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Plano de Biosseguranga da UFMS

1. APRESENTACAO

Este Plano de Biosseguranca foi estabelecido para adotar medidas voltadas para
acoes de prevengao, minimizacao ou eliminagao de riscos inerentes as atividades ad-
ministrativas e académicas da Instituicao, que podem comprometer a saude dos servi-
dores e estudantes, decorrente da Pandemia da Covid 19.

2. DO OBJETIVO

O Plano de Biossegurangca da UFMS objetiva, primeiramente, a preservacao
das vidas, visando conciliar o retorno das atividades presenciais (académicas e admi-
nistrativas) da UFMS, e a prevencao a dissemina¢ao do novo coronavirus. A biossegu-
ranca é o conjunto de a¢des voltadas para a prevencao, minimizagao ou eliminacao de
riscos inerentes as atividades administrativas, de ensino, pesquisa, extensao, inovagao,
desenvolvimento tecnolégico e prestacao de servicos, visando a saude do ser huma-
no, dos animais, a preservacao do meio ambiente e a qualidade dos resultados.

3. DAS DIRETRIZES E ORIENTACOES

O Plano de Biosseguranca da UFMS apresenta diretrizes e orientagdes para o
funcionamento e desenvolvimento de atividades presenciais na UFMS, e considera
abordagens distintas para os diferentes setores da Universidade, levando em conta
publico circulante e a natureza das atividades desenvolvidas em cada setor.

As diretrizes e orientagdes sao organizadas por etapas, considerando a evolugao
da Pandemia da Covid-19 nos municipios, nas regides de Mato Grosso do Sul e no Bra-
sil ao longo do ano, a capacidade hospitalar instalada, a preservacao permanente de
grupos de risco e as orientacdes emanadas pela Organizacao Mundial de Saude (OMS),
Ministério da Saude, Ministério da Educac¢ao, Governo do Estado de Mato Grosso do
Sul por meio da Secretaria Estadual de Saude, e Secretarias Municipais de Saude da
localidade dos Campus da Universidade, que sao atualizados de acordo com o avanco
da doenca no Pais e mudancas no cenario epidemiolégico (Anexo ).

4. DAS RESPONSABILIDADES

A biosseguranca é de responsabilidade individual e coletiva. A UFMS contara
com um Plano de Biosseguranca com orientacdes gerais que devera ser adequado as
especificidades de cada Unidade.

As Unidades Académicas (UACs) e as Unidades Administrativas (UASs), por meio
de uma Comissao Local de Biosseguranca, deverao apresentar a programagao especi-
fica de sua Unidade para o retorno das atividades presenciais, sequindo as diretrizes e
orientacdes do Plano de Biosseguranca da UFMS.

A Comissao Local de Biosseguranca, juntamente com o Dirigente da Unidade,
serd responsavel pela elaboracao e adequacao do Plano de Biosseguranga em sua Uni-
dade e pela supervisao das acdes. Toda orientacao sera emitida pela Comissao Interna
de Biosseguranca da UFMS (CIBio-UFMS) por meio do e-mail cibio.propp@ufms.br, ou
via SEl: CIBIO/CPER/COMIS.
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Se necessaria, a aquisicao de materiais ocorrera por meio da Pro-Reitoria de Ad-
ministracdo (Proadi), Pré-Reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas (Proplan) e
Unidades da Administracao Central e Setorial demandantes.

O cuidado com os servidores ficara a cargo da Unidade em que o servidor esta
lotado, com apoio da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas (Progep).

Os estudantes deverao ser cuidados pela Unidade Setorial, com apoio da Pro-Reitoria
de Assisténcia Estudantil (Proaes).

As atividades de ensino de graduacao, de pesquisa e pds-graduacao, de exten-
sdao, de inovacao e empreendedorismo serdo acompanhadas pela Pré-Reitoria de Gra-
duacao (Prograd), Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-graduacao (Propp), Pré-Reitoria de
Extensao, Cultura e Esportes (Proece), Agéncia de Desenvolvimento, Inovacao e Rela-
¢Oes Internacionais (Aginova), respectivamente.

A Agéncia de Comunicacao Social e Cientifica (Agecom) fara toda a comunicagao
estratégica do Plano de Biosseguranca.

5. DO COMPORTAMENTO INDIVIDUAL, DOS GRUPOS DE RISCO E DA CONS-
CIENCIA COLETIVA

As recomendag¢des da OMS e da Organizacao Pan-Americana da Saude (OPAS/
OMS), em relacao ao distanciamento social, protecao individual e coletiva, e medidas
de higiene, deverao ser seguidas, tais como:

a) Utilizar mascaras sempre que estiver em ambiente externo a residéncia;

b) o isolamento domiciliar ou hospitalar de pessoas com sintomas da doenca por
até 14 dias;

b) realizar a higiene das maos com agua e sabonete liquido ou alcool gel ou glice-
rinado a 70%, frequentemente;

C) se tossir ou espirrar, cobrir o nariz e a boca com cotovelo flexionado ou lenco
de papel;

d) utilizar lenco descartavel para higiene nasal (descartar imediatamente apds o
uso e realizar a higiene das maos);

e) realizar a higiene das maos apds tossir ou espirar;

f) evitar tocar nos olhos, no nariz e na boca;

g) manter pelo menos um metro de distancia entre vocé e qualquer pessoa;

h) nao cumprimentar outras pessoas com aperto de maos, abragos ou beijos;

i) uso adequado de mascaras mesmo se nao apresentar sintomas;

j) ndo compartilhar objetos pessoais; nao compartilhar a bomba de tereré;

I) ficar em casa se nao se sentir bem;

m) procurar atendimento médico se tiver febre, tosse e dificuldade em respirar; e

n) seguir todas as instrucdes da sua autoridade sanitaria nacional ou local.

A UFMS deverd incluir na “Campanha Eu Respeito” uma acao especifica e per-
manente para divulgar informacdes acerca da Covid-19 e das medidas de preven-
¢do. Mais informacdes estao disponiveis no portal da UFMS sobre o coronavirus
(https://www.ufms.br/coronavirus/).

Serdao considerados pertencentes ao grupo de risco todo e qualquer servidor e
estudante que se enquadrar em uma das condi¢cdes abaixo, a quem sera concedido,
compulsoriamente, o direito ao trabalho semipresencial e ao regime especial, respecti-
vamente, mediante autodeclaracao e comprovacgao, conforme o caso:

a) com sessenta anos ou mais;

b) imunodeficientes ou com doencas preexistentes crénicas ou graves;
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c) gestantes e lactantes;

d) que residam com pessoas nas situacdes listadas nos incisos a) a ¢); e

e) responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirma-
¢ao de diagnodstico de infeccao por COVID-19, desde que haja coabitacao.

Em caso de suspeita ou confirmagao de COVID-19, os servidores e estudantes te-
rao direito ao trabalho semipresencial e ao regime especial, o que devera ser informado
e encaminhado para providéncias pela Unidade, de maneira remota.

O servidor e o estudante terao direito ao trabalho semipresencial e ao regime
especial, respectivamente, quando tiverem filhos em idade escolar ou inferior e que
necessitem da assisténcia de um dos pais, enquanto vigorar norma local que suspenda
as atividades escolares ou em creche, por motivos de forca maior relacionadas ao co-
ronavirus. A concessao devera ser baseada em autodeclaracao, acompanhada de com-
provacao, com acompanhamento das atividades realizadas.

A utilizacao de mascaras é obrigatéria no ambiente institucional da UFMS.

A utilizacdao de mascaras é obrigatéria a todos os estudantes, incluindo os estagia-
rios, sendo o uso da mesma de sua inteira responsabilidade. E recomendado o uso de
mascaras de diferentes modelos (pano, cirdrgicas descartaveis, com filtro, entre outras),
conforme orientacdes da OMS e Ministério da Saude.

A utilizacdo de mascaras é obrigatéria a todos os servidores. Os servidores que
nao tiverem sua propria mascara deverao solicitar para a Unidade. O servidor pode-
ra optar por usar o modelo de sua preferéncia (cirdrgicas descartaveis, com filtro e de
pano), conforme orientacdes da OMS e Ministério da Saude.

A utilizacao obrigatéria de mascaras pelos terceirizados em servigos continuos
e pelos servicos terceirizados é de responsabilidade da empresa contratada, sendo a
UFMS responsavel pela fiscalizacao da entrega da mascara e demais Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs), quando necessario, e do acompanhamento do treinamen-
to. O colaborador podera optar por usar modelo de sua preferéncia (cirdrgicas descar-
taveis, com filtro, e de pano), quando autorizado pela empresa contratada, conforme
orientacdes da OMS e Ministério da Saude.

A utilizacao obrigatéria de mascaras pelos demais parceiros, colaboradores, visi-
tantes, voluntarios e demais do publico externo é de responsabilidade individual, sen-
do a UFMS responsavel pela fiscalizacao. Estes também poderao optar por usar modelo
de sua preferéncia (cirdrgicas descartaveis, com filtro, e de pano), conforme orientagdes
da OMS e Ministério da Saude.

A UFMS devera garantir o controle e a seguranga no processo de retorno escalo-
nado as atividades presenciais, apds a avaliacao e solicitacao de cada Unidade (Anexo
), com a devida aprovacao da Comissao Local de Biosseguranca, da CIBio-UFMS, com
apoio da Progep. O COE/UFMS fard a andlise.

A UFMS se responsabilizara pela disponibilizacao de termémetro, alcool 70% e
alcool glicerinado para cada unidade. Equipamentos tais como 6culos, viseiras, jalecos e
outros materiais especificos de cada Unidade poderao ser de propriedade dos préprios
servidores ou estudantes que fardao o uso, obtidos com parceiros por meio de doacdes
ou disponibilizados pela Unidade.

A UFMS realizara a testagem (PCR) na Cidade Universitaria, em Campo Gran-
de, de todos os servidores e estudantes que apresentarem sintomas da doenca, de
acordo com anamnese, considerando a disponibilizacao de recursos orcamentarios e
financeiros. Quando estiver disponivel a infraestrutura de analise no Campus de Trés
Lagoas, também sera realizada testagem em Trés Lagoas, de acordo com 0os mesmos
critérios.
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Todas as medidas tomadas em decorréncia da Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Internacional poderao ser revistas a qualquer momento, conforme a evo-
lucdo da pandemia.

6. DAS ACOES, DOS SETORES E RECOMENDAGCOES POR ATIVIDADE

A UFMS é uma Universidade multicampus, com a Cidade Universitaria (Campo
Grande) e mais nove Campus distribuidos em Aquidauana, Chapadao do Sul, Corum-
ba, Coxim, Navirai, Nova Andradina, Paranaiba, Ponta Pora e Trés Lagoas, além de pos-
suir duas Bases de Pesquisa, em Bonito e Corumba, e a Fazenda Escola, em Terenos, MS.

A Universidade é um local de grande conhecimento, onde sao realizadas as mais
diversas agdes, o que gera um alto grau de complexidade.

Os setores da UFMS foram classificados de acordo com a funcao e a presenca de
publico externo: Atendimento ao Publico Externo, Atendimento ao Publico Interno,
Ensino - Salas de Aula, Ensino - Laboratérios, Servicos terceirizados (seguranca, limpe-
za, transporte e apoio administrativo), de acordo com Anexo Ill. Em resumo, podemos
considerar as seguintes acoes: Atendimento administrativo, Aulas tedricas, Aulas pra-
ticas, Atividades de Pesquisa, Atividades de extensao, Atividades de inovacdao e em-
preendedorismo, Realizacao de Eventos, Realizacao de reunides.

A recomendacdo geral é desenvolver as atividades, reunides, eventos, aulas,
atendimentos, de forma remota (on-line), sempre que possivel. De modo geral, as re-
comendacdes dentro das areas de a¢ao sao:

6.1.Ensino

1. Permitir o uso das ferramentas de TICs em todas as disciplinas que forem possiveis
até o final do ano de 2020.

2. Permitir a alteracao do formato dos estadgios obrigatérios, com alternativas para a
carga horaria a ser cumprida, mediante andlise da Unidade, minimizando os prejuizos
aos estudantes.

3. Trabalhar de forma escalonada as atividades praticas nos laboratérios e setores, evi-
tando aglomeragdes e obedecendo o distanciamento social (2m, no minimo); e da mes-
ma maneira, em caso de analise da Unidade quanto a necessidade, nas aulas tedricas.
4. Permitir a substituicao da carga horaria de atividades praticas por atividades remo-
tas alternativas, mediante analise da Unidade.

5. Planejar reoferta de disciplinas nos casos em que houve cancelamento e/ou altera-
¢do de matricula.

6. Avaliar, cuidadosamente, as atividades de ensino, desenvolvidas pelos estudantes
de graduacao e de pés-graduacao, que necessitem do uso de EPIs especificos.

7. Permitir o regime especial aos grupos de risco ou aqueles responsaveis, somente a
um deles, por criancas em idade escolar e com aulas suspensas.

8. Desenvolver programacao alternativa, com atividade presencial e entrega de ma-
teriais e tutoriais impressos, para atendimento especificos de estudantes em comu-
nidades e demais estudantes que, mesmo com a concessao de auxilios emergenciais
de pacotes de dados e de cadastro de computadores, ndo possuam acesso a internet.
9. Orientar o regime especial aos estudantes do grupo de risco, ou com filhos menores
cujo responsavel é o Unico que pode cuidar dos filhos sem aula.

10. Manter o distanciamento social, com obediéncia a regra de 30 a 70% de ocupacao,
de acordo com a etapa e os setores e agoes.

11. Aumentar a distancia entre as carteiras e mesas dos alunos; manter espacamento
minimo de 1,5m (um metro e meio) entre elas.
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6.2. Pesquisa & Inovacao, Extensao e Empreendedorismo

1. Trabalhar de forma escalonada nos laboratérios, salas, co-working e outros setores
utilizados para Pesquisa & Inovacao, Extensao e Empreendedorismo, com priorizagao
de atendimento daquelas acbes que contam com menor tempo para sua realizacao,
como por exemplo, prazos para publicacdo, defesa ou cronograma do projeto.

2. Organizar a rotina de limpeza do ambiente e equipamentos.

3. Avaliar, cuidadosamente, as atividades de Pesquisa & Inovacao, Extensao e Em-
preendedorismo, desenvolvidas pelos servidores, estudantes de graduacao e de pés-
-graduacao, que necessitem do uso de EPIs especificos.

4. Substituir atividades que possam aumentar o risco de contaminacao por parte de
servidores e estudantes por atividades remotas e/ou alternativas.

5. Suspender atendimento ao publico em local externo a UFMS, enquanto for a reco-
mendacao.

6. No caso de atendimento ao publico externo na prépria UFMS, quando for possivel
o retorno das atividades, trabalhar com agendamento espacado, orientar para que o
publico nao compareca em caso de sintomas e, no caso de atendimento direto a pa-
cientes, medir a sua temperatura corporal para avaliacao.

6.3. Eventos

1. Realizar eventos somente nas etapas permitidas neste Plano; e quando possivel re-
programar realizacdo a partir de 2021.

2. Respeitar o quantitativo de ocupacao dos locais de eventos, considerando distan-
ciamento social (2m, no minimo) e recomendacdes da etapa em que for permitida a
realizacao.

3. Programar e agendar a necessidade de afericao da temperatura de participantes
(internos e externos).

4. Realizar os eventos, que possam aumentar o risco de contaminagao por parte de
servidores e estudantes, preferencialmente de forma remota.

6.4. Atividades Administrativas

1. Trabalhar de forma escalonada nas unidades, com a medida de distanciamento so-
cial e obedecendo a regra de 30 a 70% de ocupacao nas edificacdes, de acordo com as
etapas e a¢oes.

2. Orientar o trabalho totalmente remoto aos servidores do grupo de risco e os demais
relacionados.

3. Organizar a rotina de limpeza do ambiente de trabalho e dos equipamentos de uso
individual sob sua responsabilidade.

4. Priorizar o atendimento de reunides e a¢coes pré-agendadas.

5. Restringir ao maximo os atendimentos a comunidade externa, sendo preferivel o
uso de TICs para os atendimentos.

6. Avaliar, cuidadosamente, as atividades presenciais do setor, que necessitem do uso
de EPIs especificos.

7. Registrar a frequéncia por meio do sistema de Registro Mensal de Ocorréncias
(RMO), em seu computador de trabalho, mesmo quando do retorno das atividades
presenciais.

8. Conceder insalubridade, em especial a servidores da linha de frente no combate a
Covid-19.
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6.5. A¢oes de Integracao e de Suporte

1. 0s 6nibus de transporte coletivo da UFMS deverao reforcar as medidas de higieniza-
¢do no interior de seus veiculos e obedecer a ocupacao recomendada em cada etapa.
2. Os servicos de alimentacao, tais como Restaurantes Universitarios e lanchonetes de-
verao adotar medidas de prevencao para conter a disseminagao da Covid-19:

a) dispor de anteparo salivar nos equipamentos de bufé e/ou estufa;

b) observar na organizacao de suas mesas a distancia minima de um metro e meio
entre elas;

¢) aumentar frequéncia de higienizacao de superficies; e

d) manter ventilados ambientes de uso dos clientes.

3. 0 uso de bebedouros de pressao devera observar os seguintes critérios:

a) sinalizar para que nao haja ingestdao de dgua diretamente dos bebedouros, de forma
que se evite o contato da boca do usuario com o equipamento;

b) a retirada de dgua devera ser feita por meio de copos e canecas reutilizaveis; e

¢) higienizacao diaria desses equipamentos.

4. Disponibilizar alcool gel 70% ou alcool glicerinado para os usudrios, em local sinali-
zado, e indicar com informacdes visiveis sobre higienizacao de maos, sabonete liquido
e papel toalha descartavel nos lavatérios de higienizacao de maos.

5. Elaborar uma escala de frequéncia de higienizacao de superficies e demais espacos.
6. Manter ventilados ambientes de uso coletivo.

7. Programar e agendar a necessidade de afericao da temperatura dos usudrios em
situagoes de aglomeracao.

8. Avaliar criteriosamente as viagens também nacionais, regionais, internacionais, tendo em
vista os riscos, preservando-se as viagens e deslocamentos de acdes e servicos essenciais.

7. DA CLASSIFICACAO DAS ETAPAS E ACOES POSSIVEIS

As diretrizes e as orientagdes de distanciamento social, protecao individual
e higiene do Plano de Biosseguranca serao distribuidas em diferentes etapas de
probabilidade de disseminacao por Covid-19 e serdo aplicadas diferencialmente aos
setores, considerando a avaliacao de risco e das atividades presenciais desenvolvidas
nos setores, seguindo o regramento do estado e municipios, com analise do COE sobre
os dados epidemioldgicos da doencga (Anexo I).

Cada Unidade devera elaborar e planejar um cronograma de retorno,
considerando:

a) o numero de servidores que atuam em cada setor, considerando-se o principio
de escalonamento;

b) o fluxo de uso dos espacos sob sua responsabilidade;

¢) o fluxo de atendimentos e demandas e, em especial, das Unidades Setoriais; e

d) a necessidade de atividades presenciais por semestre e curso, com foco nos
estudantes concluintes em 2020 e, preferencialmente as turmas subsequentes, com
atencao especial aos estudantes ingressantes.

A cada semana o COE avaliara a situacao de cada regiao, resultando em trés
situagoes: baixa, moderada e alta probabilidade de disseminacao da Covid-19. Os
dados serao avaliados referente a popula¢ao do municipio/regido, de acordo com os
dados do IBGE.
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A macrorregiao de saude na qual faz parte o Campus devera ser avaliada com
as perguntas a seguir. As informagdes sao sigilosas, ndo serao divulgadas pelo COE,
e servirdo como guia para tomada de decisdes técnicas. A cada questao positiva,
considera-se um ponto na escala, que sera obtida ao final do roteiro.

1-Na sua regido ha pelo menos 25% da capacidade de UTI liberadas para
atender casos de SRAG? ATENCAO: Se a resposta for niao para este quesito 1,
independentemente dos demais quesitos considerar de alto risco e restringir as
atividades presenciais que favorecam o contato social.

2-Ha equipamentos de protecao individual completos para atender a demanda
das equipes de saude para a projecao dos préximos 30 dias?

3-A mortalidade de casos de SRAG com confirmacao ou suspeita de COVID-19
esta caindo ha pelo menos 14 dias?

4-Sua regido estad operando sem precisar de leitos de retaguarda ou expansao de
leitos pelos ultimos 7 dias?

5-Aincidéncia de casos de SRAG com confirmacao ou suspeita de COVID-19 esta
caindo ha pelo menos 21 dias?

6-Sua regiao conseguiu implementar medidas de distanciamento social efetivo
(acima de 50%) nos ultimos 14 dias?

7-Proporc¢ao dos casos suspeitos e confirmados de COVID-19 entre profissionais
da saude esta reduzindo ha pelo menos 14 dias?

8-A regional de saude do estado continua com a capacidade de diagndstico
molecular para 100% dos profissionais da saude do SUS?

9-H4 insumos para a demanda de diagnéstico de COVID-19 em cada regional do
estado projetada para os proximos 30 dias?

Apds responder as 9 perguntas, verificar o enquadramento dos Campus, nos
seus respectivos municipios, nas seguintes categorias:

>8 <6

Baixo risco Alto risco

Possui evidéncia favoravel para a Nao ha evidéncia suficiente para
flexibilizagao das medidas de flexibilizagao das medidas de
distanciamento social distanciamento social

Em qualquer momento das etapas, podera ocorrer o que se chamade“lockdown’,
é o nivel mais alto de seguranca e pode ser necessario em situacao de grave ameaca
ao Sistema de Saude, é o bloqueio total de entrada e saida de regides/cidades, cujo
objetivo é interromper qualquer atividade presencial por um curto periodo de tempo.
Assim, toda e qualquer atividade presencial da UFMS devera ser interrompida.
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ANEXOI

Diretrizes e orientagdes, de acordo com as quatro etapas de probabilidade de contaminacao
por Covid-19, para as atividades presenciais.

Atividades/Etapas
Probabilidade de
disseminacao por Covid-19

Etapall
Alta

Medidas de distanciamento social

Etapalll
Média

Etapa lll
Baixa

Eventos nas dependéncias da UFMS Proibido
Afericao da temperatura de servidores e

estudantes em situacao de aglomeragao ou Obrigatéria
espaco fechado por grupos maiores que 30 pessoas

Processos seletivos, concursos publico, de Proibido

avaliagao e de matriculas presenciais

Locais de maior circulacdo com marcacdo de

oA 2 m, no minimo
distancia

Locais que comportam grande numero de pessoas,

como RU e Teatro Glauce Rocha Proibido

Espacos Coletivos Escala alternada

Ocupacdo das salas de aula e laboratérios 30%

Estagios obrigatérios fora da UFMS Solugap
alternativa

Atividade esportiva Proibida

Restrito a 30%
de ocupacao do
transporte
coletivo da
UFMS

Medidas de protecao individual

Transporte de grande nimero de pessoas
(Capi Shuttle e demais)

Uso de mascaras

; . o mpulsori
(todos os tipos; toda a comunidade académica) Compulserio

Compulsério
para setores
onde ha maior
numero de
atendimento ao
publico

Uso de demais EPIs
(nivel de biosseguranca adequado ao tipo
de atendimento)

Permitido; ocupacao
de 30% do espaco
reservado

Obrigatéria

Permitido; ocupacao
de 50% do espaco
reservado

2 m, no minimo

Restrito, com libera-
cdo da ocupacao de
1/2 da capacidade

Ocupacao de 50%
do espaco
50%

Solugao alternativa

Retorno de ativida-

des esportivas que

ndo envolvam con-
tato fisico

Restrito a 50% de
ocupacao do
transporte coletivo
da UFMS

Compulsorio

Compulsoério para
setores onde ha
maior nimero de
atendimento
ao publico

Permitido;
ocupacao de
70% do espaco
reservado

Obrigatéria

Permitido;
ocupacgao de
70% do espacgo
reservado

1m,no
minimo
Restrito, com
liberacdo da
ocupacao de
3/4da
capacidade
Ocupacgao de
70% do espago
70%
Solucéo
alternativa
Retorno de
atividades
esportivas que
nao envolvam
contato fisico

Restrito a 70%
de ocupacao
do transporte
coletivo da
UFMS

Opcional

Opcional
setores onde
ha maior
numero de
atendimento
ao publico
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Trabalho remoto para servidor em grupo de risco
(incluindo-se Unico responsavel por crianca Compulsoério Opcional Nao se aplica
em idade escolar sem aulas)

Regime especial para estudante do grupo de risco
(incluindo-se Unico responsavel por crianca em Compulsoério Opcional Nao se aplica
idade escolar sem aulas)

Medidas de Higienizacao
Disponibilizagcao de alcool 70% ou alcool

L Em
glicerinado em todos os setores todas as etapas

Limpeza diaria em locais utilizados com maior fluxo

Em todas as etapas
de pessoas* P

Limpeza didria de banheiros, bebedouros, salas de

aula* Em todas as etapas

Definicdo de escalas de limpeza (incluindo
corrimdes, macanetas, bancadas, mesas, cadeiras, Em todas as etapas
equipamentos)*

Somente bebedouros com torneiras permanecerao

. Em todas as etapas
ativos

Formacéo de equipes de limpeza em todos os Em todas as etapas

setores
Alimentacao fora de ambientes adequados Proibido em todas as etapas

Proibido onde as
Reunides, encontros, “festas” de socializacao Proibido medidas de distancia-
presenciais mento nao puderem

ser obedecidas
Reunides Por meio de TICs sempre que possivel
Uso dos espacos e laboratorios 100% controlado em todas as etapas
Registro de frequéncia por biometria Proibida, fazer via computador de trabalho
Somente em
Uso de ar-condicionado €asos extremqs, Em caso de nfeces§idade, optar por
optar por abrir abrir as janelas
as janelas

Ar-condicionado central Somente em casos extremlc;sse em ambientes sem jane-
Uso de EPIs — adequados a situacdo Obrigatdrio Obrigatério Opcional
Transportes — ocupagao maxima (viabilidade deve 30% 50% 70%

ser avaliada)

Disponibilizagao de alcool 70% ou alcool

o Em todas as etapas
glicerinado P

Somente no Estado, na mesma regido da unidade a que
estd vinculado

*A depender de cada caso: utilizacdo de solucao de hipoclorito de sédio a 0,1% = 100 ml de dgua sanitéria para

900 ml de agua, alcool 70% ou alcool isopropilico.

Locais
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ANEXOII
Indicacao de itens de material de higiene, limpeza e desinfeccao para as Unidades até dezembro de 2020

Descri¢ao do produto Unidade (R$) | Unidades Total (RS)
Alcool 70% (1L)

Alcool Glicerinado (1L)

Hipoclorito de sédio 3% (1L)

Detergente hospitalar (1L)

Panos descartaveis 28cm x 300m

Sacos para lixo 100L (100 unid.)

Papel Toalha Interfolha 20,5x22cm 2 Dobras (1250)

Sugestao de EPIs para as Unidades até dezembro de 2020

Descricao do produto Unidade (RS) Unidade Total (RS)

Jaleco descartavel manga longa com punho (50 unid.)

Capote/avental manga longa impermeavel

Touca/gorros cirdrgicos (100 unid.)

Mascara de Pano

Mascara Cirdrgica Tripla (50 unid.)

Méscara Kf94/pff2/n95 (10 unid.)

Oculos de protecdo

Luva de Procedimento Latex com P6 com 100 unid. (tam XP)
Luva de Procedimento Latex com P6 com 100 unid. (tam P)
Luva de Procedimento Latex com P6 com 100 unid. (tam M)
Luva de Procedimento Latex com P6 com 100 unid. (tam G)
Luvas nitrilicas cx. ¢/100 unid. (tam XP)

Luvas nitrilicas cx. ¢/100 unid. (tam P)

Luvas nitrilicas cx. ¢/100unid. (tam M)

Luvas nitrilicas cx. ¢/100 unid. (tam G)

TermOmetro Digital Laser Infravermelho Multifuncional
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ANEXO Il
Unidades e Setores da UFMS Mapeados no Plano de Biosseguranca

Grau derisco’ | Reabertura provavel? Acoes de distanciamento?®

marcacdo de fila (2 m);

Restaurante Universitario alto agosto/2020 - «
limites de ocupacao
marcacao de fila (2 m);
Teatro Glauce Rocha alto agosto/2020 - <
limites de ocupacao
Estadio Morendo alto agosto/2020 marcacao defila (2 ~m);
limites de ocupacgao
s . - . marcacdo de fila (2 m);
Ginasio Moreninho alto a critério da unidade

limites de ocupacao
marcacao de fila (2 m);
limites de ocupacao;
Clinica Escola Integrada alto a critério da unidade trabalho em escala;
uso obrigatério de EPIs adequados
ao nivel de biosseguranca

agendamento de consultas;
marcacao de fila (2 m);
limites de ocupacgao;
trabalho em escala

Hospital Veterinario moderado a critério da unidade

marcacdo de fila (2 m);
limites de ocupacgao;
Farmacia Escola alto a critério da unidade trabalho em escala;
uso obrigatério de EPIs adequados
ao nivel de biosseguranca

marcacdo de fila (2 m);
Fazenda Escola moderado a critério da unidade limites de ocupacao;
trabalho em escala

marcacao de fila (2 m);
Bibliotecas moderado Junho/2020 limites de ocupacao;
trabalho em escala

marcacdo de fila (2 m);
Clinicas de Psicologia alto a critério da unidade limites de ocupacgao;
trabalho em escala

marcacdo de fila (2 m);
limites de ocupacdo;
Clinica de Odontologia alto a critério da unidade trabalho em escala;
uso obrigatorio de EPIs adequados
ao nivel de biosseguranca

marcacao de fila (2 m);
moderado a critério da unidade limites de ocupacao;
trabalho em escala

Escritorio Modelo de
Assisténcia Judiciaria

marcacdo de fila (2 m);

Auditérios alto agosto/2020 - <
limites de ocupacao

Colecgoes didaticas e . - . limites de ocupacgao;
N baixo a critério da unidade

cientificas trabalho em escala

limites de ocupacao;

Salas de professores baixo a critério da unidade
trabalho em escala




Salas administrativas e
de reuniao

Salas de atendimento aos
estudantes

Secretarias académicas
Protocolo Central e Re-
cepcoes

Salas de Coordenagdes

de Curso

Salas de aula

Laboratoérios/Setores
Piscinas

Quadras

Laboratérios de Informa-
tica

Centros de Convivéncia

Salas de estudo

Areas de Convivéncia em
areas externas

Cantinas

Transporte

Vigilancia

Limpeza e conservacao

Apoio Administrativo

moderado

Plano de Biosseguranga da UFMS

baixo a critério da unidade

a critério da unidade

moderado a critério da unidade
moderado a critério da unidade
moderado a critério da unidade
alto a critério da unidade
alto a critério da unidade
alto agosto/2020
alto a critério da unidade
alto a critério da unidade
alto agosto/2020
alto agosto/2020
moderado agosto/2020
alto agosto/2020
alto Atividade continua
alto Atividade continua
alto Atividade continua
moderado Atividade continua

'Considerando o fluxo e o contato entre pessoas
’Data provavel de reabertura, que deverd ser planejada pela Comissao Local de Biosseguranga

30rientacbes basicas de acoes de distanciamento social, sendo que as demais a¢bes, deveréo ser planejadas
pela Comissao Local de Biosseguranca

limites de ocupacgao;
trabalho em escala
limites de ocupacao;
agendamento de atendimentos
limites de ocupacao;
agendamento de atendimentos;
trabalho em escala

agendamento de atendimentos;

agendamento de atendimentos;

distanciamento entre mesas
(1,5m);
limites de ocupacao;
limites de ocupacao;
trabalho em escala
contato;
limites de ocupacao
contato;
limites de ocupacao
distanciamento entre mesas
(1,5m);
limites de ocupacgao;
trabalho em escala
limites de ocupacao
distanciamento entre mesas
(1,5m);
limites de ocupacao
distanciamento entre pessoas
(1,5m);
limites de ocupacao
distanciamento entre mesas
(1,5 m);
limites de ocupacao
limites de ocupacao
uso obrigatorio de EPIs adequados
ao nivel de biosseguranca

uso obrigatério de EPIs adequados
ao nivel de biosseguranca

Protecao individual
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