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Servigo Publico Federal
Ministério da Educacao
Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul |<= =

UFMS |

EDITAL N° 189/2019-PROGRAD/RTR.

SELECAO DE DISCIPLINAS PARA O PROGRAMA DE MONITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO, SEGUNDO
SEMESTRE DE 2019.

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, por meio da Pro-Reitoria de
Graduagdo, no uso de suas atribuicbes legais, e tendo em vista o disposto na Resolugédo Coeg n® 342, de 22 de junho
de 2015; e Resolugdo n° 144, de 28 de dezembro de 2018, torna publico o Processo Seletivo do Programa de
Monitoria de Ensino de Graduacdo, para sele¢éo de disciplinas que obterdo monitores para o segundo semestre letivo
de 20109.

1. DO PROGRAMA E DOS OBJETIVOS

1.1. O Programa de Monitoria de Ensino de Graduagdo é um instrumento para a melhoria do ensino nos cursos de
graduacdo, pautado na insercdo dos académicos em atividades didatico-pedagdgicas oferecidas em uma disciplina
e/ou em bloco de disciplinas dos cursos de graduacao.

1.2. A Monitoria de Ensino de Graduagéo tem como objetivos:

a) contribuir para a melhoria dos cursos de graduagdo, diminuindo a evasdo, a reten¢do e a reprovacao;
b) incentivar a participacdo dos académicos em atividades de ensino de graduag&o;

c) fortalecer a articulacdo entre a teoria e a préatica;

d) promover a integracao curricular e a cooperagdo entre discentes e docentes;

e) estimular nos académicos o interesse pela docéncia;

f) propiciar aos académicos a possibilidade de desenvolver seu potencial para a docéncia; e

g) propiciar aos académicos a oportunidade para uma formagao profissional qualificada.

2. DO OBJETO E DAS BOLSAS

2.1. Processo seletivo de disciplinas que obterdo monitores nas categorias bolsista e voluntario para o segundo
semestre letivo de 2019, em cada Unidade da Administracéo Setorial da UFMS.

2.2. A UFMS disponibilizar4 por intermédio deste Edital o montante de R$ 252.800,00 (duzentos e cinquenta e dois
mil e oitocentos reais), destinado a concessdo de 158 bolsas, concedidas de acordo com a Resolugédo n° 144, de 28 de
dezembro de 2018, custeadas com recursos or¢camentarios da Pro-Reitoria de Graduagéo.

2.3. A bolsa institucional é subsidio mensal custeado e concedido pela UFMS apenas ao estudante participante do
Programa. A bolsa possui o valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais, sendo estabelecido o regime de 12 horas
semanais.

2.4. O numero de vagas total de bolsistas, para cada Unidade de Administracdo Setorial, foi distribuido,
proporcionalmente, com base no Total de Alunos Equivalentes da Graduagdo (TAEG), ou seja, o total de estudantes
matriculados na Unidade de Administracdo Setorial, conforme tabela abaixo:

Unidade Vagas
CPAN 9
CPAQ 9
CPAR 4
CPCS 5
CPNA 4
CPCX 5
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CPNV 4
CPPP 4
CPTL 15
ESAN 6
FAALC 6
FACFAN 5
FACH 5
FACOM 7
FADIR 5
FAED 5
FAENG 11
FAMED 8
FAMEZ 6
FAODO 6
INBIO 9
INFI 4
INISA 6
INMA 6
INQUI 4
Total 158

2.5. Compete a Dire¢do da Unidade fixar o quantitativo total de bolsas para cada disciplina, bem como o quantitativo
de alunos voluntérios.

3. DO CRONOGRAMA

3.1. O presente Edital segue o cronograma de etapas abaixo.

Etapas Data

Prazo méaximo para Unidade publicar o Edital de abertura do processo seletivo de
disciplinas e encaminhar os nomes dos membros da Comisséo do Processo Seletivo 26/07/2019
a Dippes/CDA/Prograd, conforme item 4.4.

Periodo para inscri¢do pelo docente interessado, via Sigproj, http://sigproj.ufms.br De 21/07 a

31/07/2019
Previsdo de divulgacdo do resultado preliminar na Unidade 01/08/2019
Periodo de interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar, enviado a
o ) . 02/08/2019
Comissdo do Processo Seletivo na Unidade
Prazo mdaximo para as Unidades da Administracdo Setorial finalizarem os processos
seletivos e enviarem (via SEI) a documentagdo constante do item 4.10 a 05/08/2019

Dippes/CDA/Prograd.
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4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O processo seletivo sera de responsabilidade da Unidade da Administracdo Setorial de lotagdo da disciplina,
respeitado o disposto na Resolugdo Coeg n° 342/2015 (Normas da Monitoria de Ensino de Graduagao) e neste Edital.

4.1.2. O processo seletivo sera composto de duas etapas:

a) sele¢do de disciplinas; e

b) selecdo de monitores.

4.2. Os Editais da Unidade da Administragdo Setorial deverdo conter:

a) edital de selecdo de disciplinas;

b) inscricdo da disciplina no Sigproj, pelo docente interessado, conforme modelo Anexo |, deste Edital; e
c) edital de resultado da sele¢do de disciplinas.

4.3. A Comiss@o do Processo Seletivo serd instituida pelo Diretor da Unidade, composta por, no minimo, trés
membros docentes da Unidade da Administracdo Setorial de lotagfo da disciplina.

4.4, Cabe ao Diretor da Unidade encaminhar, via SEl, os nomes dos membros da Comissdo do Processo Seletivo e a
sua presidéncia a Divisdo de Programas e Projetos Especiais - DIPPES/CDA/Prograd.

4.5. Compete & Comisséo do Processo Seletivo da Unidade:
a) realizar o processo seletivo;

b) analisar e deferir inscri¢des; e

c) analisar e julgar eventuais recursos interpostos.

4.6. Compete ao presidente da Comissdo do Processo Seletivo acessar o Sigproj, no prazo estabelecido, receber e
conferir a documentacéo, Anexo |, deste Edital.

4.7. Poderé ser apresentado recurso contra decisGes da Comissao relativas ao Processo seletivo.

4.8. O recurso deverd ser apresentado assinado, datado e por escrito em até 24 horas, apds a publicacdo do ato que
deu seu ensejo.

4.9. Das decisdes do recurso apresentado a Comisséo do Processo Seletivo, cabe recurso em carater terminativo, em
igual periodo ao citado no item anterior, a Direcao da Unidade da Administracao Setorial de lotacdo da disciplina.

4.10. Depois de finalizado todo o processo seletivo de disciplinas, a Dire¢cdo da Unidade da Administragdo Setorial de
lotacdo da disciplina devera encaminhar, via SEI, & Divisdo de Programas e Projetos Especiais - DIPPES/CDA/Prograd,
0s seguintes documentos:

a) edital de selecdo de disciplinas; e

b) edital de resultado da selecdo de disciplinas, contendo as disciplinas selecionadas, o Curso, o indice de reprovagéo,
0 quantitativo total de bolsas destinadas para as disciplinas, bem como o quantitativo de vagas para monitores
voluntérios.

4.11. Depois de finalizado todo o processo seletivo de disciplinas, a Pro-Reitoria de Graduag&o lancard novo Edital
para selecionar monitores de ensino de graduagéo, para as disciplinas selecionadas.

5. DOS REQUISITOS PARA A INSCRIQAO DA DISCIPLINA POR PARTE DO DOCENTE

5.1. Poderdo requerer vagas, as disciplinas dos cursos de graduacao presenciais da UFMS.
5.2. N&o serdo oferecidas vagas para:

a) disciplinas que est&o sendo ofertadas pela primeira vez no curso;

b) disciplinas optativas para categoria bolsista;

c) trabalhos de conclusdo de curso (TCC); e

d) estagio obrigatério.

5.3. Disciplinas de Projetos Pedagégicos de Curso/PPC que sofreram altera¢des, mas que constam na tabela de
equivaléncia do novo PPC poderdo requerer vagas para monitoria.

6. DAS INSCRICOES DAS DISCIPLINAS

6.1. As inscricdes serdo realizadas somente on-line no Sistema de Informacgdo de Projetos da UFMS (SIGProj),
http://sigproj.ufms.br, entre 27/07/2019 e 31/07/2019, conforme este Edital.

6.2. Para inscrever-se neste processo seletivo, o docente deverd inserir, no SIGProj, o Requerimento de Disciplina para
Monitoria, disponivel no SEI, em formato pdf legivel, conforme Anexo I, deste Edital.
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6.2.1. Para preencher o requerimento o docente deve:
a) fazer login no SEI;

b) iniciar processo;

c) escolher Tipo do Processo: Graduagdo: Monitorias;
d

e

) escolher Tipo de Documento: Requerimento de Disciplina para Monitoria;

) preencher o Requerimento e assinar;

f) fazer o download; e

g) inserir no SIGProj.

6.3. E de responsabilidade do docente, inserir o documento exigido no item 6.2, deste Edital.

6.3.1. Ndo serdo aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio, tampouco apds os prazos definidos no
Cronograma deste Edital.

6.3.2. A Prograd ndo se responsabiliza por submissdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas e/ou congestionamento das linhas de comunicagBes, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

7. DOS REQUISITOS, OBRIGACOES E VEDACOES AO DOCENTE RESPONSAVEL PELO MONITOR
7.1. Pertencer ao quadro permanente da UFMS como docente e estar em efetivo exercicio ministrando a disciplina.

7.2. Docente voluntario ou substituto lotado no quadro de cada unidade podera requerer monitor para a disciplina
sob sua responsabilidade, desde que tutorado por um docente efetivo do quadro, responsével por turma diversa da
mesma disciplina ou disciplina equivalente, ou, na auséncia ou impossibilidade do tutor docente efetivo, pelo
coordenador do curso.

7.3. S&0 obriga¢des do docente responsavel pelo monitor:

a) elaborar juntamente com o monitor, antes da data prevista para inicio das atividades, o Plano de Atividades de
Monitoria — PAM, adequado ao grau de conhecimento e experiéncia do monitor;

b) a carga horéria de atividades de atendimento aos alunos deverdo ser superiores as demais atividades e serem
informadas no PAM,;

¢) acompanhar o desenvolvimento das atividades do monitor e quando ndo for possivel o encontro presencial, devera
ser feita a distancia;

d) supervisionar as atividades do monitor na sala de aula, ndo permitindo que o monitor ministre aula sem sua
presenca;

e) promover atividades de formag&o, acompanhando o progresso académico do monitor e dos alunos monitorados, e
a compatibilidade do monitor com as atividades de monitoria, ajustando as atividades quando necessario;

f) promover, se for o caso, a rotatividade entre os monitores aprovados para disciplina, apés solicitagdo encaminhada
a Direcdo da Unidade da Administracdo Setorial, quando se tratar de mau desempenho ou infrequéncia;

g) encaminhar a folha de frequéncia, mensalmente, a Direcdo da Unidade da Administracdo Setorial de lotagdo da
disciplina, ou ao Setor designado pela Direcao;

h) encaminhar a Dire¢do da Unidade da Administracdo Setorial de lotagdo da disciplina o Relatério Final de Atividades
de Monitoria, no prazo méaximo de quinze dias apds o término das atividades, informando o periodo e as horas
cumpridas;

i) emitir os certificados dos monitores no Sistema de Gerenciamento de Certificados da UFMS - Sicert; e

i) preencher documentos, formularios, esclarecer ddvidas ou prestar informages referentes & monitoria, quando
solicitado pela Pré-Reitoria de Graduag&o ou pela Dire¢do da Unidade da Administracdo Setorial.

7.4 O Relatorio Final de atividades de monitoria devera apresentar:

a) informagBes sistematizadas sobre as acdes concretas adotadas, comprovadamente, exitosas ou inovadoras, em
funcéo das avaliacdes realizadas para a melhoria da aprendizagem;

b) estudo sobre o impacto da monitoria, no que diz respeito a reducdo dos indices de reprovacdo na disciplina.

8. DOS CRITERIOS A SEREM UTILIZADOS PELA UNIDADE

8.1. E facultada a cada Unidade da Administrag&o Setorial de lotac&o da disciplina, observados em todo caso a lisura
necessaria ao processo seletivo, utilizar em seu Edital o acréscimo de critérios particulares a realidade local, sem ferir
as orientagOes, os prazos definidos no presente Edital e as normas para a monitoria de ensino de graduaca

40 6 23/07/2019 09:52



SEI/UFMS - 1373328 - Edital https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_w...

conforme a Resolucéo Coeg n° 342/2015.

8.2. Os critérios adotados deverdo considerar a busca de redugdo dos indices de evasdo e retengdo dos Cursos e
reprovagdo das disciplinas ofertadas na Unidade.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ao final de cada semestre, a Unidade de Administracdo Setorial, devera encaminhar a Prograd os impactos do
Programa de Monitoria, considerando os indices mencionados no item 8.2 deste Edital.

9.2. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Resolugdes ou Editais complementares que
vierem a ser publicados pela Prograd.

9.3. Situagdes ndo previstas no presente Edital serdo resolvidas pelo Pro-Reitor de Graduag&o.

9.4. Esclarecimentos e informagGes adicionais poderdo ser obtidos por correio eletrdnico enviado ao endereco
diap.prograd@ufms.br, ou pelos telefones 3345-7171 ou 3345-7920.

Campo Grande, 22 de julho de 2019.

RUY ALBERTO CAETANO CORREA FILHO,

Pré-Reitor de Graduacéo.

ANEXO |
REQUERIMENTO DE DISCIPLINA PARA MONITORIA.

(ESTE REQUERIMENTO ENCONTRA-SE DISPONIVEL NO SEI)

Unidade Setorial Académica (Campus, Faculdade, Instituto ou Escola):

Edital de Selec&o da Unidade:

Nome da Disciplina:
Turma:
Indicie de Reprovacéo na Disciplina:

Curso vinculado a disciplina:

Professor responsavel pela disciplina:

Semestre da disciplina:

Turmas que receberdo monitor:

Proposta para desenvolvimento das atividades de monitoria, justificando a quantidade de vagas
solicitadas:
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Progresso da disciplina (se houve monitoria em semestre anterior):

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ruy Alberto Caetano Correa Filho, Pro-Reitor(a), em
23/07/2019, as 08:04, conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 69, §
1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

=2 /sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo
verificador 1373328 e o codigo CRC 15DA93BO0.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE GRADUAQAO
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n® 23104.023721/2019-43 SEI n® 1373328
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