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UFMS

RESOLUCAO N 73, DE 23 DE AGOSTO DE 2018.

Regulamenta o regime disciplinar dos estudantes
no ambito da Fundacdo Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Fundacdo Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicbes legais, e
considerando o contido no Processo n? 23104.025040/2018-39, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regulamento Disciplinar do Estudante
vinculado a Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, nos
termos desta Resolucao.

§12 Este Regulamento aplica-se a todos os estudantes
regularmente matriculados nos cursos de graduacao, de pds-graduacao
lato e stricto sensu, de programas de residéncia, atividade pds-doutoral,
participantes de programa de mobilidade académica, intercambio, visitantes
e pessoas inscritas em atividades de ensino, pesquisa, extensao e
empreendedorismo oferecidas pela UFMS, tanto presencial quanto a
distancia, e quaisquer que sejam suas formas e duracao.

§2° Todas as sancdes disciplinares de que trata este
Regulamento serao aplicadas conforme o disposto nesta Resolucao e nos
demais regulamentos internos da UFMS.

§32 A aplicacao de sancao disciplinar prevista neste
Regulamento nao exclui a responsabilizacao civil ou penal do estudante
infrator.

Art. 22 O estudante da UFMS deve ter sua conduta e
procedimentos pautados nos seguintes principios:

| - promocao e defesa da dignidade da pessoa humana;
Il - busca e promocao da equidade;

lIl - solidariedade;

IV - nao discriminacao de qualquer natureza;

V - integracao social;

VI - defesa da paz;

VIl - responsabilidade;



VIII - democratizacao da educacao; e
IX - pluralismo de ideias, crencas e concepcoes.

Art. 32 Entende-se por Regulamento Disciplinar o conjunto de
normas de conduta que devem ser observadas pelos estudantes da UFMS
para assegurar a organizacao, a harmonia e o respeito no ambiente
universitario, observando-se rigorosamente os principios constitucionais e
as regras administrativas que norteiam sua elaboracao, aplicacao e servem
para suprir lacunas, e nao afastando-se a responsabilizacao penal em caso
de crime ou contravencao.

CAPITULO |
DOS DEVERES

Art. 42 S3ao deveres do estudante:

| - ter ciéncia, respeitar e cumprir os regulamentos, as normas,
as diretrizes, as instrucdoes e as determinacdbes dos membros da
Comunidade Universitaria no estrito exercicio de suas funcdes estatutarias
e regimentais a quaisquer atividades desenvolvidas no ambito interno e
externo da UFMS;

Il - respeitar os dispositivos do ordenamento juridico brasileiro
vigente e as normas institucionais, ao se expressar nos ambientes fisicos e
virtuais da UFMS, ou quando participarem de atividades externas,
cooperando para manter o prestigio e boa imagem institucional da UFMS;

Il - proceder com urbanidade no trato com estudantes,
servidores, prestadores de servico e visitantes, dispensando a todos
tratamento com base no respeito, na sociabilidade, na igualdade e na
equidade;

IV - manter atualizados os seus dados e informacdes pessoais
na Secretaria Académica de sua Unidade e no Sistema Académico (Siscad);

V - manter a ordem, a disciplina e nao fazer uso de quaisquer
substancias alcodlicas, téxicas e ou entorpecentes nas dependéncias da
UFMS; no uso de veiculos de transporte gque estejam a servico da UFMS e
nas localidades onde ocorrem as atividades académicas;

VI - comparecer, quando convocado, as reunides de Direcao,
Coordenacao, Colegiados, Comissdes, Conselhos e de representantes de
turma para conhecimento, esclarecimento ou deliberacdes de seu interesse;

VIl - cumprir as normas de seguranca e utilizacao dos
ambientes institucionais colaborando com sua conservacao, limpeza e
manutencao do prédio, do mobilidrio, equipamentos e de todo material de
uso coletivo, zelando pela preservacao e conservacao do patrimbénio da
UFMS, e ressarcindo os danos a que der causa no patrimdnio da Instituicao;

VIII - responsabilizar-se pela guarda de seus pertences quando
nos ambientes da UFMS; e

IX - trajar-se de forma a respeitar as normas de utilizagcao nas



atividades de ensino, pesquisa, extensao e inovacao, segundo as
necessidades estabelecidas para a seguranca, saude e protecao individual e
coletiva.

CAPITULO Il
DA CLASSIFICACAO DAS INFRACOES E SANCOES

Art. 52 As infracdes disciplinares classificam-se em:
| - leves, punidas com adverténcia;
Il - médias, punidas com suspensao de até trinta dias; e

lIl - graves, punidas com suspensao de trinta ou mais dias ou
desligamento da UFMS.

§1e Serdo consideradas como circunstancias agravantes:
| - reincidéncia em infracao da mesma gravidade;

Il - cometimento de infracdo mediante violéncia ou grave
ameaca, com emprego de arma ou com substancia inflamavel, explosiva ou
intoxicante; ou

lIl - cometimento de infracao valendo-se de anonimato ou de
nome ficticio ou suposto.

§22 A ocorréncia de agravante autoriza a aplicacao de sancao
hierarguicamente mais grave, no caso de adverténcia ou suspensao, com o
aumento da sancdo até a metade.

§ 3o Serao consideradas como circunstancias atenuantes
aquelas que, embora nao afastem a responsabilidade disciplinar, atenuam-
lhe a gravidade, tais como: confissao espontanea da infracao; comprovada
provocacao da outra parte, retratacao e reparacao antes da instauracao do
Processo Administrativo Disciplinar do Estudante (PADE).

§ 42 A ocorréncia de atenuantes autoriza a aplicacao de sancao
hierarquicamente mais leve a prevista para a infracao cometida.

§ 52 A ocorréncia simultdanea de circunstancias agravantes e
atenuantes autoriza a compensacao de uma por outra.

§ 62 A notificacao da suspensdao implicara no afastamento
imediato do estudante infrator de todas as atividades universitarias, pelo
periodo correspondente ao da sancao imposta.



Art. 62 Serao aplicadas sancdes disciplinares ao estudante que
cometer infracdes:

| - no ambito da UFMS;

Il - nas atividades externas promovidas pela UFMS ou que delas
participe; ou

lIl - nos eventos promovidos por outras instituicdes, desde que
esteja participando como estudante da UFMS.

Art. 72 Sao consideradas infracoes leves:

| - faltar com urbanidade em suas relacdes académicas com
qualguer membro da Comunidade Universitaria;

Il - descumprir as normas da UFMS, se nao for cominada
sancao mais grave;

Il - descumprir, injustificadamente, as determinacdes das
autoridades competentes no exercicio de suas funcbes estatutarias e
regimentais estabelecidas pela UFMS;

IV - apresentar-se em estado de embriaguez ou sob o efeito de
substancias ilicitas durante as atividades de ensino, pesquisa, extensao e
inovacao;

V - deixar, no ambiente da UFMS, de prestar assisténcia,
guando possivel fazé-lo sem risco pessoal, a pessoa ameacada,
constrangida ou exposta a iminente perigo, ou nao pedir, nestes casos, o
socorro da autoridade;

VI - incumbir outra pessoa do desempenho de tarefa académica
que seja de sua responsabilidade; ou

VII - utilizar, para fins particulares, bens publicos e ambientes
reservados da UFMS.

§12 Serao consideradas infracdes leves e apenadas com
adverténcia as condutas tipificadas pela legislacao penal como contravencao
ou apenadas, exclusivamente, com sancdes alternativas a restricao da
liberdade e que tenham sido praticadas nos locais definidos no art. 62 deste
Regulamento, salvo se a conduta for tipificada como infracao disciplinar
mais grave por este Regulamento.

§29 As infracdes leves com sancao disciplinar de adverténcia
serao aplicadas até no maximo duas vezes em ocorréncias recorrentes de
forma consecutiva ou alternada.

Art. 82 Sao consideradas infragcbes médias:

| - reincidir na mesma falta para a qual seja cominada a sancao
de adverténcia;

Il - caluniar, injuriar, difamar, ameacar ou constranger, por meio
de qualquer meio de comunicacao, inclusive verbal, membro da Comunidade
Universitaria da UFMS;

lIl - expor a perigo a vida ou a saude de outrem;
IV - deteriorar intencionalmente a coisa alheia, nos locais



definidos no art. 62 deste Regulamento;

V - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente,
qualquer documento ou objeto da UFMS;

VI - provocar a acao da autoridade, comunicando-lhe a
ocorréncia de infracdo ou irregularidade na UFMS, que sabe nao se ter
verificado;

VIl - recorrer a meios fraudulentos para lograr aprovacao,
promocao ou outra vantagem, para si ou para outrem em atividades
académicas ou em prejuizo da UFMS;

VIIl - devassar o conteddo ou se apossar indevidamente de
correspondéncia alheia, no ambiente da UFMS;

IX - enviar dolosamente spams, mensagens fraudulentas,
pornograficas ou ameacadoras por meio da rede de dados da UFMS; ou

X - facilitar ou permitir o acesso de pessoas estranhas as
dependéncias de uso restrito da UFMS.

Paragrafo Unico. Serao consideradas infracbes médias e
apenadas com suspensao as condutas tipificadas pela legislacao penal que
forem punidas com pena de detencao e que tenham sido praticadas no
ambiente da UFMS ou em razao de atividades académicas, salvo se a
conduta for tipificada como infracao disciplinar mais grave por este
Regimento.

Art. 92 Sao consideradas infracdes graves:

| - utilizar pessoal ou recursos materiais da UFMS em servigos
ou atividades particulares;

Il - apresentar, em nome proéprio, trabalho que ndo seja de sua
autoria para finalidade académica;

lIl - plagiar, total ou parcialmente, obras literarias, artisticas,
cientificas, técnicas ou culturais, para atividade académica;

IV - divulgar, ceder ou comercializar, sem a autorizacao da
autoridade competente, dados relativos a pesquisas da UFMS;

V - falsificar, no todo ou em parte, documento institucional ou a
este inerente;

VI - acessar computadores, softwares, dados, informacdes,
redes ou porcdes restritas do sistema computacional da UFMS, sem a
devida autorizacao, prejudicando, sob qualguer forma, o seu normal
funcionamento;

VIl- exercer atividades comerciais ou de propaganda no
ambiente da UFMS, ressalvados o0s casos devidamente autorizados, por
escrito, pela direcao da Unidade ou pelos 6rgaos superiores da UFMS;

VIIl - interromper as atividades académicas, administrativas e
artistico-culturais sem prévia autorizacao;

IX - cometer ato contra o patrimdnio publico histérico, artistico,
cientifico, cultural ou ambiental da UFMS, tipificado como furto, roubo,



extorsao, dano, vandalismo, apropriacao indébita, estelionato, recepcao ou
fraude;

X - praticar estupro ou quaisquer outros crimes contra a
liberdade sexual, no ambito da UFMS;

Xl - portar ou vender drogas ou substancias téxicas ou
entorpecentes licitas que alterem a personalidade e/ou seu estado de
consciéncia, nas dependéncias da UFMS, ressalvados os casos de
atividades previstas em cursos e pesquisas, previamente aprovadas pelas
instancias competentes;

Xll - portar ou usar qualquer espécie de arma, materiais
inflamaveis, explosivos de qualquer natureza, produtos ou algo que
represente perigo para si ou para outrem, ressalvados o0s casos de
atividades aprovadas pela UFMS;

XIll - constranger alguém, mediante violéncia ou grave ameaca,
e com o intuito de obter para si ou para outrem indevida vantagem, a fazer,
tolerar que se faca ou deixar de fazer alguma coisa;

XIV - difundir textos, sons e imagens obscenas por qualquer
meio nas dependéncias da UFMS;

XV - submeter a tortura, a tratamento desumano ou
degradante qualquer membro da comunidade académica, principalmente a
titulo de trote universitario;

XVI - praticar bullying e/ou assédio moral, ou seja, atos de
violéncia fisica ou psicolégica, intencionais e repetidos, praticados por um
individuo ou grupo de individuos com o objetivo de intimidar ou agredir
outro individuo ou grupo de individuos;

XVII - furtar, roubar ou apropriar-se indebitamente de bem
material pertencente a UFMS, sem prejuizos dos procedimentos penal e civil
cabiveis; ou

XVIIl - valer-se do nome e simbolos da UFMS para lograr
proveito pessoal ou de outrem.

§ 12 Serao consideradas infracbes graves e apenadas com
desligamento as condutas tipificadas pela legislacao penal que forem
punidas com pena de reclusao e que tenham sido praticadas no ambiente
da UFMS ou em razao de atividades académicas promovidas pela
Instituicao.

§29 A suspensao do estudante podera ser feita por até trés
vezes, sendo:

| - na primeira ocorréncia, até trés dias Uteis;
Il - na segunda ocorréncia, até sete dias Uteis; e

lIl - na da terceira ocorréncia ndo poderd ultrapassar trinta dias
Uteis nas atividades de ensino, ficando o estudante, a partir da terceira
aplicacao de penalidade de suspensao, sujeito a desligamento, como ato
privativo do Reitor.



§32 A suspensao devera ser cumprida durante periodo letivo do
Calendario Académico da UFMS.

§4° O estudante em processo de apuracao investigativa ou
disciplinar, ou punido por medidas disciplinares, ndao podera trancar
matricula, colar grau, mudar para outro curso, ser indicado para membro
de Colegiados, Conselhos e ComissOes institucionais, e ter o diploma
registrado antes do transito em julgado da decisao administrativa e o
cumprimento da penalidade.

§52 Caso a suspensao coincida com dias de avaliacao, trabalhos
ou outras atividades, o estudante infrator perdera o direito de realiza-las,
sendo garantido o direito a outras modalidades de avaliacdes previstas no
Plano de Ensino ou nas normas da UFMS que propiciem a nota final.

§62 No periodo em que o estudante estiver em suspensao, lhe
sera atribuida falta as atividades da UFMS, para todos os efeitos.

Art. 10. Na aplicacao das sancOes disciplinares serao
consideradas a natureza, a gravidade, os motivos e circunstancias da
infracdo, os danos e as consequéncias que dele provierem para as pessoas
e para a UFMS, considerando-se, ainda, os antecedentes comportamentais
do estudante.

Art. 11. Nenhuma sancao sera aplicada sem o devido processo
legal, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa ao estudante,
gque o0 exercera, pessoalmente, por seu representante legal, ou por
procurador regularmente constituido.

Art. 12. A sancdo deverd ser aplicada por Portaria ou Instrucao
de Servico.

Art. 13. Das infracdes disciplinares, a autoridade julgadora
devera expedir as notificacbes constantes nos Anexos IlI, Il e IV deste
Regulamento, ao estudante infrator, informando a sancao disciplinar a ele
imputada.

§12 No caso de recusa do estudante em apor o ciente na
notificacao, o fato serd certificado com a assinatura de duas testemunhas
presentes ao ato.

§29 A notificacao sera expedida no Sistema Eletrénico de
Informacao (SEl), devendo uma cépia ser entregue para o estudante
infrator e outras arquivadas na sua pasta individual na Secretaria Académica
e no Sistema Académico



Art. 14. As sancdes disciplinares constarao nos assentamentos
do estudante, nao se mencionando no seu Histérico Escolar.

Pardgrafo Unico. A diplomacdao, movimentacdo interna,
reingresso e/ou ingresso por meio de processos seletivos, ainda que em
curso diferente, ndao constituem motivos para exclusao do histérico de
penalidades ou ocorréncias da vida académica do estudante.

Art. 15. O estudante infrator, além das sancdes disciplinares,
ficara obrigado a reparar os danos causados ao patriménio publico e ao
meio ambiente, no ambito da UFMS.

Paragrafo Unico. A reparacao de danos provocados
dolosamente pelo estudante ao patriménio histérico, artistico, cientifico,
cultural ou ambiental da UFMS, devera ser feita por meio de pagamento em
Guia de Recolhimento da Unidao (GRU) no valor do bem danificado, pela
reposicao ou restituicao do bem a sua condicao original.

CAPITULO 111
DA APURACAO DE RESPONSABILIDADES

Art. 16. Os Dirigentes das Unidades da Administracao Central e
Setorial serao obrigados a promover a apuracao imediata das
irregularidades praticadas pelo estudante, mediante instauracao de
Sindicancia Investigativa ou de Processo Administrativo Disciplinar do
Estudante (PADE).

Secao l

Da Competéncia para Instaurar Procedimentos Administrativos e Aplicar Sangoes
Disciplinares

Art. 17. E de competéncia do Diretor da Unidade da
Administracao Setorial celebrar Termo de Ajustamento de Conduta (TAC),
instaurar Investigacao Preliminar, Sindicancia Investigativa e PADE de fatos
envolvendo estudantes vinculados aos cursos de sua Unidade.

Art. 18. O Dirigente de Unidade da Administracao Central
podera instaurar Sindicancia Investigativa para apurar fatos relacionados a
sua area e encaminhar a Unidade de Administracdo Setorial do vinculo do
infrator para a instauracao do PADE, quando for o caso.



Paragrafo Unico. Se a Sindicancia Investigativa de que trata o
caput deste artigo concluir pela responsabilizacao do infrator, a autoridade
deverd julgar o processo e envia-lo ao Diretor da Unidade da Administracao
Setorial a que estiver vinculado para a imediata instauracao de PADE.

Art. 19. O Reitor podera avocar Sindicancia Investigativa e PADE
em curso, nas Unidades da Administracao Central ou Setorial, quando
verificada a complexidade e relevancia da matéria ou impedimento ou
suspeicao de Pré-Reitor ou Diretor.

Pardgrafo Unico. Se dos fatos contidos no Exame de
Admissibiidade constar o Pré-Reitor ou Diretor da Unidade da
Administracao Central ou Setorial, este devera se declarar impedido e
devera remeter os autos para a Reitoria.

Secaolll

Da Prescrigao

Art. 20. A acao disciplinar prescrevera:

| - em trés anos, quanto as infracdes puniveis com
desligamento;

Il - em dois anos, quanto a suspensao; e
lIl - em um ano, quanto a adverténcia.

§ 12 O prazo de prescricao comeca a correr da data em que o
fato se tornou conhecido.

§ 29 Os prazos de prescricao previstos na lei penal aplicam-se
as infracdes disciplinares capituladas também como crime.

§ 32 A abertura de Sindicancia ou a instauracao de Processo
Disciplinar interrompe a prescricao, até a decisao final proferida por
autoridade competente.

§ 42 Interrompido o curso da prescricao, o prazo comecara a
correr a partir do dia em que cessar a interrupc¢ao.

Secaol lll

Das Disposicoes Comuns a Sindicancia Investigativa e ao Processo Administrativo



Disciplinar do Estudante (PADE)

Art. 21. A autoridade que tomar conhecimento de irregularidade
praticada por estudante devera emitir Exame de Admissibiidade em que
constard, detalhadamente, o fato ocorrido, data, local, horario, como
chegou ao seu conhecimento, identificacao das vitimas e testemunhas, se
houver, o encaminhamento fundamentado para Investigacao Preliminar,
Sindicancia Investigativa ou PADE, apontando os elementos a serem
apurados.

Art. 22. A apuracao deverd ser conduzida por uma Comissao
composta de, no minimo, trés membros.

§12 O ato de constituicao da Comissao deve constar a
designacao do Presidente, que devera ser um servidor.

§29 Para o PADE, um dos membros deverd ser estudante maior
de idade e sua participacao implica em abono de faltas nas atividades
académicas das quais ficar impossibilitado de realizacdo em decorréncia de
integrar a comissao, mediante apresentacao de declaracao expedida pelo
Presidente, indicando data e horario do inicio e fim dos trabalhos.

§32 Ndo podera participar da Comissao, cdnjuge, companheiro
ou parente do investigado ou acusado, consanguineo ou afim, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau.

§4° Na Investigacao Preliminar, a autoridade podera designar
um servidor para realizar as diligéncias requeridas, sem necessidade de
formalizacao.

Art. 23. Os autos da Sindicancia Investigativa integrarao o PADE
como peca informativa da instrucao.

Art. 24. Para a apuracao, a Comissao exercera suas atividades
com independéncia e imparcialidade, assegurando o cardter sigiloso
necessario a elucidacao do objeto em apuracao, para efeitos do SEl, até a
decisao administrativa.

Art. 25. O prazo para conclusao dos trabalhos nao excedera:

| - trinta dias, para a Sindicancia Investigativa; e
Il - sessenta dias, para o PADE.



§12 A contagem do prazo iniciard no primeiro dia util apés a
publicacao do ato que constituir a Comissao no Boletim de Servico
Eletrénico da UFMS.

§2°¢ O prazo para conclusao dos trabalhos poderd ser
prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade instauradora,
mediante justificativa plausivel.

§39 Sempre que necessario, a Comissao dedicara tempo
integral aos seus trabalhos, mediante prévia apresentacao de cronograma
das atividades emitido pelo Presidente da Comissao e com anuéncia do
Dirigente da Unidade de lotagcao dos membros.

Art. 26. A Comissao promovera a tomada de depoimentos,
acareacoes, investigacdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de
prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a
permitir a completa elucidacao da apuracao.

Paragrafo Unico. Sendo o investigado, acusado ou testemunha
menor, devera estar acompanhado de pais ou responsaveis em todos os
atos, e, na impossibiidade ou recusa de comparecimento das pessoas
indicadas, serd nomeado para acompanhar o ato um curador, cuja
presenca suprird a dos pais ou responsaveis.

Art. 27. As testemunhas serao intimadas a depor mediante
mandado expedido pelo Presidente da Comissao, observada a antecedéncia
minima de trés dias Uteis quanto a data de comparecimento, devendo a
segunda via, com o ciente do intimado, ser anexada aos autos.

§19 Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do
mandado sera comunicada ao chefe da sua Unidade de lotagcdao, com a
indicacao do dia, horério e local para a inquiricao.

§22 A forma e o0 prazo de que trata o caput deste artigo nao se
aplicam a Sindicancia Investigativa.

Art. 28. Os atos da Comissao deverao ser realizados em dias
Uteis e no horario de funcionamento da unidade responsavel pelo processo.

Art. 29. Inexistindo disposicao especifica, os atos devem ser
praticados no prazo de cinco dias, salvo motivo de forca maior.

Paragrafo Unico. O prazo previsto neste artigo podera ser
dilatado até o dobro, mediante comprovada justificativa.



Art. 30. No prazo de trinta dias, contados do recebimento do
processo, a autoridade instauradora proferira a sua decisao ou determinara
diligéncias que julgar necessarias.

Art. 31. O julgamento acatara o relatério da Comissao, salvo
guando contrario as provas dos autos.

Art. 32. O julgamento fora do prazo legal nao implicara na
nulidade do processo.

Art. 33. A tramitagdo do processo deverd observar as normas
especfficas do SElI.

Secao IV

Da Sindicancia Investigativa

Art. 34. A Sindicancia Investigativa é o instrumento destinado
ao levantamento de situacdes e informacdes sujeitas a fornecer elementos
esclarecedores de determinados atos ou fatos envolvendo o estudante,
Cuja apuracao se torne necessaria, no interesse da UFMS.

Art. 35. A Sindicancia Investigativa devera ser instruida
eletronicamente, no SEI, classificada como sigilosa e desenvolvida nas
seguintes fases:

| - instauracao, com a publicacao do ato de constituicao da
Comissao;

Il - instrucao e relatério; e
[l - julgamento.

Art. 36. A Sindicancia Investigativa podera resultar em:

| - arquivamento do processo;

Il - instauracao de Termo de Ajustamento de Conduta; ou
lll - instauracao de PADE.

SecaoV

Do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC

Art. 37. Os Dirigentes das Unidades da Administracao Setorial e



o Reitor poderao celebrar, exclusivamente nos casos de conduta passivel
de punicdao com adverténcia, o Termo de Ajustamento de Conduta (TAC),
constante do Anexo |, deste Regulamento, desde que atendidos aos
requisitos previstos nesta Secao.

Art. 38. Por meio do TAC, o estudante assumira a
responsabilidade pela irregularidade e compromete-se a ajustar sua conduta
e a observar os deveres e proibicdes previstos neste Regulamento.

Art. 39. Nao podera ser firmado TAC com estudante que tenha
usufruido de TAC anteriormente ou possua registro valido de penalidade
disciplinar em seus assentamentos.

Art. 40. A proposta para celebracao de TAC podera ser feita de
oficio ou a pedido do interessado.

Paragrafo Unico. Em PADE em curso, o pedido de TAC podera
ser feito pelo interessado a autoridade instauradora, até dez dias apés o
recebimento da notificacdo prévia.

Art. 41. O TAC devera ser inserido no processo que originou o
fato, classificado como sigiloso, e conter:

| - qualificacao do infrator envolvido;

Il - fundamentos para sua celebracao;

Il - descricao das obrigacdes assumidas;

IV - prazo e o modo para o cumprimento das obrigacdes; e
V - forma de fiscalizacao das obrigacdes assumidas.

Paragrafo Unico. O prazo de cumprimento da obrigacao
celebrada no TAC nao poderd exceder a dois periodos letivos do Calendério
Académico da UFMS.

Art. 42. A celebracdao do TAC serd acompanhada pela
Coordenacao do Curso e Direcao da Unidade a qual o estudante esta
vinculado, para acompanhamento do seu efetivo cumprimento.

Art. 43. O TAC devera ser registrado nos assentamentos do
estudante.

§12 Declarado o cumprimento das condicdes do TAC pela
Coordenacao do Curso no periodo estabelecido, nao serd instaurado PADE
pelos mesmos fatos.



§22 No caso de descumprimento do TAC, o Dirigente da
Unidade imediatamente adotara as providéncias necessarias a instauracao
ou continuidade do respectivo PADE, sem prejuizo da apuracao relativa a
inobservancia das obrigacdes previstas no ajustamento de conduta.

Secgao VI

Do Processo Administrativo Disciplinar do Estudante - PADE

Art. 44. O Processo Administrativo Disciplinar do Estudante
(PADE) ¢é o instrumento destinado a apurar responsabilidade
do estudante pelo cometimento de irregularidade, assegurado o devido
processo legal, a ampla defesa e o contraditério.

Art. 45. O PADE deverd ser instruido eletronicamente no SEIl e
desenvolvido nas seguintes fases:

| - instauracao, com a publicacao do ato de constituicao da
Comissao;

Il - inquérito administrativo, com instrucao, defesa e relatério; e
[l - julgamento.

Art. 46. Sera assegurado ao acusado o direito de acompanhar
0 processo pessoalmente ou por intermédio de procurador ou
representante legal, arrolar e inquirir as testemunhas, sem, no entanto,
interferir nas perguntas e respostas, produzir provas e contraprovas e
formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§1¢ O Presidente da Comissao poderd denegar pedidos
considerados impertinentes, meramente protelatérios, ou de nenhum
interesse para o esclarecimento dos fatos.

§29 Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a
comprovacao do fato independer de conhecimento especial de perito.

§39 Imediatamente apdés a instalacdo, a Comissdao emitira
Notificacao Prévia ao acusado, informando o nimero do processo e do ato
gue a constituiu, o resumo da acusacao e anexara cépia integral e
atualizada dos autos em midia digital.

Art. 47. O depoimento das testemunhas sera prestado
oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por
escrito.



§12 As testemunhas serao inquiridas separadamente.

§29 Na hipdétese de depoimentos contraditérios ou que se
infirmem, devera haver acareacao entre os depoentes.

Art. 48. Concluida a inquiricdo das testemunhas, a Comissdo
deverd promover o interrogatério do acusado, observados os
procedimentos deste Regulamento.

§19 O procurador do acusado, se existir, podera assistir ao
interrogatério, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas.

§2°¢ O comparecimento do acusado no interrogatério é
facultativo e, em caso de comparecimento, nao serd obrigado a responder
as perguntas que lhe forem dirigidas, sem qualquer prejuizo para a sua
defesa.

Art. 49. Quando houver dudvida sobre a sanidade mental do
acusado, a Comissdo propora a autoridade instauradora que este seja
submetido a exame por Junta Médica, com pelo menos um Médico
Psiquiatra.

Pardgrafo Unico. O incidente de sanidade mental sera
processado em auto apartado e relacionado ao processo principal apds a
expedicao do laudo pericial.

Art. 50. Tipificada a infracdo disciplinar, sera formulada a
indiciacao do acusado, com a especificacao dos fatos a ele imputados, das
respectivas provas e enquadramento.

§12 O indiciado serd citado por mandado expedido pelo
Presidente da Comissao para apresentar defesa escrita, no prazo de até
dez dias, acompanhado de cépia integral e atualizada dos autos.

§29 Havendo dois ou mais indiciados, o prazo serd comum e de
vinte dias, contados da data da Ultima intimacao.

§32 O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, a
pedido do acusado, para diligéncias reputadas indispensaveis.

§42 No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na cdpia
da citacao, o prazo para defesa serd contado da data declarada, em termo
préprio, pelo membro da Comissao responsavel pela citacao, com a
assinatura de duas testemunhas que presenciaram a recusa, ou por e-



mail, com a confirmacao de recebimento ou leitura.

§52 O acusado que nao entregar a defesa escrita no prazo,
serd declarado revel e o Presidente da Comissao comunicard a autoridade
instauradora do PADE.

§62 Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora
do processo solicitard ao Diretério Central do Estudante (DCE) para indicar,
em até cinco dias, um estudante como defensor dativo, que deverd ser
regularmente matriculado em qualquer curso da UFMS.

§72 Se decorrido o prazo, o DCE deixar de indicar o estudante
como defensor dativo, a autoridade instauradora designard um defensor
dativo por livre escolha, que devera ser regularmente matriculado em
qualquer curso da UFMS.

Art. 51. Apreciada a defesa, a Comissao elaborara relatério
minucioso, no qual resumira as pecas principais dos autos e mencionara as
provas em gue se baseou para formar a sua convicgao.

§12 O relatério devera ser conclusivo quanto a inocéncia ou a
responsabilidade do estudante.

§29 Reconhecida a responsabilidade do estudante, a Comissao
indicara o dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem como as
circunstancias agravantes ou atenuantes e sugerir a sancao disciplinar a ser
aplicada.

Art. 52. O processo, com o relatério da Comissao, sera
remetido a autoridade que determinou a sua instauracao para julgamento.

Secao VI

Do Julgamento

Art. 53. Quando o relatério da Comissdo contrariar as provas
dos autos, a autoridade julgadora poderd, motivadamente, agravar a
penalidade proposta, abranda-la ou isentar o estudante de responsabilidade.

Art. 54. O ato de imposicao da penalidade devera mencionar o
fundamento legal e a causa da sancao disciplinar.

Art. 55. Se a penalidade a ser aplicada ultrapassar a alcada da
Direcao da Unidade da Administracao Setorial que instaurou o processo,



este sera encaminhado a Reitoria, com decisao fundamentada, que decidira
em igual prazo.

Art. 56. Verificada a ocorréncia de vicio insanavel, a autoridade
que determinou a instauracao do processo ou outra de hierarquia superior
declarard a sua nulidade, total ou parcial, e ordenara, no mesmo ato, a
constituicao de outra Comissao para instauracao de novo processo,
podendo ser composta com 0s mesmos membros da comissao inicial.

Art. 57. Extinta a punibilidade pela prescricao, a autoridade
julgadora determinara o registro do fato nos assentamentos individuais do
estudante.

Art. 58. Quando a infracao estiver capitulada como crime, o
PADE deverd ser remetido ao Ministério Publico Federal e a Policia Federal.

Secao VI

Da Revisao do Processo Administrativo Disciplinar do Estudante

Art. 59. O PADE podera ser revisto a qualquer tempo, a pedido
ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis
de justificar a inocéncia do punido ou a inadequacao da penalidade aplicada.

§19 Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do
estudante, qualquer pessoa da famila podera requerer a revisao do
processo.

§22 No caso de incapacidade mental do estudante, a revisao
sera requerida pelo respectivo curador.

Art. 60. No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao
requerente.

Art. 61. A simples alegacao de injustica da penalidade nao
constitui fundamento para a revisao, que requer elementos novos, ainda
nao apreciados no processo originario.

Art. 62. O requerimento de revisao do processo sera dirigido a
autoridade que aplicou a penalidade, que apreciara o pedido no prazo de até
quinze dias.

Art. 63. A revisao correrd no mesmo processo originario.



Art. 64. Julgada procedente a revisao, a penalidade aplicada sera
declarada sem efeito ou readequada, restabelecendo-se todos os direitos
do interessado.

§1¢ Da revisao do processo nao poderd resultar agravamento
de penalidade.

§29 S6 cabera recurso do pedido de reconsideracao, se nao for
acolhido ou nao for decidido no prazo legal.

§32 Os pedidos de reconsideracao previstos nao tém efeito
suspensivo e, se julgados procedentes, acarretarao as retificacoes
necessarias, retroagindo os seus efeitos a data do ato.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS

Art. 65. Da aplicacao das penas caberd recurso, com efeito
suspensivo para as penas de suspensao e desligamento, no prazo de dez
dias, a contar da data de publicacao do ato no Boletim de Servico da UFMS
ou da ciéncia do estudante.

§19 O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisao,
a qual, se nao a reconsiderar no prazo de até quinze dias, o encaminhara ao
Conselho da respectiva Unidade, se aplicado por Diretor de Unidade da
Administracao Setorial, ou ao Conselho Diretor, se aplicado pelo Reitor.

§2°2 Da decisao do Conselho da Unidade da Administracao
Setorial e do Reitor cabera recurso ao Conselho Diretor, no prazo de dez
dias, a contar da data de publicacao do ato no Boletim de Servico ou da
ciéncia do estudante.

§32 O cumprimento da pena de suspensado iniciar-se-a apds
transitar em julgado a decisao administrativa.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 66. Os casos omissos neste Regulamento serao resolvidos
pelo Conselho Universitario da UFMS.



Art. 67. Fica revogada a Resolucao n? 3, de 17 de junho de
1987.

Art. 68. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua
publicacao.

MARCELO AUGUSTO SANTOS TURINE,
Presidente.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Augusto
Santos Turine, Reitor(a), em 04/09/2018, as 14:12, conforme
horério oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62,
§ 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO | - TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
(Resolucgéo n° 73, Coun, de 23 de agosto de 2018.)

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
(TAC) N° X/2018, CELEBRADO ENTRE A
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
MATO GROSSO DO SUL (UFMS) E O
ESTUDANTE XXXXXXXXXX OBJETIVANDO O
CUMPRIMENTO DE OBRIGACOES.

Pelo presente instrumento particular, a Fundag¢ao Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul (UFMS), Instituicdo de Ensino Superior, com personalidade juridica de direito
publico, instituida nos termos da Lei Federal n® 6.674, de 5 de julho de 1979, com sede e
foro nesta Capital, inscrita no CGC/MF sob o n° 15.461.510/0001-33, representada, neste
ato, pelo Diretor da (especificar a Unidade da Administragdo Setorial), (nome do Diretor ou
Reitor), celebra com (nome completo), estudante do curso (especificar o curso e turno),
portador do RGA n° (preencher) o presente Termo de Ajustamento de Conduta (TAC),
instrumento instituido pela Resolucdo n°® 73, de 23 de agosto de 2018, do Conselho
Universitario, sob as seguintes condigdes:

Do Fato
Resumo do fato que deu origem a celebracdo do TAC.
Do Reconhecimento

O estudante reconhece e assume a responsabilidade pela irregularidade a que deu
causa e compromete-se a ajustar sua conduta e observar os deveres e puni¢des previstos no
Regulamento Disciplinar do Estudante da UFMS, objeto da Resolugédo n° 73, de 23 de agosto
de 2018, do Conselho Universitario.

Das Obrigacdes e Prazo

O estudante aceita e obriga-se a (descrever o acordo e periodo), sob pena de ser
instaurado o respectivo procedimento administrativo disciplinar, sem prejuizo da apuracao
relativa a inobservancia das obrigacdes previstas neste TAC.

Secretaria Especial de Orgdos Colegiados — Seorc/RTR 1
Cidade Universitdria, s/n Fone: (067) 3345-7042
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Da Fiscalizacéo

A fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes sera de responsabilidade do
Coordenador do curso de (especificar o curso e turno).

E, para firmeza e validade do que pelas partes ficou acertado, firmam o presente
contrato em 2 (duas) vias de igual teor.

Céampus / Campo Grande, de de 2018.
DIRETOR
ESTUDANTE
Secretaria Especial de Orgdos Colegiados — Seorc/RTR 2

Cidade Universitdria, s/n Fone: (067) 3345-7042
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ANEXO Il - NOTIFICACAO DE ADVERTENCIA
(Resolucgéo n° 73, Coun, de 23 de agosto de 2018.)

NOTIFICACAO DE ADVERTENCIA
Nome do estudante penalizado, RGA n°

A Direcdo (ou o Reitor) da (Unidade da Administracao Setorial responsavel pelo
julgamento do processo), considerando o julgamento proferido nos autos do Processo
Administrativo Disciplinar do Estudante — PADE autuado sob 0 n°® xxxX para apurar a sua
responsabilidade, NOTIFICA Vossa Senhoria que lhe foi aplicada a pena de ADVERTENCIA,
prevista no art. 7° da Resolugédo n° 73, de 23 de agosto de 2018 - Regulamento Disciplinar do
Estudante da UFMS, pela transgressdo dos incisos XXXXX (especificar) do mesmo Regulamento.

Anexo a esta Notificacao, copia integral dos autos, em midia digital, contendo a
decisdo.

Esclarecemos que a reincidéncia em procedimentos analogos podera, por sua
repeticdo, acarretar sancdes mais elevadas; dessa forma, alertamos maior observancia aos
regulamentos da UFMS, evitando prejuizos a vida académica enquanto estudante na Instituicéo.

Diretor da Unidade da Administracdo Setorial ou Reitor

Secretaria Especial de Orgdos Colegiados — Seorc/RTR 3
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ANEXO |11 - NOTIFICACAO DE SUSPENSAO
(Resolucgéo n° 73, Coun, de 23 de agosto de 2018.)

NOTIFICACAO DE SUSPENSAO
Nome do estudante penalizado, RGA n°

A Direcdo (ou o Reitor) da (Unidade da Administracao Setorial responsavel pelo
julgamento do processo), considerando o julgamento proferido nos autos do Processo
Administrativo Disciplinar do Estudante — PADE autuado sob 0 n°® xxxX para apurar a sua
responsabilidade e exaurido todo o mérito do recurso, NOTIFICA Vossa Senhoria que Ihe foi
aplicada a pena de SUSPENSAO POR XX DIAS, prevista no art. 8° da Resolucdo n° 73, de 23
de agosto de 2018 - Regulamento Disciplinar do Estudante da UFMS, pela transgressdo dos incisos
XXXXX (especificar) do mesmo Regulamento.

Anexo a esta Notificacdo, copia integral dos autos, em midia digital, contendo a
deciséo.

Sendo assim, Vossa Senhoria estad impedido de permanecer na Instituicdo no
periodo do cumprimento da penalidade, salvo na condicdo de servidor, bolsista ou estagiario, cuja
permanéncia é respaldada na legislacéo trabalhista.

Esclarecemos que a reincidéncia em procedimentos analogos podera, por sua
repeticdo, acarretar sancGes mais elevadas; desta forma, alertamos maior observancia aos
regulamentos da UFMS, evitando prejuizos a vida académica enquanto estudante na Instituicéo.

Diretor da Unidade da Administracdo Setorial ou Reitor

Secretaria Especial de Orgdos Colegiados — Seorc/RTR 4
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ANEXO IV - NOTIFICACAO DE DESLIGAMENTO
(Resolucgéo n° 73, Coun, de 23 de agosto de 2018.)

NOTIFICAC;AO DE DESLIGAMENTO
Nome do estudante penalizado, RGA n°

A Direcdo (ou o Reitor) da (Unidade da Administracao Setorial responsavel pelo
julgamento do processo), considerando o julgamento proferido nos autos do Processo
Administrativo Disciplinar do Estudante — PADE autuado sob 0 n°® xxxX para apurar a sua
responsabilidade e exaurido todo o mérito do recurso, NOTIFICA Vossa Senhoria que Ihe foi
aplicada a pena de DESLIGAMENTO, prevista no art. 9° da Resolucéo n° 73, de 23 de agosto de
2018 - Regulamento Disciplinar do Estudante da UFMS, pela transgressao dos incisos XXXXX
(especificar) do mesmo Regulamento.

Anexo a esta Notificacao, copia integral dos autos, em midia digital, contendo a
decisdo.

Sendo assim, VVossa Senhoria estd impedido de permanecer na Institui¢do para a
pratica das atividades de ensino a partir da data de promulgacdo desta, salvo na condicdo de
servidor cuja permanéncia € respaldada na legislacdo trabalhista.

Diretor da Unidade da Administracdo Setorial ou o Reitor
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ANEXO V - REGISTRO DE OCORRENCIA
(Resolucgéo n° 73, Coun, de 23 de agosto de 2018.)

REGISTRO DE OCORRENCIA

(NOME COMPLETO), (nacionalidade, profisséo e estado civil — se servidor da
UFMS, Unidade de lotacao), residente e domiciliado (endereco completo — dispensado se servidor
da UFMS), vem, pela lavratura do presente Registro de Ocorréncia, requerer a instauracdo de
Sindicancia Investigativa ou de Processo Administrativo Disciplinar do Estudante em face do
aluno (nome do estudante infrator. Se desconhecido, pode-se fornecer caracteristicas ou
evidéncias que permitam uma possivel identificacdo, como a turma, turno, cddigo, local de
trabalho, ambiente que costuma frequentar, caracteristicas fisicas, etc.), do Campus de xxxxxx, do
curso de xxxxxx, pela ocorréncia do seguinte fato: (descrever o fato indicando detalhadamente o
ocorrido, data, local e horario), que tem-se como testemunha (NOME COMPLETO DA
TESTEMUNHA. Se desconhecido, pode-se fornecer caracteristicas ou evidéncias que permitam
uma possivel identificagcdo, como a turma, turno, codigo, local de trabalho, ambiente que costuma
frequentar, caracteristicas fisicas, etc.), residente e domiciliado(a) na rua XXxxxX, n° XXXXXX,
Bairro xxxxxx, Municipio xxxxxx, Estado xxxxxx. A conduta do estudante infrator transgride, em
tese, o0 art. X, incisos (indicar todos) e o art. X, incisos (indicar todos), ambos do Regulamento
Disciplinar do Estudante da UFMS.

Ao presente RO, faz-se juntada de (especificar documentos, como Boletim de
Ocorréncia policial, exame de corpo de delito, imagens, etc.)

Nestes termos, pede deferimento

Campus de de 20

Assinatura do Requerente
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