Servigo Publico Federal
Ministério da Educacgao
Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

EDITAL DE SELECAO PROGRAD/UFMS N2 313, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018.
SELEGAO DE TUTOR PARA O PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL — PET/UFMS.

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, por meio da Pré-
Reitoria de Graduagdo, no uso de suas atribuicOes legais, tendo em vista o disposto na Lei n°
11.180, de 23 de setembro de 2005; na Portaria MEC n° 976, de 27 de julho de 2010(*); e no
Manual de Orientagdes Basicas do programa de Educacdo Tutorial, torna publica a abertura das
inscricOes para o Processo Seletivo de Tutor para o Grupo do Programa de Educacgdo Tutorial -
PET.

1. DO OBIJETO
1.1. Selecdo de docente do Curso de graduacdao em Enfermagem do Campus de Trés Lagoas da
UFMS, para tutoria do grupo PET Enfermagem/CPTL.

2. DO CRONOGRAMA
2.1. O presente Edital segue o cronograma de etapas abaixo:
Etapas Datas

Periodo de divulgacdo do Edital De 05/12 a 12/12/2018
Periodo de Inscricdo dos docentes via  Sigproj
https://sigproj.ufms.br/
Processo seletivo — Andlise da Comissdo 17/12/2018
Envio da Tabela de Selecdo e Classificacdo pelo Presidente da

13 e 14/12/2018

18/12/201
Comissao, via SEI, a Diap/CDA/Prograd 8/12/2018
Divulgacdo do resultado preliminar no por.tal da Prograd 19/12/2018
www.prograd.ufms.br e do CPTL: http://cptl.sites.ufms.br/
Perlf)df) de |r1terpo's|gao \de recurso contra o resultado 20/12/2018
preliminar, enviado, via SEI, a Prograd.
Di ~ -
ivulgacdo do resultado final no portal da Prograd 21/12/2018

www.prograd.ufms.br e do CPTL: http://cptl.sites.ufms.br/

3. DO PROGRAMA E DOS OBIETIVOS

3.1. O Programa de Educacdo Tutorial (PET) do Ministério da Educac¢do (MEC) é desenvolvido por
grupos de académicos, com a tutoria de um docente do Curso de graduacdo, atuando de
maneira integrada com os académicos do Curso e sua coordenacdo, contribuindo para a
melhoria dos Projetos Pedagdgicos, por meio de realizacdo de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, e que tem por objetivos:

a) desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia, mediante grupos
de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;

b) contribuir para a elevacdo da qualidade da formacao académica dos alunos de graduacao;

c) estimular a formacdo de profissionais e docentes de elevada qualificacdo técnica, cientifica,
tecnolégica e académica;

d) formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizacdo do ensino superior no pais;
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e) estimular o espirito critico, bem como a atuagdo profissional pautada pela cidadania e pela
funcdo social da educacao superior.

f) introduzir novas praticas pedagdgicas na graduacao;

g) contribuir para a consolidacdo e difusdo da educacdo tutorial como pratica de formacdo na
graduacdo; e

h) contribuir com a politica de diversidade na Instituicdo de Ensino Superior (IES), por meio de
acOes afirmativas em defesa da equidade socioecon6mica, étnico-racial e de género.

4. DOS REQUISITOS

4.1. Poderd ser tutor do grupo PET Enfermagem/CPTL o docente que atender as disposicoes
contidas neste Edital e preencher os requisitos listados abaixo:

a) pertencer ao quadro permanente da instituicdo, em regime de trabalho com dedicacdo
exclusiva;

b) ter titulo de doutor ou mestre;

c) ndo acumular qualquer outro tipo de bolsa;

d) ndo exercer o cargo de Diretor de Unidade da Administracdo Setorial ou quaisquer outros
cargos/funcdes gratificadas;

e) comprovar atuacao efetiva em Cursos e atividades da graduacdo, da pesquisa e da extensdo
por trés anos anteriores a solicitacdo ou a avaliacdo, conforme item 8.2, alinea ‘d’, deste Edital; e
f) ser docente da Unidade da Administracdo Setorial graduado na area de Enfermagem que
ministre disciplinas no Curso ao qual esteja vinculado o grupo PET.

5. DOS DEVERES

5.1. S3o atribui¢cOes do docente tutor:

a) planejar e supervisionar as atividades do grupo e orientar os estudantes bolsistas;

b) coordenar a selecdo dos bolsistas;

c) submeter o planejamento, o relatério anual e a prestacdo de contas para aprovacdo da Pro-
Reitoria de Graduacao;

d) organizar os dados e as informacgGes sobre as atividades do grupo para subsidiar a elaboracado
do Relatdrio da Instituicdo de Ensino Superior e a Avaliagdao pelo grupo de consultores
avaliadores;

e) dedicar carga horaria minima de dez horas semanais para orientacdo dos estudantes bolsistas
e do grupo, sem prejuizo das demais atividades previstas em sua instituicdo;

f) atender, nos prazos estipulados, as demandas da instituicdo e do MEC;

g) solicitar ao Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo do PET (CLAA-PET), por escrito,
justificadamente, seu desligamento ou o de estudantes bolsistas;

h) controlar a frequéncia e a participacdo dos estudantes;

i) elaborar a prestacdo de contas da aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com as
orientacdes do MEC;

j) fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do PET nas publica¢des e trabalhos apresentados; e
k) cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso do MEC e deste Edital.

6. DO DESLIGAMENTO
6.1. O Tutor sera desligado do Grupo PET nas seguintes situacées:
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a) por decisdo do CLAA-PET, embasada em avaliacdo insatisfatéria do tutor, considerando para
tanto o descumprimento do termo de compromisso, do disposto na Portaria 976/2010* e nos
demais dispositivos legais pertinentes ao PET;

b) por decisdo da Pré-Reitoria de Graduacdo, ou érgdo equivalente, desde que devidamente
homologada pelo CLAA;

c) apds o exercicio da fungdo de tutor por seis anos consecutivos; e

d) exercer, em concomitancia, atividades de interesses conflitantes com o exercicio da tutoria do
PET e docéncia.

7. DO VALOR DA BOLSA

7.1. O docente tutor de grupo PET recebera mensalmente bolsa de tutoria de valor equivalente
ao estabelecido na politica federal de concessdao de bolsas de doutorado. A bolsa do docente
tutor com titulo de mestre sera de valor equivalente ao estabelecido na politica federal de
concessao de bolsas de mestrado.

8. DA INSCRICAO E DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

8.1. A inscricdo deverd ser feita pelo Sistema de Informacdo e Gestdo de Projetos - SIGProj
/UFMS, pelo enderego: https://sigproj.ufms.br/. Caso o candidato ndo tenha cadastro no
SIGProj, devera realizar no campo “nao sou cadastrado”.

8.2. Para inscrever-se neste processo seletivo, o docente devera anexar, obrigatoriamente, no
SIGProj, os seguintes documentos, em formato PDF, legiveis:

a) formulario de inscricdo, devidamente preenchido e assinado, conforme Anexo |, deste Edital;
b) termo de compromisso e responsabilidade, Anexo Il, deste Edital;

c) curriculum Vitae no formato Lattes, com as atividades dos ultimos trés anos documentadas
(www.cnpg.br).

d) os documentos comprobatdrios das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, para analise do
Curriculo Lattes, conforme estabelecido no Anexo lll, deste Edital;

e) proposta de atividades para o Grupo, em consonancia com o item 10.3, deste Edital;

8.3. E de inteira responsabilidade do docente anexar os documentos legiveis exigidos no item
8.2, deste Edital.

9. DA COMISSAO DE SELECAO

9.1. O processo de selecdo sera conduzido pela Comissdao de Selecdo nomeada pela Prograd, por
meio de Instrucdo de Servico, composta pelos seguintes membros:

a) um tutor membro do CLAA-PET;

b) um docente, preferencialmente, que tenha conhecimento do Programa PET, indicado pelo(s)
Colegiado(s) do(s) Curso(s) envolvido(s); e

c) dois representantes discentes participantes do grupo PET Enfermagem CPTL, eleitos por
aclamagao entre seus pares.

9.1.1. Nos casos em que o grupo PET envolver mais de um Curso, cada coordenador deve indicar
um docente.

9.1.2. Os candidatos e o tutor que esta sendo substituido ndo podem participar da Comissdo de
Selecdo.
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9.2. A Comissdo de Selecdo sera presidida pelo tutor membro do CLAA-PET e devera ser
composta por, no minimo, quatro e, no maximo, cinco membros relacionados nos itens 9.1. e
9.1.1,, deste Edital.

10. DO PROCESSO SELETIVO

10.1. Este processo seletivo seguird as exigéncias contidas na Portaria MEC n° 976/2010 e no

Manual de Orientag¢des Bdsicas do Programa de Educacdo Tutorial, disponiveis para consulta na

pagina do PET no portal do MEC, no endereco eletronico: http://portal.mec.gov.br/pet/manual-

de-orientacoes.

10.2. O processo seletivo serd composto de 3 (trés) etapas:

a) Proposta de atividades para o Grupo;

b) Entrevista individual com o candidato; e

c) Andlise do Curriculo Lattes dos candidatos.

10.3. A avaliacdo da proposta de atividades para o Grupo devera ser anexada pelo candidato e

tem carater eliminatério e classificatorio. A Proposta de atividades sera avaliada de forma

coletiva pela Comissdo do processo seletivo, que atribuirda uma nota Unica, de zero a cem, para

cada candidato. Sera considerado eliminado o candidato que obtiver nota inferior a sessenta.

10.3.1. Constituirdo critérios para a avaliacdo da proposta de atividades:

a) Clareza e relevancia nos objetivos apresentados na proposta de atividades (até dez pontos);

b) Consisténcia na metodologia apresentada na proposta de atividades (até vinte pontos);

c) Viabilidade de realizacdo da proposta apresentada (até dez pontos);

d) Adequacdo do cronograma apresentado na proposta de atividades (até dez pontos);

e) Relevancia das atividades propostas aos bolsistas discentes articuladas a formacao profissional

em Enfermagem (até dez pontos);

f) Inclusdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU e acdes de combate a evasao

nos Cursos de graduacdo da UFMS (até vinte pontos);

g) Relevancia das propostas inovadoras, considerando as atividades atualmente desenvolvidas

pelo grupo PET Enfermagem/CPTL, para o crescimento do grupo e o alcance dos principios e

objetivos do Programa de Educacdo Tutorial estabelecido nos Art. 2 e 3, da Portaria MEC n2

976/2010 (até 20 pontos).

10.4. A entrevista com a Comissdo de Selecdo tera duracdo maxima de sessenta minutos,

realizada em sessdo publica, sendo vedada apenas a presenca dos demais candidatos.

10.4.1. O candidato respondera a perguntas formuladas pelos membros da Comissdao de Selecao

sobre a proposta de atividades que deverd ser anexada no SIGProj/UFMS e sobre temas

constituintes do Programa PET.

10.4.2. A avaliagao da entrevista sera realizada de acordo com os seguintes critérios:

a) Conhecimento do candidato sobre o funcionamento e a proposta do Programa de Educacdo

Tutorial (PET) (até dez pontos);

b) Conhecimento do candidato sobre o funcionamento do PET na Universidade Federal do Mato

Grosso do Sul (UFMS) (até dez pontos);

c) Conhecimento do candidato sobre o funcionamento e as atividades atualmente desenvolvidas

pelo PET Enfermagem/CPTL - UFMS (até dez pontos);

d) Consisténcia na defesa na proposta de atividades (até trinta pontos);

e) Capacidade de orientacdo estratégica do grupo (até vinte pontos);

f) Clareza na exposicdo das respostas as perguntas realizadas pela Comissao (até vinte pontos).
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10.4.3. Cada membro da Comissdo de Selegdo atribuird nota de zero a cem para cada candidato.
A nota do candidato na entrevista sera computada através da média aritmética das trés notas
atribuidas pelos avaliadores.

10.4.4. A entrevista serd gravada em audio para fins de registro, o qual podera ser utilizado pelos
membros da Comissao, seja na avaliacdo inicial ou na reavaliacdo, em caso de recurso.

10.5. A pontuagado das atividades descritas no Curriculo Lattes do candidato sera feita de acordo
com as Tabelas de Pontuacado apresentadas no Anexo Il, deste Edital.

a) Serd atribuida uma nota Unica para cada candidato, com valor maximo de cem pontos para
cada uma das trés dimensdes (ensino, pesquisa e extensdo), garantindo um peso igual para cada
uma delas. A pontuagdo final do Curriculo Lattes do candidato serd obtida através da média
aritmética da pontuacado alcangcada em cada uma das trés dimensdes.

b) A comprovacdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo se dara por meio da verificacdo
do curriculo Lattes do candidato, que sera anexado no SiGProj/UFMS.

10.5.1. A Nota Final do candidato serd obtida através da média aritmética das notas individuais
do candidato em cada uma das trés etapas do processo seletivo, sendo selecionado o candidato
com a maior Nota Final, o qual serd classificado em primeiro lugar.

10.6. Havendo empate na pontuacdo de dois ou mais candidatos, os critérios de desempate
serdo aplicados na seguinte ordem:

a) Maior nota na Proposta de Atividades;

b) Maior nota no Curriculo Lattes;

¢) Maior tempo de vinculo com a UFMS como docente de magistério superior.

10.7. Em caso de vacancia de Tutor, a pedido ou desligamento nos casos previstos, no item 6.1,
deste Edital, durante a validade do processo seletivo, serdo convocados a assunc¢do da vaga os
docentes classificados, respeitada a ordem de classificacdo final dos candidatos.

11. DO RESULTADO E DO RECURSO
11.1. A Comissdo de Selecdo devera encaminhar a Tabela de Sele¢do, Classificacdo e Eliminacdo
de Candidatos, a Prograd, via correio eletronico no endereco diap.prograd@ufms.br, até as 13h,
do dia 18 de dezembro de 2018, impreterivelmente, conforme Anexo |V, deste Edital.
11.2. O resultado preliminar sera divulgado no portal da Prograd: www.prograd.ufms.br, e no
site da Unidade: https://cptl.ufms.br/.
11.3. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar, desde que
devidamente instruido e fundamentado.
11.4. A interposi¢do de recurso devera ser encaminhada a Prograd, até as 23h59min, do dia 20
de dezembro de 2018, por correio eletronico, no enderego diap.prograd@ufms.br, com assunto
Recurso Edital Tutor PET-Enfermagem CPTL.
11.5. N3o serdo apreciados os recursos incompletos, incorretamente preenchidos, encaminhados
fora do prazo, ou que ndo estejam de acordo com o estabelecido neste Edital.
11.6. O recurso sera analisado pela Prograd, sob consulta a Comissdo de Selecdo, caso seja
necessario, constituindo-se em Unica e Ultima instancia de recurso em ambito institucional.
11.7. O resultado final sera divulgado, no portal da Prograd, www.prograd.ufms.br e no site da
Unidade, https://cptl.ufms.br, no dia 21 de dezembro de 2018.
11.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais, comunicados e resultados referentes a este processo seletivo publicados no portal da
Prograd: www.prograd.ufms.br, e no site da Unidade: https://cptl.ufms.br/.
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12. DISPOSICGES GERAIS

12.1. O tutor selecionado devera assinar o Termo de Compromisso de Tutor, que deverd ser
inserido no sistema Sigpet no ato de cadastro: http://sigpet.mec.gov.br/primeiro-acesso.

12.2. O inicio das atividades do grupo PET, para o tutor selecionado, sera apds a publicacdo do
Edital de Resultado Final do Processo Seletivo e Assinatura do Termo de Compromisso do MEC.
12.3. O prazo de validade do processo seletivo esgotar-se-a apds um ano, contado a partir da
data de publicacao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.
12.4. S3o anexos deste Edital:

a) Anexo | — Formulario de Inscricdo;

b) Anexo Il - Termo de Compromisso e Responsabilidade;

c) Anexo Il - Critérios de Avaliagdo; e

d) Anexo IV — Tabela de Selecdo e Classificacdo.

12.5. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Graduacgao, ouvidos
o CLAA-PET e a Comissdo de Selecdo.

RUY ALBERTO CAETANO CORREA FILHO,
Pro-Reitor de Graduacao.
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME: CPF:

Unidade de lotagao: Sigla:

Municipio de atuagao: Matricula SIAPE:

Nacionalidade: Municipio de naturalidade/Estado:

Data de nascimento: / / Sexo: Fem.( ) Masc. ()

Estado Civil: Nome do conjuge:

Nome do pai: Nome da mae:

Documento (RG) Numero: Data de expedi¢do: / / Orgdo expedidor:

ENDERECO Logradouro (Rua, Avenida, etc.):

Numero: Bairro/Complemento:

Cidade: CEP:

TELEFONE/E-MAIL

Telefone (Tipo): Com.: (67) Res.: (67) Cel.: (67)

E-mail:

Requer inscricdo no processo seletivo de docente do Curso de graduagcdo em
Enfermagem do Campus de Trés Lagos da UFMS, para tutoria do grupo PET
Enfermagem/CPTL, conforme EDITAL PROGRAD/UFMS N° 313, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018.

Assinatura do candidato:

Trés Lagoas - MS, de de 2018.
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ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

EDITAL DE SELECAO PROGRAD/UFMS N2 313, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018.

DECLARO ESTAR CIENTE DOS TERMOS DESTE EDITAL, BEM COMO:

e ter disponibilidade minima exigida de dez horas (semanais) para dedicar-me as atividades
de tutoria do PET.

e estar ciente de que, a bolsa referente ao PET ndo podera ser acumulada com o
recebimento de qualquer outro tipo de bolsa.

e 3 vedacdo de exercer, em concomitancia, atividades de interesses conflitantes com o
exercicio da tutoria do PET e docéncia.

Assinatura do candidato:

Trés Lagoas, de de 2018.
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CRITERIOS DE AVALIACAO

EDITAL DE SELECAO PROGRAD/UFMS N¢ 313, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018.

Candidato:

TABELA DE PONTUAGAO

SECAO/ITENS/DESCRICAO

PONTOS

PONTUACAO DO
CANDIDATO

PROPOSTA DE ATIVIDADES

I. Clareza e relevancia nos objetivos apresentados na
proposta de atividades.

Até 10,0

Il. Consisténcia na metodologia apresentada na proposta de
atividades.

Até 20,0

[ll. Viabilidade de realizacdo da proposta apresentada.

Até 10,0

IV. Adequacgao do cronograma apresentado na proposta de
atividades.

Até 10,0

V. Relevancia das atividades propostas aos bolsistas
discentes articuladas a formagdo profissional em
Enfermagem.

Até 10,0

VI. Inclusdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
da ONU e acbes de combate a evasdao nos Cursos de
graduacdo da UFMS.

Até 20,0

VII. Criatividade e nivel de inovacdo da proposta de
atividade, considerando as atividades atualmente
desenvolvidas pelo grupo PET Enfermagem/CPTL, para o
crescimento do grupo e o alcance dos principios e objetivos
do Programa de Educacdo Tutorial estabelecido nos Art. 2 e
3 da Portaria MEC no. 976/2010.

Até 20,0

TOTAL DE PONTOS DA PROPOSTA DE ATIVIDADES

100,00

AVALIAGAO DA ENTREVISTA

|. Conhecimento do candidato sobre o funcionamento e a
proposta do Programa de Educacgdo Tutorial (PET).

Até 10,0

Il. Conhecimento do candidato sobre o funcionamento do
PET na UFMS.

Até 10,0

I1l. Conhecimento do candidato sobre o funcionamento e as
atividades atualmente desenvolvidas pelo PET|
Enfermagem/CPTL — UFMS.

Até 10,0

IV. Consisténcia na defesa na proposta de atividades.

Até 30,0

V. Capacidade de orientac¢do estratégica do grupo.

Até 20,0

VI. Clareza na exposicdo das respostas as perguntas
realizadas pela Comissao.

Até 20,0

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DA ENTREVISTA

100,00
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AVALIACAO DO CURRICULO LATTES
ATIVIDADES DE ENSINO PONTOS

LIMITEDE| PONTUAGAO DO
PONTOS CANDIDATO

I. Desenvolvimento de Material Didatico oy
Instrucional comprovado com cépia da capa) 2 por produto Até 20
contracapa e sumario.

II. Coordenacdo de Projeto de Ensino de¢
Graduacdo — PEG.

lll. Coordenacdo de Curso de graduacdo de

2 por ano Até 10

1 por semestre Até 20

Enfermagem.
IV. Membro do Nucleo Docente Estruturante ;
(NDE) do Curso de Graduagao de Enfermagem. 1 porano Ate 5
V. Membro de Colegiado de Curso de graduacag )
1 por ano Até 10
de Enfermagem.
VI. Membro de Comissdo vinculada ao Colegiadqg
de Curso de graduacao de Enfermagem. 1 por ano Até 5
VII. Orientacdo de aluno na drea de Ensino em
. o 2 por aluno
Projetos, ou Programas institucionais, ,
. . ~ . por Até 20
monitoria, bolsista ou ndo, com Registro
N semestre
institucional.
\VII. Monografia/Trabalho de Final de Curso dg 2 por aluno por .
~ . Até 15
Graduacdo ou equivalente. semestre
IX. Coordenagdo de Projeto no Evento Integra 3 por Projeto Até 15
TOTAL DE PONTOS DAS ATIVIDADES DE ENSINO 100,00
< = LIMITEDE| PONTUAGAO DO
ATIVIDADES DE PE ISA E POS-GRADUACA PONT
S SQuis 05-G UAGAO ONTOS PONTOS CANDIDATO
I. Coordenador de Projeto de pesquisa registradg 5 por ano por Até 20

no SIGProj. Projeto
Il. Participacdo em Projeto de Pesquisa aprovadg
por agéncia de fomento (ex: CNPq, Capes, Finep| 3 por Projeto Até 15
Fundect, entre outras agéncias).

[Il. Docéncia em Curso de Pds-graduacao. 5 por disciplina Até 20
IV. Orientacdo de dissertacdo de mestradqg 5 por .

. . N Até 20
concluida. dissertacao
V. Orientacdo de tese de doutorado concluida. 5 por tese Até 20

VI. Orientacdo de aluno, bolsista ou ndo, na areq

. . . 2 por aluno por
de pesquisa em Projetos com registrg

institucional no SIGProj. semestre Ate 20
VII. Organizagdo de Livro especializado. 3 por livro Até 15
\VIl. Tradugdo de Livro especializado. 3 por livro Até 15

IX. Autoria/ coautoria de artigo cientifico

3 ti Até 15
publicado em periddico nacional. por artigo é
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X. Autoria/ coautoria de artigo cientifica
publicado em periddico internacional.

4 por artigo Até 20

XI. Autoria/coautoria de trabalho completd
publicado em anais de Congresso Internacional.

2 por trabalho Até 10

XIl. Autoria/coautoria de trabalho completq
publicado em anais de Congresso Nacional.

1 por trabalho Até5

XIll. Coordenacdo de Projeto no Evento Integrg
UFMS.

3 por Projeto Até 15

Extensdo — Proece, no SIGProj.

por Projeto

TOTAL DE PONTOS DAS ATIVIDADES DE PESQUISA E POS- 100,00
GRADUACAO
~ LIMITEDE| PONTUACAO DO
ATIVIDADES DE EXTENSAO PONTOS PONTOS CANDIDATO
I. Coordenacdo de Projeto de extensdo registradg 5 bor ano por
na Pré-Reitoria de Extensdo — Proece, no SIGProj. P . P Até 20
Projeto

. Participacdo da equipe executora em Projeto 5 bor ano
de extensdo registrado na Pro-Reitoria de b Até 20

lll. Coordenacdo de evento de extensad
registrado na Pré-Reitoria de Extensdao — Proece
no SIGProj.

4 por evento Até 20

IV. Curso de Extensdo ministrado registrado na
Pré-Reitoria de Extensdo — Proece, no SIGProj.

4 porcada30hs Até 20

V. Mini-curso, palestra, participacdo em mesg

ou ndo, com Registro institucional, no SIGProj.

redonda, em evento de extensdo registrado na 2 por hora Até 20
Pré-Reitoria de Extensdo — Proece, no SIGProj.

VI. Orientacdo de aluno na drea de extensao em

Projetos, ou Programas institucionais, bolsista 2 por aluno Até 20

por semestre

VIl. Coordenacdo de Projeto no Evento Integra
UFMS.

3 por Projeto Até 15

TOTAL DE PONTOS DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO 100,00

*PONTUAGAO DO CURRICULO LATTES

*MEDIA ARITMETICA DOS TOTAIS DE PONTOS DAS ATIVIDADES DE ENSINO, DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO E EXTENSAO.

SINTESE DA PONTUAGAO DAS ETAPAS E PONTUAGAO FINAL DO CANDIDATO

PRIMEIRA ETAPA | TOTAL DE PONTOS DA PROPOSTA DE ATIVIDADES

SEGUNDA ETAPA | TOTAL DE PONTOS DA ENTREVISTA

TERCEIRA ETAPA | PONTUACAO DO CURRICULO LATTES

PONTUAGCAO FINAL DO CANDIDATO

Trés Lagoas, de

de 2018.
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ANEXO IV
TABELA DE SELECAO, DE CLASSIFICAGAO E ELIMINAGAO DE CANDIDATOS.

EDITAL DE SELECAO PROGRAD/UFMS N¢ 313, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018.

TABELA DE SELECAO E DE CLASSIFICAGAO

Relacao de professores aprovados Pontuacao do professor
(NOME)

TABELA DE ELIMINAGCAO

Relag¢ao de professores eliminados (NOME) Motivo

Nome e Assinatura do presidente da Comissao:

Trés Lagoas, de de 2018.
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