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Inauguracoes implementam infraestrutura

o .

Diversos campus receberam novos prédios e instalagdes no més de outubro.

Para a Reitora a conquista ¢ de todos os que se empenharam para que as inaugu-

As inauguracgdes fazem parte dos investimentos feitos pela Universidade na in-
fraestrutura, visando a melhoria da qualidade dos servicos ofertados. A Reitora,
professora Célia Maria Silva Correa Oliveira, entregou edificacdes com salas de
aula, salas para professores, laboratdrios, bibliotecas, um herbario, o prédio do

racoes fossem possiveis. Nas cerimonias pelos campus, a professora cumprimen-
tou de forma especial alunos e alunas que sdo a razao de tanta dedicagdo. “As novas
instalagdes foram entregues para que novas conquistas sejam almejadas, para que
tenhamos 6timas condi¢des de producdo, para que possamos estimular cada vez

curso de Medicina em Trés Lagoas e um novo anfiteatro, moderno e com recur-
sos para eventos variados.

mais nossos alunos na produgdo do conhecimento, e que esse conhecimento possa
realmente agregar qualidade de vida a comunidade em geral”, aﬁrmou.4 e

Vacina contra dengue

Livro de figurinhas da fauna e flora do Apa
é testada

difunde conhecimento ambiental

Lancado pelo projeto Apa para Todos, o
livro “Maravilhas da Bacia do Apa” foi en-
tregue a professores das escolas municipais
de Bela Vista, Antonio Jodo, Caracol, Jardim,
Guia Lopes da Laguna, Porto Murtinho e
Ponta Pora. A ideia ¢ divulgar o conhecimen-
to da biodiversidade do lugar onde criangas e
jovens estudantes vivem, e enfatizar a impor-
tancia do cuidado com a agua para garantir as
espécies. Os professores receberam o livro de
figurinhas em uma oficina didatico-pedagogi-
ca, onde discutiram caracteristicas do texto e
propuseram atividades para serem feitas em
sala de aula. 8

A Universidade ¢ uma das 14 instituigoes de
pesquisa credenciadas a participar dos testes
da vacina tetravalente contra a dengue criada
pelo Instituto Butantan. O professor da UFMS
Erivaldo Elias Junior integra, como pesquisa-
dor principal, a equipe de pesquisadores desse
ensaio clinico. Em Campo Grande, a vacinacao
comegou no dia 1° de setembro ¢ esta sendo re-
alizada na Unidade Basica de Saude (UBS), do
bairro Coophavila II.

Entrevista traz
consideracoes sobre gestao

A Instituigdo passa por uma transi¢do entre ges-
tdes e o JU traz nesta edig@o as consideragdes da atual
Reitora, professora Célia Maria Silva Correa Oliveira,
sobre seus dois periodos frente a administragdo cen-
tral da UFMS. Na entrevista a professora fala sobre os

principais desafios e conquistas. 4 e 5

Cheias podem influenciar
abelhas e vespas

Um projeto de pesquisa realizado no campus de
Aquidauana (CPAQ) tem como objetivo verificar os
efeitos das épocas de cheias do Pantanal na estrutura-
cao das comunidades de abelhas e vespas. O projeto ¢
coordenado pelo professor Rodrigo Aranda e ja foram
realizadas 19 coletas de exemplares. 8
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Coordenadoria de Comunicagdo Social UFMS

A Universidade vive uma
etapa de transicdo entre ges-
tdes e nesta edi¢do o JU traz
uma entrevista com a atu-
al Reitora, Célia Maria Silva
Correa Oliveira, sobre suas
duas gestdoes frente a admi-
nistracdo central. Na matéria,
a professora fala sobre como
assumiu a Reitoria, como com-
pOs as equipes para a adminis-
tracdo, os principais desafios e
as conquistas alcancadas nos
oito anos de exercicio.

O momento na UFMS ¢
também de inauguragdo de im-

para as pesquisas, o0 ensino e as
atividades de extensdo.

Nos cadmpus de Trés La-
goas, Paranaiba, Aquidaua-
na ¢ Nova Andradina novos
prédios e instalacdes foram
inaugurados  contemplando
ndo apenas docentes e discen-
tes, mas toda a comunidade.
Na Cidade Universitaria em
Campo Grande ainda outras
construgdes devem ser entre-
gues no inicio de novembro,
completando um ciclo de sig-
nificativas conquistas para a
Universidade.

as do conhecimento, com pes-
quisas e agOes retratadas tam-
bém aqui. Uma delas ¢ a par-
ticipagdo da UFMS nos testes
da vacina tetravalente contra a
dengue, que foi produzida pe-
lo Instituto Butantan e ¢ 100%
brasileira. A Instituigdo ¢ uma
das 14 credenciadas no Pais pa-
ra os testes.

Em se tratando de distingao,
a Universidade também foi a
segunda publica a receber o
Hackatruck, um projeto de ca-
pacitacdo profissional para aca-
démicos da area de Tecnologia

DITORIAL

cacdo e Ciéncia: Novos Talen-
tos da Rede Publica. Com sua
inser¢do a partir deste ano, a
Universidade ofertou um curso
de extensdo a alunos do ensi-
no médio e trilha o caminho
para novas realizagdes junto
também aos professores, des-
mistificando e popularizando
a ciéncia.

Ainda nesta edicdo outros
empreendimentos de sucesso
foram noticiados como o III
Festival Internacional de Vio-
lao e o lancamento de um livro
de figurinhas educativo sobre

portantes obras implementadas
nesta gestdo, que proporciona-
rdo condi¢des ainda melhores

Shows e lancamentos
valorizam cultura regional

xpoentes da musica sul-mato-gros-
sense realizam pela Institui¢do
shows gratuitos e abertos a comu-
nidade em dois projetos culturais. Além das
apresentagdes 0s projetos promovem ainda
langamentos de obras pela Editora UFMS.
No dia 1° de novembro o cimpus de Trés
Lagoas (CPTL) recebeu o show de Paulo Si-
moes como parte do projeto Circuito Univer-
sitario. A proposta de extensdo visou a difusao
cultural e o envolvimento das comunidades de
Ponta Pora e regido e Trés Lagoas e regiao, na
constituigdo de movimentos artistico-culturais
relacionados a musica e demais linguagens da
arte. Ainda de acordo com o projeto a ativi-
dade extensionista da Universidade promove a
articulagdo entre a comunidade e a academia,
divulgando os saberes ali produzidos, bem
como aprimorando conhecimentos culturais
de seus alunos e das comunidades locais por
meio do intercAmbio com importantes repre-
sentantes da cultura regional.
Em Ponta Pord a primeira apresentagdo
foi do grupo Hermanos Irmdos em julho

deste ano. Os shows visaram ainda a pro-
mogao de dialogos entre os artistas e as co-
munidades, fomentando a reflexdo em torno
da musica compreendida como uma lingua-
gem. Na oportunidade do show em Trés La-
goas, foi lancado o livro "Sonhos Guarani:
A Poesia de Paulo Simdes", publicado pela
Editora UFMS e organizado por Danilo Ja-
pa Nuha.

No dia 3 de novembro, como continu-
acdo do projeto Mais Cultura da Coorde-
nadoria de Cultura da Institui¢do, o grupo
Acaba realiza show no Teatro Glauce Ro-
cha. A apresentacdo faz parte também da
comemorac¢ao dos 50 anos do grupo.

O evento sera gratuito mas € preciso re-
tirar ingresso na secretaria do Teatro, com
prioridade para alunos e servidores. O aten-
dimento serd das 7h as 11h e das 13h as 17h.

O show sera as 20h, mas as 19h havera
o lancamento do livro "Prata da Casa: um
Marco da Musica Sul-mato-grossense" pu-
blicado pela Editora UFMS. A autoria ¢ de
Rodrigo Teixeira.

Foto historica

Foto: arquivo CCS
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No dia 13 de agosto de 2010 o campus da Aquidauana comemorou 40 anos. A semana
de festividades se encerrou com uma solenidade onde foram homenageados professores e
técnicos-administrativos que colaboraram tanto para a implantacdo do cAmpus quanto para

seu desenvolvimento.

Todos os investimentos sdo
justificados pelo protagonismo
da Instituicdo em diversas are-

da Informacao.
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Farmacia Escola comemorou dois anos

Com cerca de 400 pacientes cadas-
trados, a Farmacia Escola ampliou seu
atendimento. Além da dispensagao dos
medicamentos prescritos aos pacientes
com Esclerose Multipla, tratados no
ambulatorio do Hospital Universitario,
a unidade agora também atende aos que
tratam Asma, Doenca Pulmonar Obs-
trutiva Cronica (DPOC) e Esclerose

Outra atuacdo de destaque
foi na Rede Nacional de Edu-

as Maravilhas da Bacia do Apa,
entre outros.
Uma 6tima leitura!

Lateral Amiotrofica (ELA). Comemo-
rando dois anos de funcionamento, a
Farmacia Escola conta com trés farma-
céuticas e tem o suporte de um técnico
em Farmacia. Os pacientes agendam a
data de retirada da medicacdo, sempre
realizada as segundas-feiras a tarde,
tercas-feiras pela manha e quintas-fei-
ras o dia inteiro.
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Nucleo de Documentacao tem novo acervo

O Nucleo de Documentacao Histo-
rica “Honorio de Souza Carneiro” do
campus de Trés Lagoas (CPTL) recebeu
valiosa documentagdo pertencente a Pe-
trénio Rebud Alves Corréa (16/08/1915
— 18/07/2002), mato-grossense ex-com-
batente da For¢a Expedicionaria Brasilei-
ra (FEB) na Segunda Grande Guerra. O
acervo, doado pela familia, guarda cartas

e cartdes postais trocados com parentes
no Brasil enquanto estava na Italia como
soldado no teatro de guerra (1944-1945),
um rico acervo de fotos que registram
momentos na Italia e no Brasil, além de
manuscrito das memorias do ex-comba-
tente enquanto expedicionario da FEB.
Visite a pagina http://www.ndh.ufms.br/
Fonte: NDH/CPTL

Trabalho da Facom recebe mencao honrosa

O trabalho intitulado “Understanding
Attribute Variability in Multidimensio-
nal Projection”, de coautoria do Professor
Paulo Pagliosa, foi premiado com men¢do
honrosa na XXIX Conference on Gra-
phics, Patterns and Images (SIBGRA-
PI 2016). O artigo também foi assinado

por Lucas Pagliosa, egresso de Ciéncia
da Computacdo da UFMS e atualmente
doutorando no ICMC-USP, além de Luis
Gustavo Nonato, também do ICMC-USP.
Mais detalhes podem ser conferidos no si-
te: http://gibis.unifesp.br/sibgrapil6/
Fonte: FACOM
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Universidade realiza testes de vacina
contra a Dengue

fotos cedidas pelo professor

Prof. Erivaldo Elias Junior é pesquisador principal de equipe

Butantan desenvolveu

uma vacina tetrava-

lente contra a dengue
100% brasileira e agora esta re-
alizando testes em voluntarios
para assegurar a qualidade do
produto, por meio de 14 institui-
¢oes de pesquisa credenciadas,
entre elas, a UFMS. Em Campo
Grande, a vacinag¢do comegou no

dia 1° de setembro e esta sendo
realizada na Unidade Basica de
Saude (UBS), do bairro Coo-
phavila II. O professor Erivaldo
Elias Junior integra, como pes-
quisador principal, a equipe de
pesquisadores desse ensaio clini-
co (fase 3), que é composta por
mais 5 médicos, 4 farmacéuticos,
3 enfermeiros, 2 bioquimicos, 1

— - x .
17 mil voluntarios serao vacinados

técnico de laboratorio e 6 agentes
comunitarios.

Essa ¢ a terceira e ltima eta-
pa de testes antes de a vacina
ser submetida a aprovagdo da
Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (Anvisa). Nesta fase,
0s testes procuram comprovar a
eficacia da vacina e ja estdo em
andamento. Ao todo serdo 17 mil
voluntarios em 13 cidades do
Brasil, entre elas, Campo Grande
(MS). Os selecionados sdo pesso-
as saudaveis, que ja tiveram ou
ndo dengue em algum momento
da vida e que se enquadrem em
trés faixas etarias: 2 a 6 anos, 7 a

17 anos e 18 a 59 anos. O acom-
panhamento ¢ feito pela equipe
médica responsavel pelo estudo
por um periodo de cinco anos
para verificar a duracdo da pro-
tecdo oferecida pela vacina.

De acordo com o professor, as
fases 1 e 2 realizaram testes para
averiguar a segurancga ¢ a toxici-
dade da vacina. “As duas fases
iniciais foram realizadas em S@o
Paulo e nos Estados Unidos, com
900 voluntarios, onde foi cons-
tatado que a vacina era segura,
podendo partir para a fase 3, que
avaliara a eficacia, ou seja, pro-
tege contra a dengue”, explicou
Elias.

Em Campo Grande, as pessoas
foram convidadas por agentes co-
munitarios do projeto. O primeiro
procedimento foi a obtengdo do
consentimento para participar do
estudo, onde foi explicado como
seria realizado o processo. No
segundo procedimento, a pessoa
sera avaliada pelo médico para
verificar se existe algum critério
que a impeca de receber a vaci-
na, como gravidez, amamentagao

e outras situagdes que o médico
considere impedimento para a
vacinac¢do. “Os voluntarios serdo
acompanhados pela equipe médi-
ca e terdo que comparecer a 10
consultas durante os cinco anos,
onde seré feita a coleta de sangue
para exames de dengue. Porém,
independente dessas consultas
obrigatdrias, todos os casos de
febre deverdo ser reportados a
equipe”, ressalta Elias.

O professor avalia que para
a UFMS e seus pesquisadores ¢
muito importante participar de
projetos que trazem beneficios
tanto para a comunidade local,
como para o pais todo.

A vacina ¢ desenvolvida pelo
Butantan, em parceria com os
Institutos Nacionais de Saude dos
Estados Unidos (NIH, na sigla em
inglés), ¢ produzida com virus vi-
vos, mas geneticamente enfraque-
cidos. Caso seja aprovada, a vaci-
na sera produzida em larga escala
pelo Butantan e disponibilizada
para campanhas de imunizacdo
em massa na rede publica de satide
em todo o Brasil.

EAD apresenta novos espacos e
tecnologias

Educacdo a Distancia

(EAD) teve seu inicio

na UFMS em 1991, por
meio de acgdes descentralizadas,
coordenadas por grupos especifi-
cos. Em 2006 a UFMS integrou-se
ao Sistema Universidade Aberta
do Brasil (UAB) que fortaleceu as
atividades de ensino de graduagdo
nas Universidades. A integracao
da UFMS ao Sistema possibilitou
a ampliacdo da oferta de vagas e a
ampliacdo das atividades no Am-
biente Virtual de Aprendizagem
(AVA) e outras midias (videoconfe-
réncia, webconferéncia, utilizacdo
de salas virtuais, aulas gravadas
e outras tecnologias disponiveis),
além dos momentos presenciais
dos professores nos polos de apoio
presencial.

De acordo com o chefe da Co-
ordenadoria de Educacdo Aberta
a Distancia (EAD), Claudio César
Silva, em 2015, num momento de
contingenciamento financeiro, vé-
rios tipos de ajustes foram feitos,
como aracionalizagdo da equipe de
trabalho e a formacdo de uma nova
equipe para atender as mesmas
demandas sem prejuizo. “Entre os
ajustes de gestdo, foi necessario
sanar as dividas e buscar novos re-
cursos em Brasilia”, explica.

Mesmo com recursos escas-
sos, algumas melhorias foram
realizadas, como a readequagdo

do espaco fisico, a criagdo de
uma sala de capacitacdo em tec-
nologias da educacdo, onde sdo
oferecidas oficinas de trabalho,
recursos pedagodgicos, novas mi-
dias, duas salas de webconferén-
cia, onde o professor pode traba-
lhar simultaneamente com varias
turmas de polos diferentes. “As
oficinas sdo oferecidas tanto para
técnicos como, e principalmente,
para professores da UFMS, com o
objetivo de familiarizar o docente
com as novas tecnologias”, revela
Claudio. O prédio também possui
um estudio de gravacao de video-
aulas, que também pode ser utili-
zado por professores que nao sdo
da modalidade a distancia.

O coordenador salienta que
foram priorizadas a instituciona-
lizagdo e integracdo da Educacdo
a Distancia na UFMS. “Os cursos
ndo estavam sendo geridos pe-
las unidades académicas. Hoje,
cada curso de graduagdo ou pods-
-graduacdo esta na sua respectiva
unidade académica, e o papel da
sede da EAD ¢ estimular e apoiar
as politicas de educagdo a dis-
tancia fazendo a interface com a
CAPES/MEC, UFMS e os polos
municipais da EAD. Além disso,
a interagdo entre os polos e os
alunos foi estimulada para o de-
senvolvimento ativo e de projetos
culturais para que os alunos dos

polos se sintam pertencen-
tes a UFMS”, pontua.

O estatuto foi alterado e
os coordenadores de curso
e membros de colegiados de
cursos sdo designados pela
UFMS, e hoje sio membros
dos conselhos das unidades
académicas. “Hoje todos os
professores sdo lotados nas
unidades académicas. Além
de atuar nos polos munici-
pais, a UFMS tem um polo
institucional aprovado, que
j& estd estruturado, onde
podem ser ofertados cursos
de graduacao e pos-gradua-
¢do0”, revela.

A partir de 2017 esta EAD é tendéncia no ensino e previsio é de 1350 novos alunos

previsto o oferecimento do

curso de Administracdo Publica
e as especializacdes em Gestdo
Publica, Educacdo Fisica Escolar
e Midias na Educacdo e Relagdes
étnico-raciais, género e diferengas
no contexto do ensino de Historia.
Esse ano a EAD conseguiu o di-
reito de participar do Edital 75/14
CAPES, que seleciona propostas
de oferta de 250 mil novas vagas
em cursos superiores na modali-
dade a distancia, e que havia sido
suspenso em 2015. “Em 2017, te-
mos a perspectiva de entrada de
1350 novos alunos em diversos
cursos oferecidos pela EAD”, in-
forma o coordenador. O ingresso

¢ feito via vestibular no inicio do
ano e as aulas comegam no segun-
do semestre.

A gestdo da area de Educacéo
a Distancia ¢ integrada com as
demais universidades publicas,
que sdo instituicdes colaborado-
ras, ¢ ndo concorrentes. Ao defi-
nir os editais e polos de atuagdo,
as instituigdes fazem as escolhas
de maneira otimizada, explica
Claudio. “Se ja existe um deter-
minado curso sendo oferecido
numa regido, o mesmo nao deve
ser oferecido por outra universi-
dade naquele local”, diz.

Para Claudio, a EAD ¢é uma
tendéncia nas modalidades de en-

NI ot e N
em 2017

sino, que chega onde as universi-
dades n3o chegariam e estimula
as comunidades afastadas, possi-
bilitando a educagdo em lugares
longinquos por meio da tecnolo-
gia. “O municipio monta o polo
e o curso ¢ desenvolvido pelos
professores da Universidade. Al-
guns encontros sdo presenciais”,
explica. Para os préximos anos,
a EAD pretende criar um grupo
de desenvolvimento de recursos
educacionais na modalidade a
distancia, além de desenvolver
jogos educativos e instrumentos
que facilitem o ambiente virtual
mais prazeroso ¢ de melhor qua-
lidade.
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Como e quando surgiu a
vontade de ser Reitora
da Instituicao?

Na realidade minha candi-
datura a Reitoria ndo foi fruto
de uma vontade particular, mas
de uma necessidade identifica-
da por mim e meus colegas da
pos-graduacdo por mudangas
na Instituicdo no que se referia
principalmente a aquisi¢ao de
bens de consumo, de materiais
permanentes e a construgao de
infraestrutura adequada para a
pesquisa. A realidade da UFMS
no final dos anos 90 era com-
plicada para o setor, para se ter
uma ideia, na pods-graduagao
em Quimica éramos seis pro-
fessores e trabalhdvamos com
apenas um laboratoério, isso re-
sultava em menos de 2 metros
de bancada para cada orientan-
do. Além disso, eu vinha de
Trés Lagoas toda semana para
dar aulas e orientar e ndo rece-
bia nenhuma diaria, tirava do
proprio bolso para realizar o
trabalho e impulsionar o nosso
mestrado. Essa situa¢do com-
plicada nao ocorria apenas na
Quimica, mas em diversos ou-

Campus de Aquidauana

tros cursos de pods-graduacido
da Instituicdo, ndo havia muito
espago para o crescimento da
pesquisa. Assim, com 0 apoio
do grupo de pesquisadores as-
sumi a Coordenadoria de Pos-
-Graduacdo, e depois, com o
apoio também da administra-
¢do, me tornei Pro-Reitora de
Pesquisa e Pos-graduacdo. A
frente da Pro-Reitoria, embora
eu dispusesse de mais possibi-
lidades administrativas, ainda
nao tinha autonomia suficiente
para decidir sobre o or¢camento
¢ a quantidade de recursos que
seriam investidos na pods-gra-
duacdo, por isso, para mudar
de vez essa realidade dificil, e
ainda com o suporte dos cole-
gas e da administracdo, que me
viam como lideranga, procedi a
Reitoria.

Como a Sra. recebeu a
administracdao da Uni-
versidade?

A administracdo anterior
implementou melhorias na in-
fraestrutura da graduacdo e
iniciou diversas obras. O entdo
Reitor obteve apoio para a cons-

trugao de prédios importantes
para a Instituigdo como a nova
Biblioteca, os prédios da Rei-
toria e das Pro-Reitorias. No
entanto, a infraestrutura para
a pesquisa ainda estava aquém
do necessario. A pos-graduacao
cresceu sim na administracao
anterior, mas timidamente, e
ainda sem uma infraestrutura
adequada, no espaco da gradu-
acado. Por isso, ndés passamos a
construir e a reestruturar labo-
ratorios para a pesquisa, porque
entendemos que todo inves-
timento aplicado na pesquisa
beneficia também a graduacao.
Tivemos ainda demandas ini-
ciais significativas como a rees-
truturacao da rede elétrica, da
comunicacdo, da rede de com-
putadores e a implementagao do
wifi nos campus, entre outras.
No que diz respeito a Editora
da UFMS, recebemos a gestdo
com uma fila de livros para pu-
blica¢do, com uma estrutura in-
suficiente para dar vazao a toda
a producao cientifica da Univer-
sidade. Assim, modernizamos
0 parque grafico com maquinas
que deram dinamicidade e velo-

cidade a impressao dos livros,
€ que, a0 mesmo tempo, tam-
bém auxiliaram na prevengao
a falsificacdo de diplomas, uma
questdo igualmente importante
a ser enfrentada na época. Ou-
tro ponto grave era o quadro de
servidores que era precario. No
final de 2008, quando assumi a
Reitoria, recebemos uma deter-
minag¢ao judicial nos impondo
a demissao de mais de 200 pro-
fessores substitutos, iniciamos
2009 com esse déficit e o ano
foi dificil por isso. Foi uma luta
impar para trazer novos servi-
dores tanto para a administra-
¢do quanto para o ensino, para
a pesquisa e para a extensido da
UFMS.

Como foram compostas
as equipes para a admi-
nistracao da Instituicao?

Como o alicerce de uma
casa, convidei para trabalhar
diretamente comigo e para es-
tarem a frente das Pro-Reitorias
pessoas que ja conhecia bem
por termos trabalhado juntos
em outros momentos na Uni-
versidade. Iniciaram como Pro-

Reitora avalia gestao e fala
sobre desafios e conquistas

Por duas vezes frente a administracdo da Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul, a Reitora, professora Célia Maria Silva Correa Oliveira, fala sobre os
desafios e conquistas em suas gestoes, sobre a equipe de trabalho e ainda sobre
como a Instituicdo passa por esse momento de crise economica no Brasil.

-Reitores na minha primeira
gestdo os professores Dercir de
Oliveira, Marize Peres, Henri-
que Mongelli, Milton Mariani
e Julio Cesar. A partir desse
nucleo, acrescentamos servido-
res que ainda nao tinham tido
oportunidade na administragao,
mas que sabiamos de sua com-
peténcia e aptidao. Valorizamos
também os técnicos-adminis-
trativos nas equipes de trabalho
com sua colocacdo em chefias
de 17 das 29 coordenadorias
que compoem as Pro-Reitorias.
Assim foi composta a equipe e
a partir do desempenho e envol-
vimento de cada um na gestao,
alguns ficaram e outros deram
espaco a outros servidores em-
penhados em contribuir para a
administracdo central da Uni-
versidade.

Quais foram os princi-
pais desafios em suas
gestoes?

Além das dificuldades ja
citadas como a entdo falta de
infraestrutura e de pessoal na
Universidade, superadas com
bons projetos, no inicio da ges-

Novos prédios e instalacoes sao
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tdo enfrentei preconceito por
parte de um pequeno ¢ insig-
nificante grupo da Instituicao
que ndo aceitou o resultado da
consulta & comunidade e teve
relutincia também em aceitar
uma mulher a frente da maior
Instituicdo de Ensino do Esta-
do. O grupo, que era ligado a
sindicalistas, representantes
municipais, estaduais e até fe-
derais, e contava inclusive com
apoio politico e financeiro des-
sas pessoas, dirigiu-me muitas
agressdes via internet com a
utilizacdo de pseuddnimos, ¢
também estampou suas agres-
sdes nos muros no entorno na
Universidade. Eles acreditaram
que me atingiriam com essas
praticas pifias, mas muito pelo
contrario, me senti desafiada
a enfrentar esse preconceito e
com isso resolvi junto a minha
equipe realizar logo no inicio
de 2009 um seminario sobre
crimes cibernéticos. O even-
to foi um sucesso e alertou os
preconceituosos sobre os cri-
mes praticados. Encarei como
desafio também fazer com que
esse grupo reconhecesse o re-
sultado da consulta que trouxe
uma vitéria maciga, inclusive
com vitéria no voto paritario,
por meio também do trabalho
eficiente que realizamos ao
longo das gestdes. Outro desa-
fio foi deixar claro que o reitor
de uma institui¢do nao € o pa-
trdo dos outros servidores, mas
um colega que esta no cargo no
momento, que estd pronto para
atender as diversas demandas,
desde que ndo vao contra o in-
teresse institucional. Foi desa-
fiante estabelecer que o reitor
ndo estd acima da lei para re-
solver demandas pessoais dos

colegas, principalmente com
relacdao a transferéncia de ser-
vidores para outros campus. O
reitor precisa muitas vezes di-
zer ndo para questdes pessoais
que vao contra o interesse ins-
titucional.

Quais foram as maiores
conquistas nesse periodo?

A Instituicao deixou de ser
forte apenas na graduacgao, pas-
sando a oferecer também Oti-
mos cursos de pos-graduacgao
€ avancos em pesquisa. Acre-
dito que conseguimos dar uma
nova cara a UFMS, conquista-
mos melhorias nos indicadores,
transformando wuma Univer-
sidade de nota 2, no inicio de
2009, para uma de nota 4 em
2014 no Indice Geral de Cursos
(IGC) do Ministério da Educa-
¢do. Conquistamos recursos de
fora do orcamento via projetos
e descentralizacdo. A comuni-
cacdo obteve grandes mudan-
¢as, passou a ser instituciona-
lizada, ter uma periodicidade,
e reformulamos o site para me-
lhor atender as demandas da
comunidade académica. Todas
as melhorias na comunicagao
culminaram na inaugurag¢ao da
Educativa UFMS, uma grande
conquista apos uma luta de sete
anos. Na area cultural a Univer-
sidade também mudou, ndao sé
a Cidade Universitaria como os
demais campus receberam sho-
WS que resgataram a musica de
qualidade sul-mato-grossense
com os circuitos universitarios.
Eles foram o embrido para um
projeto ainda maior que inte-
grou a comunidade académi-
ca € a externa e representou o
reconhecimento da Instituicao
como espaco fundamental para

o desenvolvimento da cultu-
ra em Mato Grosso do Sul, a
Semana Mais Cultura. Ainda
nessa linha, por meio de cele-
bracdes de datas festivas, com
apresentacdes culturais e ou-
tras atividades, a convivéncia
nos campus melhorou. Tudo
foi feito com muito carinho e
dedicagdo pela administragao
para todos os servidores ¢ aca-
démicos e ver o resultado des-
se esfor¢o foi recompensador.
Na area do esporte a pratica foi
muito incentivada com projetos
¢ aulas nos periodos letivos e
ainda com eventos como a Vol-
ta UFMS, que se consolidou
como uma importante prova
estadual. Estamos na 6* edigao
e espero que ela ndo so cresca e
se torne parte do circuito nacio-
nal, como a Volta da Pampulha,
mas que perdure por muito tem-
po ainda. Na inovagdo a UFMS
obteve destaque também com a
incubaciao de empresas e pro-
jetos e com uma grande par-
ticipagdo na propriedade in-
telectual. No Centro-Oeste a
Universidade ficou atras apenas
da UnB no nimero de deposi-
tos de patentes no Pais. Tudo
isso aconteceu porque a pesqui-
sa basica foi fortalecida, porque
ndo existe inovagado sem a pes-
quisa basica, sem a infraestru-
tura para tal. Outra conquista
importante foi o Centro de For-
macao de Professores, que foi
financiado através de projeto
proposto pela UFMS, em 2009,
e ganhou importancia nacional
com o envolvimento da Capes/
MEC em projetos semelhantes.
O local sera impar e significa-
tivo para o fortalecimento da
formacgao académica e ainda da
formac¢do continuada de pro-

fessores da rede publica, e ja
trouxe, antes mesmo de inau-
gurado, o resgate da autoesti-
ma dos docentes e alunos das
licenciaturas, que inclusive sao
maioria na Universidade. E por
fim um desafio que se tornou
conquista foi o reconhecimento
da UFMS como uma institui-
¢do multicampus. Isso se deveu
principalmente a distribuicao
de recursos por intermédio de
matriz orcamentaria clara e
objetiva, que sustentou todas
as unidades da Universidade
incluindo os diversos campus.
Essa conquista foi importante
porque implementamos uma
pratica de distribuicdo de re-
cursos financeiros e humanos
muito transparente, e hoje,
mesmo com a necessidade de
Fungdes Gratificadas (FG) e
Cargos de Direcdo (CD) para
continuar sua reestruturagdo, a
Instituicdo tem suas unidades
funcionando plenamente, ¢ os
setores contam com CDs e FGs.
Optamos por ndo criar novas
unidades, mas melhorar as con-
dicdes em cada uma, garantin-
do que elas nao funcionassem
de forma precaria. Por tudo isso
posso afirmar que a UFMS tem
hoje mais sincronismo entre a
administracdo e todas as uni-
dades administrativas.

Para finalizar, em sua
avaliagcao como foi a ges-
tao nesses oito anos a
frente da Instituicao?
Com o apoio ¢ colaboragio
de todos os servidores a gestdo
trouxe bons resultados. Hoje a
UFMS ¢ uma universidade en-
xuta, porém em pleno funciona-
mento em meio a crise econdmi-
ca. Vemos a situagdo do Pais e

de outras instituicdes de ensino
e percebemos que a Universida-
de ndo sofreu a crise de forma
violenta com cortes drasticos e
restrigdes, isso porque nos pla-
nejamos para este momento,
mantivemos o0s processos ad-
ministrativos e académicos em
funcionamento. Como avaliacao
afirmo também que embora ain-
da exista muito a ser melhorado
na UFMS, até porque temos de
zelar sempre pelo aprimoramen-
to, a Instituicdo esta nos trilhos
para seu pleno desenvolvimento.
Como pontos a serem melhora-
dos aponto a dificuldade em
manter o quadro de servidores
nos campus do interior, o que
prejudica a graduagio e a pods-
-graduagao em geral. Essa difi-
culdade vem dos proprios ser-
vidores que muitas vezes ficam
esperando as condi¢des ideais
para iniciar o trabalho ou mes-
mo esperam uma remog¢io ou
outro concurso para entdo ini-
ciarem sua jornada profissional,
se comportam como ‘“‘caixeiros-
-viajantes”. Condigdes ideais
eles nao encontrardo em local
nenhum, é preciso comprome-
timento, nao podemos deixar
cair a producdo cientifica de
qualidade. Contratamos muitos
profissionais novos, docentes ¢
técnicos-administrativos, que
precisam entender que o sucesso
de uma gestao nao ¢ feita ape-
nas pelo gestor, mas por toda a
equipe de trabalho, por todos os
colaboradores. De maneira geral
posso afirmar que o fundamen-
tal e necessario para a UFMS foi
feito em nossa gestao, vencemos
a inércia, ¢ na situagao atual a
Universidade estd muito mais
facil de administrar e de ser tor-
nada cada vez mais eficiente.

inaugurados em diversos campus

o més de outubro novas edificagdes e instala-

¢oes nos campus de Trés Lagoas, Paranaiba,

Aquidauana e Nova Andradina foram inau-
guradas. As obras ampliam a infraestrutura da UFMS
e permitem o aprimoramento das atividades realizadas
para ensino, pesquisa e extensao. Outros prédios e no-
vas instalagdes ainda devem ser inaugurados no inicio
de novembro na Cidade Universitaria.

Para a Reitora, professora Celia Maria Silva Correa
Oliveira, além de contemplar os alunos, que sdo a razao
de toda dedicacdo e esfor¢o da administracdo da Uni-
versidade, os espagos beneficiam também os docentes e
técnicos-administrativos, com a melhoria do ambiente
de trabalho, e a toda comunidade. “Os prédios foram
entregues para que novas conquistas sejam almejadas,
para que tenhamos 6timas condi¢oes de producao, para
que possamos estimular cada vez mais nossos alunos
na produgao do conhecimento, € que esse conhecimen-
to possa realmente agregar qualidade de vida a comu-
nidade em geral”, afirmou.

No campus de Trés Lagoas foram inaugurados: no-
vas instalagdes da Unidade II com salas de aula e labo-
ratorios; uma nova biblioteca; um novo anfiteatro; um
Herbario e o prédio de Medicina. O diretor do CPTL,
professor Osmar Jesus Macedo, disse que esse projeto
nasceu do esfor¢o coletivo de todos os servidores de
Trés Lagoas e que o espago ndo estara restrito a Acade-
mia, mas a toda a comunidade do municipio.

No campus de Paranaiba foram inauguradas: novas
instalagdes com salas de aula, salas para professores,
uma biblioteca e laboratérios. De acordo com a diretora
do CPAR, professora Andreia Cristina Ribeiro, a inaugu-
ragdo tem grande importancia, pois representa um espa-
¢o mais amplo e adequado para as diversas atividades do
ensino, extensao e pesquisa ja realizadas. “Esse prédio
representa avango e crescimento intelectual, € um sonho
desde agosto de 2013, que agora se concretiza”, finalizou.

No campus de Aquidauana foi inaugurado: um novo
prédio na Unidade II com salas de aula, laboratorios
e salas para professores. A edificagdo leva o nome da
professora Nilza de Almeida Lemos Cabrita do curso
de Letras, em homenagem poéstuma. De acordo com
o diretor do CPAQ, professor Auri Claudionei Matos
Frubel, a inauguragao atende a uma urgéncia do cam-
pus por reformas da Unidade I e ainda atendera a um
anseio antigo da comunidade académica que € a unifi-
cacgao discente.

No campus de Nova Andradina foram inauguradas:
novas instalagdes com salas de aula, de professores e
laboratorios. Segundo o diretor do CPNA, professor
Gemael Chaebo, a nova unidade dara suporte as ex-
pectativas de crescimento do campus que atualmente
tem os cursos: Administragdo, Historia e Gestdo Finan-
ceira. “Ha previsdo de novos cursos para 2017 ¢ 2019
e com o novo prédio o CPNA estara preparado para
receber toda a comunidade académica”, disse.
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Instituicao faz parte da Rede Nacional de Educacao e
Ciéncia: Novos Talentos da Rede Publica

e 26 a 30 de setembro 21

D alunos da escola Estadual

Professora Ada Teixeira
dos Santos Pereira participaram de
um curso de extensdo na UFMS. O
projeto “Trem do Pantanal: trilhan-
do o caminho do bioma e das do-
engas tropicais” teve como objetivo
proporcionar aos estudantes do se-
gundo ano do ensino médio o con-
tato com a pesquisa € com o método
cientifico, bem como desmistificar
a ciéncia e incentivar as praticas e
estudos. O curso foi realizado pelo
Programa de Pos-Graduagdo em
Doengas Infecciosas e Parasitarias
(PPG-DIP/FAMED-UFMS), cre-
denciado a Rede Nacional de Edu-
cagdo e Ciéncia: Novos Talentos da
Rede Publica (RNEC).

A coordenadora da PPG-DIP ¢
do projeto, professora Anamaria
Paniago, conta que sempre teve
vontade de efetivar um trabalho
onde os alunos da pds-graduacdo
(mestrado e doutorado) pudessem
trabalhar com os alunos do ensino
médio e ha cerca de um ano conhe-
ceu a RNEC que tem justamente
esse proposito. Assim, o projeto
surgiu de um intercadmbio de pes-
quisa com a Universidade Estadual
Paulista Julio de Mesquita Filho
(UNESP) em Botucatu e a partir
do credenciamento a rede. O pro-
jeto recebeu também fomento do
Programa de Apoio a Extensdo
Universitaria (PAEXT). “Uma sur-
presa interessante para nds organi-
zadores foi o animo dos alunos de
mestrado e doutorado na organiza-
¢do das atividades e o quanto eles
sdo criativos para pensar metodolo-
gias diferentes de ensino”, afirmou.

Ao todo 14 académicos da pos-
-graduacdo da UFMS participaram
da semana. Além de alunos da DIP,
integraram o projeto também pos-
-graduandos e docentes dos progra-
mas em Satde e Desenvolvimento
na Regido Centro-Oeste, Programa
de Mestrado em Enfermagem , Pro-
grama de Mestrado em Saude da
Familia e da Fiocruz — Mato Gros-
so do Sul, todos da disciplina que
foi ofertada como optativa e que
tem o0 mesmo nome do curso. Além
dos alunos das p6s-graduagdes par-
ticiparam dois alunos do curso de
Ciéncias Bioldgicas-Licenciatura
(CCBS), sendo um bolsista (PA-
EXT) e um voluntario, sendo que
um deles esta desenvolvendo a mo-
nografia tendo o curso como tema.
Cerca de cinco professores da Uni-
versidade orientaram as atividades
que contaram com a parceria tam-
bém da Fundagdo Oswaldo Cruz
(FIOCRUZ) — Mato Grosso do Sul
e do professor Rinaldo Poncio Men-
des da UNESP de Botucatu.

Atividades

A abertura do curso contou com
a apresentagdo de todos envolvidos
e com uma dindmica de integragdo
onde os alunos se apresentaram e
expressaram sua ideia inicial sobre
a ciéncia e o caminho profissional
que gostariam de seguir. Os alu-
nos também participaram de uma
atividade em uma sala ambientada
para suscitar suas duvidas sobre
as doencas infecciosas tropicais
relacionadas ao bioma Cerrado,
tema do curso. Eles foram entdo
divididos em trés turmas para in-
vestigarem as diversas questoes. A

missdo dada a todos foi: anotagdo
e aprendizado de todas as observa-
¢oOes, para uma apresentagao final
aos colegas, visto que cada grupo
realizou atividades em locais dife-
rentes da UFMS.

Os grupos foram direciona-
dos: ao Laboratorio de Analises de
Clinicas (LAC), ao Hospital Dia
Profa. Esterina Corsini do Hospi-
tal Universitario Maria Aparecida
Pedrossian (HUMAP) e ao Cerra-
dinho, uma regido de preservagao
da Universidade onde os alunos
puderam conhecer o bioma e as
doencas relacionadas a ele como
doencas transmitidas por carrapa-
to, leishmaniose entre outras. Os
alunos trouxeram materiais para
exames de fezes e aprenderam a
metodologia dos testes rapidos
para algumas doengas, sorologia,
entre outros.

Giovana Dantas e¢ Souza foi
uma das selecionadas pela diretora
da escola para participar do proje-
to. Ela contou que ndo imaginava
que a ciéncia traria tanto conhe-
cimento diferente e que gostou
muito de tudo o que foi realizado
na UFMS. “Na escola nio temos a
oportunidade de aulas como essas,
achei muito produtivo pro nosso
aprendizado”, afirmou. ‘“Para os
alunos da pos-graduagdo, ¢ eu digo
por experiéncia, a atividade tam-
bém foi benéfica e gratificante, pois
representa ir além da dissertagdo e
da tese, ¢ uma forma de devolver a
sociedade o conhecimento produ-
zido”, disse a professora da UFMS
Ana Paula da Costa Marques.

Esta foi a primeira edi¢do do
projeto na Universidade e a ex-

Alunos do ensino médio realizaram diversas atividades cientificas

pectativa ¢ a continuidade anual
com os cursos de férias previs-
tos pela RNEC e o envolvimento
ainda dos professores e coorde-
nadores das escolas nas ativida-

s. “Queremos que esses alunos
sejam multiplicadores do conhe-
cimento, que inspirem os colegas
e se inspirem a serem também
cientistas. Queremos também,
nas proximas edi¢des, envolver
uma quantidade maior de alunos
e professores. Entendo esse pro-
jeto como uma devolutiva muito
rica do que recebemos de investi-
mento para a sociedade”, revela a
coordenadora do projeto, profes-
sora Anamaria Paniago.

Rede

A Rede Nacional de Educacao e
Ciéncia — Novos Talentos da Rede
Publica (RNEC) foi criada em
1985 pelo professor Leopoldo de
Meis da Universidade Federal do
Rio de Janeiro (UFRJ). A motiva-
cdo foi a constatacdo de que mui-
tos dos jovens brasileiros estavam

marginalizados do mundo da cul-
tura e da ciéncia por falta de opor-
tunidade e de acesso a informacao
e de que os cientistas, embora nao
fossem os nicos responsaveis, po-
deriam contribuir com o processo
de educagdo em ciéncias, uma vez
que possuem acesso mais rapido
aos novos conhecimentos gera-
dos, como também a tecnologia e
aos instrumentos necessarios para
compreendé-los.

Ao longo de 31 anos o proje-
to se expandiu e hoje existem 32
grupos em 20 institui¢des de 14
estados do Pais. Além de cursos
de férias para os alunos os gru-
pos oferecem cursos para os pro-
fessores do ensino fundamental
e médio das escolas publicas. De
acordo com o material de divulga-
¢do da rede duas agdes constituem
a espinha dorsal da RNEC: cursos
experimentais de curta duracdo e
estagios. Sempre partindo de um
tema do cotidiano, os cursos sdo
desenvolvidos de forma ludica, in-
tegrando conhecimento e diversao.

Hackatruck capauta academlcos da Facom

Caminhao trouxe curiosidades como uma impressora 3D

inquenta e oito alunos de
C graduacdo da Faculda-
de de Computagido (FA-
COM) da UFMS participaram no
més de outubro da fase presencial
do Hackatruck, projeto de capaci-
tagdo profissional de estudantes de
Instituicdes de Ensino Superior de
Tecnologia da Informag&o, em Pro-
gramagdo Swift para Plataforma
108, com palestras sobre inovagdes
tecnologicas e carreiras de TI.
Os selecionados precisaram pas-
sar por uma etapa inicial, em cur-
so a distancia. Os que obtiveram

melhor desempenho na fase EAD,
realizada de 8 de agosto a 4 de se-
tembro, puderam participar da fase
presencial no caminhao, no periodo
de 3 a 21 de outubro, com 60 horas.

O caminhdo esteve estaciona-
do em frente ao prédio da Facom e
as atividades foram realizadas em
duas turmas, das 13h as 17h e das
18h as 22h.

Além do mobiliario e compu-
tadores, o caminhdo trouxe curio-
sidades, com uma impressora 3D
que produziu diferentes pecas em
exposicao no veiculo.

Alunos tiveram 60 horas praticas

Patrocinado pela IBM Brasil e
Flex em colaboragdo com a Apple e
executado pelo Instituto de Pesquisas
Eldorado, o projeto foi oferecido gra-
tuitamente. Segunda universidade
publica no pais a receber o projeto, a
UFMS teve de fornecer apenas insta-
lacdes elétricas e internet rapida.

Segundo o diretor da Facom,
professor Nalvo Franco de Almei-
da Junior, apesar de os cursos da
Facom terem em seus projetos pe-
dagogicos disciplinas e atividades
complementares bem aprofundadas
nas diversas linguagens de progra-

macdo, algumas
especificagdes
voltadas para dis-
positivos moveis
ndo sdo comple-
tamente atendidas
e, quando sdo,
carecem de atua-
lizagdo, uma vez
que o avanco das
tecnologias  do
mercado de dis-
positivos moveis
¢ muito acelerado.
“A ideia ¢ pro-
ver aos alunos a
oportunidade de se aperfeigoarem
em areas que nao sdo inseridas re-
almente no curso, como ¢ o caso
dessas novas tecnologias baseadas
em i0S. Estamos dando oportuni-
dades para eles absorverem essas
tecnologias emergentes”.

Protétipos

Instrutora do projeto, Francine
Carvalho explica que o “Hackatru-
ck € uma maneira de fazer com que
essas novas tecnologias cheguem
até os estudantes. Normalmente

sd0 coisas com acesso mais dificil,
que sdo caras, entdo ¢ uma maneira
de trazer até eles para terem con-
tato, conhecer e ver o que eles sdo
capazes de fazer com isso”.

Ela explica que o caminhdo ¢ es-
sencial para o projeto. “Com ele po-
demos levar a nossa infraestrutura,
da nossa maneira, em todos os luga-
res. Dessa forma todos os alunos vao
ter acesso ao mesmo laboratorio, ao
mesmo equipamento, & mesma es-
trutura”, completa a instrutora.

No projeto, os académicos pu-
deram desenvolver prototipos. “A
ideia ¢ deles, depois que terminam
0 curso e nos entregam o resultado,
podem levar o projeto a diante, pu-
blicar o que quiserem”, expoe.

Nas duas primeiras semanas, 0s
alunos receberam contetido e tive-
ram tempo para praticar, € na ulti-
ma semana desenvolvem o projeto,
com o produto gerado.

Emerson Jair Reis Oliveira, do lti-
mo semestre de Ciéncia da Computa-
¢ao, diz que o “‘curso tem uma propos-
ta de algo novo e poucos t€m acesso a
essa capacitagdo, que ¢ um diferencial
— estudar algo novo sempre é bom”.
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UFMS institui Clinica Ampliada em Pesquisa e Intervencao Familiar

Professora acredita que familias precisam ser empoderadas para o cuidado necessario

vulnerabilidade e os desafios fa-

miliares diante da realidade im-

posta por situacdes de condicdes
cronicas de saude, deficiéncias e transtornos
mentais de criancas e adolescentes estao sen-
do abracadas em grande projeto inovador na
UFMS que passa a oferecer acompanhamen-
to diferenciado para o adequado manejo dos
conflitos e desafios dessas familias. A cria-
cdo e implantacdo da Clinica Ampliada em
Pesquisa e Interven¢do Familiar, na Clinica
Escola Integrada, ira permitir a professores,
p6s-graduandos e profissionais de Enferma-
gem e Psicologia acompanhar e intervir com
familias em encontros terapéuticos. A pro-
posta surgiu no doutoramento da professora
Maria Angélica Marcheti, coordenadora do
projeto e membro da Associagdo Internacio-
nal de Enfermagem de Familia.

“Essa proposta de intervengdo, desenvol-
vida no Doutorado, fortaleceu as relagdes
familiares e promoveu nas familias condi-
¢Oes de manejo de crise, de tomada de deci-
soes, em beneficio da crianca, do adolescen-
te e da propria familia”, diz a coordenadora.
Ela enfatiza que os familiares de criangas
e adolescentes que apresentem deficiéncia,
diagnostico de situacdo cronica de saude ou

transtornos mentais precisam enfrentar mui-
tos desafios em suas trajetdrias e, muitas ve-
zes, se sentem sobrecarregados, frustrados e
cansados para manejar as situagdes de crise
emergidas desses contextos, o que requer
intervencdes que os ajudem e os fortalegam
enquanto um sistema familiar.

“A familia precisa ser acompanhada, en-
corajada, informada e empoderada para que
possa tomar decisdes e oferecer o cuidado
necessario as criancas ¢ aos demais mem-
bros familiares”, completa Maria Angélica.
Para a formacdo dos profissionais ¢ pds-gra-
duandos que irdo atender na Clinica Am-
pliada, sera realizado em dezembro o curso
“Intervengdes Familiares em Situacao Cro-
nica de Saude”, de 80 horas, com 25 vagas.
Por meio da Clinica Ampliada e do Labora-
torio de Estudos e Pesquisa em Intervencéo
Familiar (LEPIF), serdo oferecidos cursos
para enfermeiros e alunos de p6s-graduagio
que estardo discutindo, estudando os refe-
renciais conceituais e as ferramentas para a
interven¢do com familias, que serdo enca-
minhadas a Clinica pelo Hospital Universi-
tario, unidades da rede estadual e municipal
de saude, e associagdes que trabalham com
essas criangas e adolescentes.

Os atendimentos irdo gerar uma série de
informagdes a serem catalogadas no labora-
torio LEPIF, vinculado ao CNPq. O LEPIF
reune pesquisadores nacionais e internacio-
nais que desenvolvem estudos com familia
e intervengdo. O projeto conta ainda com o
desenvolvimento de um aplicativo e capaci-
tagdo a distancia pelo Moodle que sera dis-
ponibilizado a profissionais, alunos e fami-
lias. Todo esse trabalho ¢é parte de um projeto
guarda-chuva que tem parceria e pesquisas
sendo realizadas conjuntamente com o Ca-
nada, a Universidade Federal de Sao Paulo,
Universidade de Sao Paulo (USP — Ribeirdao
Preto), a Universidade Federal de Sao Carlos
e os cursos de Enfermagem da UFMS, cam-
pus Campo Grande ¢ Coxim com as profes-
soras Bianca Cristina Ciccone Giacon (vice-
-coordenadora do projeto) e Juliana Wolf Pe-
reira (Curso Sistemas de Informacao), curso
de Psicologia da UFMS com a professora
Alexandra Ayach Anache, podendo ser am-
pliado para os demais integrantes da equipe
profissional de satide, de outras areas como a
antropologia, sociologia, educag@o e outros.

Intervencao

O trabalho de intervencao, fruto de Dou-
torado, foi inicialmente desenvolvido em
uma associacdo para criangas e adolescen-
tes com deficiéncia em Campo Grande ¢ deu
base ao livro “Crianga e Adolescente com
Deficiéncia: Programa de Intervencdo de
Enfermagem com Familia”, que estd sendo
lancado pelas professoras Maria Angélica
Marcheti e Myriam Aparecida Mandetta.

O material tem trés bases fundamentais: o
Interacionismo Simbdlico, ou seja, como a fa-
milia simboliza as interagdes que ela tem com
a situacao; o Modelo de Vulnerabilidade da Fa-
milia, em que a familia experiencia a perda de
autonomia e ameaga constante a sua integrida-
de e 0 Modelo de Resiliéncia Familiar, em que
se define a resiliéncia como um processo que

deve ser fortalecido por intervengdes.

Para este trabalho, a professora também
utiliza 0 modelo canadense Calgary de Ava-
liagdo e Interven¢do com Familia. “A Cli-
nica Ampliada que estamos montando tem
o mesmo modelo da unidade da familia de
Calgary (Canada), a unica no mundo que
atende familias nessas condi¢des, € a nos-
sa aqui serd a proxima”, comenta. O mode-
lo tem ainda como ferramentas a entrevista
com familia realizada em encontros tera-
péuticos, a avaliagdo de suas forgas ¢ a iden-
tificacdo dos seus desafios, a elaboracdo de
seu genograma e ecomapa, a troca de ideias
e identificacdo de crencas da familia, e a de-
fini¢do e aplicagdo do processo terapéutico,
as intervengdes propriamente ditas.

“Nao ¢ o profissional que ird efetuar mu-
dangas nas interacdes da familia, mas ele
pode possibilitar a ela um espago para que se
expresse e identifique outras formas de ma-
nejo das situagdes e dos conflitos e efetuar as
mudancas que considerar necessarias ao seu
melhor funcionamento. E um processo tera-
péutico que abre espago para a familia discutir
0 que esta acontecendo, falar sobre os senti-
mentos gerados, os desafios, e possibilitar a
ela reconhecer o que ja conquistaram na traje-
toria com o filho e em familia. A intervengéo
possibilita conversarmos sobre o assunto sem
pré-julgamentos e assim chegar a uma pro-
posta terapéutica, além de aliviar o sofrimento
da familia”, explica Maria Angélica.

Com todo esse processo, a familia mu-
da seu foco da deficiéncia ou da doenca,
que antes era o centro de tudo e consegue
colocar o problema no lugar certo, ou seja,
estabelece-se um vinculo familiar mais sau-
davel, menos comprometido pela situagéo,
o que alivia o sofrimento. Segundo a coor-
denadora, a partir disso, a familia sente-se
mais empoderada para efetuar mudangas,
tomar decisdes, manejar as situagdes con-
flituosas, confrontar condutas profissionais
que desconhece e buscar informagdes.

11l Festival de Violao consolida-se com musicos nacionais e internacionais

Masterclasses atrairam miisicos do estado e de outras regiées do pais

edilhares calmos e afoitos que

passearam do classico ao popular,

em um palco de congregacdo do
conhecimento com o encantamento musi-
cal, marcaram o III Festival Internacional
de Violdo, realizado em Campo Grande
pela UFMS de 3 a 8 de outubro. A oferta
de masterclasses com grandes violonistas
brasileiros e internacionais atraiu a partici-
pacdo de musicos ¢ académicos do estado ¢
de outras regides do Pais, que foram ainda
presenteados com mesa redonda, palestra,
apresentacdo de trabalhos cientificos e con-
certos gratuitos.

Com o objetivo de promover o ensino, a
pesquisa e incentivar a produg¢ao artistica do
violdo no Estado, o Festival atraiu uma média
de 50 participantes, entre profissionais e estu-
dantes de Musica, que se inscreveram com o
intuito de se especializarem no instrumento.

Entre os musicos convi-
dados, destaque para o
argentino Eduardo Isa-
ac e o norte-americano
Adam Levin. “Isaac ¢
. um dos mais respeitados
e experientes violonistas
da atualidade, conhecido
por suas interpretacdes
de tangos e de musica
classica latino-america-
na. Levin ¢ reconhecido
pela critica internacional
como um dos maiores
expoentes de sua geragdo e detentor de im-
portantes prémios internacionais”, expos o
professor Marcelo Fernandes, diretor artisti-
co do Festival e coordenador de Cultura da
UFMS.

Também estiveram presentes importan-
tes violonistas como os brasileiros Edelton
Gloeden (USP), Roberto Correa (viola cai-
pira), Michel Maciel (UFMG), o boliviano
Marcos Pufia, os argentinos Marcos Pablo
Dalmacio e Lucio Yanel, o paraguaio Ysma-
el Insfran e o maestro da Orquestra Munici-
pal de Campo Grande, Eduardo Martinelli,
como solista ao violdo.

O concerto de abertura, Didlogo de Ernst
Mabhle (1929), foi tocado pelo professor do
curso de musica Pieter Rahmeier acompanha-
do pelos musicos da Camerata de Cordas da
UFMS em parceria com musicos da Orquestra
Sinfonica Municipal de Campo Grande (OS-

CG). A segunda obra foi o Concerto para vio-
lao e orquestra de Heitor Villa Lobos, regido
pelo professor Jorge Augusto Geraldo, tendo
como solista o professor Marcelo Fernandes.
Coordenador geral do Festival, o profes-
sor Pieter Rahmeier, afirmou que “assistir
em Campo Grande esses grandes musicos,
ouvi-los falarem, exporem seus posiciona-
mentos, trocar informagdes, ¢ muito impor-
tante para os alunos e para os professores
locais, que também puderam se reciclar”.

Conhecimento

O Festival inovou este ano com a reali-
zagdo de concurso. O académico da Uni-
versidade Federal de Goias Tayro Louzeiro
Mesquita inscreveu-se para a marterclass
com o professor da USP Edelton Gloeden,
mas para a proxima edi¢@o ja pensa em par-
ticipar do concurso. “Eu me inscrevi neste
Festival pela qualidade dos professores par-
ticipantes. Ja esta no seu terceiro ano e tende
a crescer. E uma forma de adquirir muito co-
nhecimento e de ter um feedback do que to-
camos, de melhorar, de conhecer uma visao
diferente, uma nova releitura da obra”, disse
o0 académico que tocou na masterclass o Pre-
ludio Campo Numero 3 de Abel Carlevaro.

Para o professor Edelton Gloeden, que
acompanha o trabalho desenvolvido pelo
curso de Musica da UFMS, “¢ uma grande
satisfacdo ver o Festival crescer em progres-
sdo geométrica”. Gloeden, que se apresentou
em concerto, participou de mesa redonda e

assumiu uma das cinco martesclasses, des-
tacou a grande movimentacdo musical do
evento e aplaudiu a universaliza¢ao do pro-
jeto, sem qualquer bairrismo. Ele enfatizou
ainda o papel importante do professor no di-
recionamento dos futuros musicos.
“Inicialmente tentamos descobrir nos alu-
nos quais sao suas aptidoes. Muitas vezes um
graduando quando entra tem a ideia fixa de
ser um executante de violdo, um concertista.
Mas, no meio do curso, comega a tomar conta-
to com outras disciplinas, outros professores, e
pode mudar seu posicionamento profissional.
Eu sou um professor de violao classico, mas
formei muitos que hoje atuam no mercado
com musica popular. Na medida do possivel,
no que eu posso contribuir, tento buscar essas
orientagoes. Isso € importante”, avaliou.
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Projeto avalia efeito das cheias nas comunidades

ptos: cedidas pelo professor

aior planicie inundéavel do planeta, o Pantanal

Mtem nos ciclos anuais de cheia e seca o fator mais

importante para determinar as interagdes ecolo-

gicas e os padrdes de diversidade na regido. Essas variacoes

ambientais interferem na estrutura¢ao de comunidades como
abelhas e vespas.

Para melhor entender essas relagdes, o professor Rodri-
go Aranda, do Campus de Aquidauana, coordena o projeto
de pesquisa “Efeito da intensidade e duracdo das cheias na
estruturacdo da comunidade de Abelhas (4poidea) e Vespas
(Vespoidea) no Pantanal”.

O professor explica que apesar de sua importancia, pou-
cos trabalhos enfocando a diversidade e padroes de distribui-
c¢do das espécies de insetos e outros artropodes sdo realizados
no Pantanal brasileiro.

“Ao longo dos tltimos dez anos, durante inimeras via-
gens de campo em diferentes regides do Pantanal e com leitu-
ras sobre o tema, fui indagado como vespas e abelhas (Hyme-
noptera) responderiam a esse regime de inundagao”, coloca.

A proposta de pesquisa foi submetida & Fundect como
pos-doutorado na modalidade de desenvolvimento cientifico
regional (DCR) com o objetivo de avaliar a diversidade lo-
cal (alfa), regional (beta) e do bioma do Pantanal (gama) de
abelhas e vespas; avaliar o efeito da intensidade e duragdo
da inundagdo na estrutura¢do da comunidade de abelhas e
avaliar a diversidade funcional nas areas com diferentes in-
tensidades e duracdo da inundagao.

Com a aprovacao do projeto em 2015, que terd duracdo até
2017, ja foram realizadas 19 coletas dos exemplares ao longo

de abelhas e vespas do

Ja foram realizadas 19 coletas de exemplares ao longo de todo o Pantanal nas regioes de Cacer

de todo o Pantanal, nas regides de Caceres, Poconé, Porto
Jofre, em Mato Grosso; e na por¢do sul-mato-grossense em
Corumbd, Miranda, Aquidauana e Porto Murtinho entre os
meses de novembro de 2015 ¢ margo de 2016.

“Nesses quase cinco meses foram coletadas abelhas e
vespas com auxilio de armadilhas apropriadas e busca ativa
com rede entomoldgica. Os exemplares coletados foram pre-
servados em alcool a 70% até serem triados e processados
em laborat6rio”, explica o coordenador do projeto, que conta
com a colaboracdo de pesquisadores da UFMS, como a pro-
fessora Camila Aoki (UFMS/CPAQ), integra alunos da gra-
duagdo do curso de Ciéncias Bioldgicas e mantém parcerias
com o Instituto Homem Pantaneiro, pousadas e fazendas na
regido do Pantanal que colaboraram com as autorizacdes de
coleta nas areas.

Preservacao

A descri¢@o detalhada da fauna de abelhas e vespas do
Pantanal é importante para a compreensdo dos mecanismos
reguladores do ecossistema terrestre, como predagao e polini-
zacdo, e quais os efeitos que o ciclo anual de inundagao promo-
ve sobre a comunidade, enfatiza o professor Rodrigo Aranda.

“Com os dados preliminares sobre a diversidade de abe-
lhas e vespas no Pantanal, ja foram registradas 396 espécies
sendo registradas mais de 180 espécies de abelhas e mais de
200 espécies de vespas e podemos afirmar que para a regiao
sdo esperadas mais de 550 espécies”, diz.

Parte das espécies ocorre em outras regides, como Cer-
rado, mas existem novos registros de espécies para o estado

Pantanal
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es, Poconé e Po_rfo Jofre (MT), e Corumba, Miranda, Aquidauana e Porto Murtinho (MS)

de MS e até mesmo para o Brasil além de espécies ainda ndo
conhecidas pela ciéncia.

O professor explica que a inundag@o ¢ um fator importan-
te na definicdo de ocupagdo das espécies. Algumas dessas
ocorreram em todas as regides, caso da espécie exotica Apis
mellifera (abelha européia) e das espécies nativas do género
Trigona (abelha-cachorro, abelha-irapud).

J& outras foram mais frequentes nas regides mais secas,
como por exemplo, as vespas-da-areia (Crabronidae: Bembix
sp) que fazem seus ninhos nos solo e as formigas-feiticeiras
ou formigas-veludo (Mutillidae: Traumatomutilla), vespas
onde as fémeas ndo tem asas e se parecem com formigas) que
sdo parasitoides (suas larvas se alimentam de larvas de outras
insetos) de vespas e abelhas que fazem ninhos no solo.

“Com esses resultados comecamos a verificar a impor-
tancia de se preservar diversas areas dentro do Pantanal para
assegurar uma maior diversidade de espécies e que as alte-
ragdes nos ciclos de inundagdes naturais que possam a vir
ocorrer irdo afetar a distribuicdo das espécies de abelhas e
vespas, que sao fundamentais para a manutengdo de proces-
sos ecologicos, como, por exemplo, a polinizagdo”, expde o
coordenador.

Dessa forma, o projeto trabalha com inventarios sistema-
tizados das espécies de abelhas e vespas do Pantanal, bem
como a descrigdo da estruturagdo da comunidade em fungao
da inundacdo e compreensdo da dindmica da inundagdo na
comunidade de abelhas e vespas, o que podera servir como
potencial ferramenta de predicao para futuras alteragdes den-
tro do Pantanal.

Programa de extensao lanca livro de figurinhas sobre a Bacia do Apa

pos quase dois anos de atividades, a
Aequipe do Programa Rio Apa para
Todos esteve em Bela Vista, nos
dias 4, 5 e 6 de outubro, para a realizagdo de
mais uma etapa do programa: o langamento
do livro de figurinhas “Maravilhas da Bacia
do Apa”. O livro ¢ resultado do projeto de edu-
cacdo ambiental “Apa para Todos”, um dos
quatro projetos desenvolvidos pelo Programa.
O Rio Apa para Todos, coordenado pela
professora Synara Broch, é uma agdo de ex-
tensdo elaborada por uma equipe multidisci-
plinar da UFMS, que desenvolve atividades
de monitoramento de aguas, de educagdo
ambiental e de praticas de extensdo acadé-
mica com vistas ao fortalecimento da gestdo
integrada de recursos hidricos na bacia do rio
Apa (que delimita parte da fronteira do Brasil
com o Paraguai), durante o bié€nio 2015-2016.
A equipe ¢ formada por professores, alunos
de graduag@o e pds-graduagao.

O programa esta dividido em quatro pro-
jetos: a coleta e analise quanti-qualitativa do
rio Apa; estudos dos aspectos relativos a bio-
diversidade e cuidados com a agua; questdes
socioculturais e paisagens naturais e o projeto
de educagdo ambiental “Apa para Todos”. O
programa realizou seminarios, publicou ma-
térias na Revista Aguapé e vai distribuir gra-
tuitamente, no inicio de 2017, o livro de figu-

rinhas para criangas do 5° ano da rede publica
dos municipios da bacia do Apa (Bela Vista,
Antdnio Jodo, Caracol, Jardim, Guia Lopes
da Laguna, Porto Murtinho e Ponta Pord).

O livro foi apresentado no dia 5 de outu-
bro, durante uma oficina didatico-pedagogi-

grupos para debater as caracteristicas do tex-
to e apresentar propostas de atividades em
sala de aula, considerando a multidisciplina-
ridade e a educacdo ambiental.

De acordo com Synara, os livros com fi-
guras adesivas sdo uma das estratégias do

Além do livro programa promove monitoramento das aguas e outras atividades

ca, para os professores das escolas munici-
pais dos municipios da bacia. A oficina foi
desenvolvida pelo professor Paulo Robson de
Souza, pela professora Synara Broch e pela
académica e bolsista de extensdo, Paola Go-
mes Silva, que dividiram os professores em

programa para divulgar o conhecimento da
biodiversidade do lugar onde criangas ¢ jo-
vens estudantes vivem e enfatizar a impor-
tancia do cuidado com a agua para garantir
as espécies. “Sem agua, ndo temos animais
e nem plantas”, argumentou. “Os moradores

da regido, principalmente os alunos e profes-
sores que receberdo o material, precisam ter
um outro olhar sobre o lugar onde moram e
se perceber nesse contexto, pois € muito co-
mum nos acostumarmos com as coisas que
vemos todos os dias. O livro vai despertar
um novo olhar dos leitores”, avalia.

Para Paulo Robson, professor integrante
do programa e idealizador do album, crian-
¢as gostam de colecionar e trocar figurinhas,
e a escolha de animais, plantas e paisagens
da regido onde vivem como tematica do livro
enriquece o processo de educagdo ambiental.
Algumas fotos representam as espécies que
sO existem na bacia do Apa. “Essas serao as
figurinhas carimbadas (que terdo o selo do
programa), que tém a cara do lugar. Quando
o0 aluno e o professor entendem a importan-
cia das plantas e animais que so existem na-
quele local, isso muda a relagdo com o lugar
¢ passam a valorizar mais as coisas que tém”,
acrescenta.

As fotos foram produzidas pela equipe do
projeto durante as expedi¢des. O livro traz
informagoes relevantes sobre as 80 figuras
adesivas da fauna e flora da bacia, além de
um glossario com o nome cientifico, a pro-
nuncia aproximada e o nome vulgar de al-
gumas espécies. O glossario também estara
disponivel no site: www.rioapa.ufms.br.




