Servigo Pablico Federal
Ministério da Educacao
Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

EDITAL PROPP N° 110, DE 17 DE OUTUBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO, da
Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) e a Direcdo-Executiva
da Associacdo de Auxilio e Recuperacdo dos Hansenianos (AARH — Hospital Sao
Julido), tornam publica a abertura de inscricdes no Concurso visando a sele¢do de
candidatos para preenchimento de vagas no PROGRAMA DE RESIDENCIA DO
HOSPITAL SAO JULIAO: RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
CUIDADOS CONTINUADOS INTEGRADOS - Area de concentracio: Atenc¢ao a
Satde do Idoso, para os graduados em Enfermagem, Farmacia/Farmacia Bioquimica,
Fisioterapia, Nutrigdo, Psicologia e Servigo Social, de instituigdes de ensino
reconhecidas pelo Ministério da Educa¢do (MEC), com 12 vagas (duas para cada
categoria profissional), para ingresso em 2015. O Programa sera realizado em parceria
local entre a Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul (SES/MS) / Escola
de Saude Publica “Dr. Jorge David Nasser” (ESP/SES)

1. DATAS IMPORTANTES

Periodo de Inscri¢ao 10a 14/11/2014
Homologacao das inscrigdes e

Divulgacdo do ensalamento para a prova objetiva 19/11/2014

1.* Fase — PROVA OBJETIVA 01/12/2014
Divulgacao do gabarito 02/12/2014
Recurso ao resultado do gabarito 03/12/2014
Divulgacao do resultado final da 1.? fase 05/12/2014
Entrega de documentos dos candidatos classificados para a 2* Fase | 05 a 09/12/2014
2.* Fase — Analise do curriculo 10e 11/12/2014
Divulgacao do resultado da 2? Fase 12/12/2014
Recurso ao resultado da 2.” fase 15/12/2014
Divulgacao do resultado final da 2° fase e do Resultado Final 17/12/2014
Periodo de matricula dos aprovados 02 ¢ 03/02/2014
Inicio das atividades 02/03/2015

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Processo Seletivo sera regido pelas regras dispostas no presente Edital e
conduzido por Comissdo de Selegdo composta por profissionais da area, representando
as instituicdes parceiras (AARH, SES e UFMS), indicado pela Comissao de Residéncia
Multiprofissional em Saude (COREMU).

2.2. O Processo Seletivo destina-se a classificar candidatos portadores de diploma nas
arecas de Enfermagem, Farmacia/Farmacia Bioquimica, Fisioterapia, Nutricao,
Psicologia e Servico Social, devidamente expedido e registrado em institui¢cdes de
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ensino superior reconhecidas pelo MEC, a exce¢do do candidato portador de diploma
obtido em instituigdes de ensino superior estrangeiras, que ndo esteja devidamente
revalidado no Brasil. Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo candidatos em fase de
conclusado de curso de graduagdo, desde que possam conclui-lo até a data da matricula.

2.3. As atividades de ensino e pesquisa totalizardo 5.775 horas, sendo 20 % desta carga
horaria destinada as atividades teoricas ¢ 80% destinada a formagdo em servigo,
respeitando o percentual de frequéncia de 85% na teoria e 100% na pratica, em 2 (dois)
anos, desenvolvidas em periodo integral, 60 horas semanais.

2.4. As atividades de ensino serdo desenvolvidas com uma programacao didatico-tedrica
que abordard temas comuns referentes aos campos de trabalho, bem como temas
especificos dos nucleos de cada area, sendo as atividades praticas desenvolvidas nas
instalacdes do Hospital Sao Julido e as tedrico-praticas nas instalacdes da UFMS, da
Escola de Satde Publica “Dr. Jorge David Nasser” e do Hospital Sao Julido;

2.5. As despesas com a participagdo no Processo Seletivo correrdo por conta do
candidato, que nao tera direito a alojamento, alimentagdo, transporte e/ou ressarcimento
de despesas por parte das institui¢des parceiras;

2.6. Duvidas quanto ao Edital poderdao ser esclarecidas pelo e-mail:
residencia.cci@saude.ms.gov.br

3 DAS VAGAS:

1 = Bolsas

AREAS PROFISSIONAIS Duracio TOTAL DE VAGAS
Confirmadas

Enfermagem 2 anos 2 2

Farmadcia /Farmécia Bioquimica 2 anos 2 2

Fisioterapia 2 anos 2 2

Nutri¢ao 2 anos 2 2

Psicologia 2 anos 2 2

Servigo Social 2 anos 2 2

Total de vagas oferecidas 12

Obs.: Todas as bolsas dos residentes serdo pagas pela Coordenagdo Geral de
Residéncias de Satde/DHR/SESu/MEC, conforme legislacdo especifica.

4 DAS INSCRICOES
4.1 Ao inscrever-se o candidato estara declarando:
a) O conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento;

b) Sob as penas da lei que, apds a selecdo no processo € no ato da matricula, ira
satisfazer as condigdes exigidas para cursar o Programa de Residéncia
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Multiprofissional em Cuidados Continuados Integrados, Area de concentragio:
Atencao a Saude do Idoso;

c) Ter disponibilidade para dedicagdo exclusiva em tempo integral ao Programa
de Residéncia, ndo possuir vinculo empregaticio ou estar dispensado nas formas
da lei, no periodo da realizagdo do programa de residéncia (lei n® 11.129/2005,
art. 13, § 2°);

4.2 PERIODO: As inscrigdes ficardo abertas UNICAMENTE pela internet, do dia 10 de
novembro de 2014, a partir das 8 h, até o dia 14 de novembro de 2014, as 17 h (horario
local de Mato Grosso do Sul) no site www.esp.ms.gov.br

4.3 INSTRUCOES: Para inscrever-se, o candidato devera:

a) Acessar o enderego eletronico site www.esp.ms.gov.br durante o periodo das
inscri¢des, por meio do “link” especifico para o Concurso de Residéncia
Multiprofissional em Cuidados Continuados Integrados;

b) No item “inscrigdes”, efetuar a sua inscri¢do preenchendo os campos indicados;

c) Ao final, conferir seus dados e confirmar a sua inscrigao;

4.4 Sera gerada uma mensagem “sua inscrigao foi recebida com sucesso”, a qual devera
ser impressa.

4.5 IMPORTANTE: A mensagem impressa “sua inscricdo foi recebida com sucesso”
devera estar em posse do candidato no dia da 1* fase — prova objetiva —, para
comprovagdo da inscrigdo.

4.6 Serao de total responsabilidade do candidato as informagdes dos dados cadastrais no
ato da inscri¢do, sob as penas da lei.

4.7 A declaragao falsa ou inexata de dados e apresentacdo de documentos falsos ou
inadequados determinard o imediato cancelamento da inscrigdo e a consequente
anulacao de todos os atos relativos a mesma.

4.8 A Comissao de selecdo ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem
como fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9 Os candidatos somente poderdo se inscrever em uma Unica Area Profissional do
Programa de Residéncia Multiprofissional em Cuidados Continuados Integrados,
concorrendo a vaga correspondente a area. O candidato de uma area profissional nao
concorrera & vaga de outra area. E vedada, a qualquer titulo, a mudanga de opgao apds a
efetivagdo da inscrigao.

4.10 O candidato que necessitar de condicao especial para a realizagdo das provas
devera solicitd-la até o ultimo dia das inscri¢des, por escrito, na Secretaria Académica
da Escola de Saude Publica “Dr. Jorge David Nasser”.
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5. DA DATA, DO HORARIO E DO LOCAL DO PROCESSO SELETIVO
5.1 PROVA OBJETIVA: dia 01 de dezembro de 2014 das 13h as 17h.

5.2 O local de realizagdo da prova objetiva e o respectivo ensalamento serd divulgado
no dia 19 de novembro de 2014 no site da Escola de Saude Publica, no link citado no
item 4.2 deste Edital.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
6.1 1 FASE - PROVA OBJETIVA:

6.1.1 Prova eliminatéria e classificatéria, que serd avaliada de zero a dez pontos,
composta por questoes objetivas do tipo multipla escolha, contendo cada questao cinco
alternativas identificadas pelas letras “a”, “b”, “c”, “d” e “e”, com apenas uma
alternativa correta.

6.1.2 A prova conterd (50) cinquenta questdes, das quais 30 (trinta) serdo de
conhecimentos gerais em Epidemiologia, Politicas Nacionais de Satde e Satde do Idoso
e 20 (vinte) de conhecimento especifico a cada area profissional indicada na inscrigdo.
A sugestdo de bibliografia encontra-se no Anexo I deste Edital.

6.1.3. Caso haja diferenga em informagao relativa a opcao da area profissional, apontada
na inscri¢ao on line e o registro de ensalamento, o candidato devera apontéa-la no inicio
da prova.

6.1.4 O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova, com
antecedéncia minima de trinta minutos, munido de caneta de tinta azul ou preta,
“mensagem impressa da confirmag¢do da inscri¢do” e o original de algum dos seguintes
documentos:

a) cédula de identidade — RG;
b) carteira Nacional de Habilitagdo, com foto, dentro do prazo de validade;
¢) passaporte com visto de permanéncia no Brasil.

6.1.5. O documento apresentado devera ser o original, com foto, ¢ em perfeitas
condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

6.1.6. Durante a prova ndo serd permitida a comunicagdo entre os candidatos, a
utilizagao de equipamentos eletronicos de qualquer espécie e/ou similares, a utilizagdo
de livros, anotagdes, réguas de calculos, impressos ou qualquer outro material de
consulta, bem como qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a
realizagdo das provas.

6.1.7 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.
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6.1.8 Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se na sala de realizacdo de prova ap6s as 13 h;

b) ndo apresentar documento de identificagdo, nos termos deste Edital;

c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

f) ndo devolver o caderno de provas e a folha de respostas no final do tempo
estipulado para a realizagdo da prova;

g) estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicagao,
tais como: telefone celular, relégio digital com calculadora ou fun¢do similar, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares,
bem como protetores auriculares;

h) estiver usando boné ou chapéu de qualquer espécie;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

6.1.9 O candidato que chegar ao local de prova com algum equipamento indicado na
alinea “g” do subitem anterior devera entregéd-lo desligado ao Fiscal de sala, o qual
ficard com a guarda do equipamento durante o periodo de realizacdo de prova do
candidato.

6.1.10. Nao havera, em hipotese alguma, prorrogacao do tempo de 4 horas estipulado
para a aplicagdo da prova;

6.1.11. As institui¢des envolvidas nesse processo seletivo, bem como a Banca
Examinadora ndo se responsabilizam por perda ou danos de documentos ou objetos,
ocorridos nos locais de realizagdo das provas.

6.1.12. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo apds duas horas de seu
inicio.

6.1.13. Os cadernos de prova estardo disponiveis aos interessados na Secretaria
Académica da Escola de Saude Publica “Dr. Jorge David Nasser”, no dia 02/12/2014,
das9has 13 h.

6.1.14. O gabarito da prova sera disponibilizado no link citado no item 4.2 deste Edital
no dia 02/12/2014.

6.1.15. NOTA DE CORTE: Cada questdo certa pontuard 0,2 e serdo eliminados os
candidatos que nao atingirem a nota minima igual ou superior a 5,0 (cinco pontos).

6.1.16 Os candidatos serdao classificados em ordem decrescente de desempenho na
prova escrita, sendo o resultado publicado, com o niimero de RG do candidato e a
respectiva nota.




Servigo Pablico Federal
Ministério da Educacao
Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

6.1.17 A lista classificatoria final da 1* Fase, juntamente com a convocagdo para entrega
do Curriculum Lattes e comprovantes, sera disponibilizada no link citado no item 4.2
deste Edital em 05/12/2014.

6.2 2 FASE — ANALISE DE CURRICULO

6.2.1 Os candidatos classificados na 1* Fase e convocados para a 2* Fase deverdo
entregar na Secretaria Académica da Escola de Saude Publica “Dr. Jorge David
Nasser”, entre 05 e 09 de dezembro de 2014, das 9 h as 13 h, os seguintes documentos:

a) Curriculo Lattes versdo impressa (disponivel para preenchimento no endereco
eletronico http://lattes.cnpq.br);

b) Copias dos documentos comprobatorios autenticados que serdo analisados na 2*
fase do processo seletivo, conforme Ficha de Analise de Curriculo (disponivel
no Anexo II deste Edital).

6.2.2 O Curriculo Lattes e os documentos comprobatdrios deverdo ser encadernados em
espiral, juntamente com a Ficha de Analise de Curriculo como primeira pagina, e
entregues em envelope lacrado devidamente identificado com o nome do candidato e a
area profissional no verso;

6.2.3 A Ficha de Analise de Curriculo deve ser preenchida pelo candidato.

6.2.4 Para aqueles que nao entregarem os documentos comprobatorios citados no Anexo
IT deste Edital serd atribuido nota ZERO nesta etapa do Processo Seletivo.

6.2.5 Os candidatos que desejarem postar a documentagdo exigida deverdao fazé-lo via
sedex, enderecando para a Secretaria Académica da Escola de Saude Publica “Dr. Jorge
David Nasser”, sito a Av. Senador Filinto Muller, 1480 - Bairro Ipiranga, CEP 79074-
460, entre 05 ¢ 08 de dezembro de 2014, para data maxima de recebimento em 10 de
dezembro de 2014.

6.2.6 A andlise do curriculo sera realizada pela Comissdo de Selegdo nomeada pela
COREMU.

6.2.7 A Comissao de Sele¢ao confrontara a ficha referente ao curriculo, preenchida pelo
candidato, com as fotocépias dos documentos enviados, em conformidade com os itens
e a pontuagado especificada no Anexo Il deste Edital.

6.2.8 O resultado da analise dos curriculos sera divulgado no link citado no item 4.2
deste Edital, no dia 12/12/2014. Os recursos quanto a esse resultado serdo recebidos no
dia 15/12/2014, no endereco citado no item 6.2.5 deste Edital, das 9 h as 13 h.

6.2.9 A lista classificatoria final da 2* fase, bem como o resultado final do processo
seletivo, sera disponibilizada no link citado no item 4.2 deste Edital, a partir do dia
17/12/2014.
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7 DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 A nota final serd composta pela somatdria da nota da prova objetiva, com peso 3
(trés) e da nota da analise do curriculo, com peso 1 (um).

7.2 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final,
obedecendo-se o niimero de bolsas disponiveis no programa para o presente Processo
Seletivo.

7.3 Em caso de empate na nota final, na ultima posi¢ao disponivel, serdo utilizados
como critérios de desempate, sucessivamente:

a) maior nota na prova objetiva;
b) maior pontuagdo na analise do curriculo;
c) maior idade.

7.4 O resultado final do concurso sera disponibilizado no link citado no item 4.2 deste
Edital, por ordem classificatdria, contendo o RG do candidato e as referidas notas.

8. DOS RECURSOS

8.1 A interposi¢ao de recursos sobre o presente Edital devera ser encaminhada e
protocolada no endereco citado no item 6.2.5 deste Edital, até as 13h do dia subsequente
a publicagdo de cada resultado.

8.2 Os recursos deverao ser encaminhados por escrito, em duas vias (original e
fotocdpia), contendo o nome do candidato, nuimero do documento de identificagcdo (RG)
e a op¢do da Area Profissional. O recurso deve ser devidamente fundamentado por
literatura, sendo desconsiderados os recursos protocolados fora do prazo estabelecido ou
aqueles que nao estiverem devidamente justificados e fundamentados.

8.3 Nao serao considerados questionamentos sobre o preenchimento do cartdo-resposta.
8.4 Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada etapa.

8.5 O recurso interposto por procurador sO sera aceito se estiver acompanhado da
procuragdo (Anexo III deste Edital), com firma reconhecida e fotocopia do documento

de identidade do procurador.

8.6 Nao serao aceitos recursos interpostos por via postal, fac-simile, e-mail, telegrama
ou outro meio nao especificado neste Edital.

8.7 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes na prova, independentemente de formulagdo de recurso.

8.8 Em hipotese alguma sera deferido o pedido de vista ao cartdo de respostas do
candidato ou revisdo, seja qual for o motivo alegado.
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9. DA MATRICULA
9.1 PERIODO: de 02 a 03 de fevereiro de 2015, das 9 h as 13 h.

9.2 O nao comparecimento neste prazo, para efetuar a matricula, implicard na
desisténcia do candidato e consequente convocagdo do candidato suplente na area
profissional especifica, na ordem de classificagao.

9.3 LOCAL: endereco citado no item 6.2.5 deste Edital.

9.4 DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA MATRICULA (fotocopias
autenticadas):

a) para brasileiros: Copia autenticada do diploma de graduagdo; copia autenticada
de documentos pessoais (RG ou Carteira Nacional de Habilitacao e CPF);

b) para os que colaram grau apos a inscri¢ao: certidao de colacdo de grau do curso
de graduagdo na area de inscrigao;

c) para estrangeiros: fotocopia da carteira do RNE (Registro Nacional de
Estrangeiro);

d) para os candidatos graduados no exterior: fotocopia e original do diploma
revalidado por universidade Publica Brasileira, na forma da lei e, se estrangeiro,
também devera apresentar fotocOpia e original do visto de permanéncia, do
exame de proficiéncia da lingua portuguesa comprovada por instituicao oficial e
fotocopia legivel do registro no conselho da area profissional pretendida;

e) documento comprobatorio de votacdo na ultima eleicdo ou documento do
Tribunal Regional Eleitoral do cumprimento de suas obrigagdes legais;

f) PIS/PASEP (caso nao tenha preencher requerimento no ato da matricula);

g) fotocopia do registro no Conselho Profissional correspondente ou
declaragao/protocolo de entrada do registro;

h) certidao de nascimento ou casamento;

1) carteira de vacinagao atualizada.

j) declaracdo de ciéncia de Dedicagdo Exclusiva.

9.5 A matricula poderé ser feita por meio de procuragdo, caso o candidato ndo possa
comparecer pessoalmente, utilizando-se o modelo de procuracao (Anexo III deste
Edital) com firma reconhecida e fotocépia da cédula de identidade do procurador.

9.6 Nao serd aceita matricula, em hipotese alguma, na falta de qualquer um dos
documentos mencionados nos itens anteriores.

9.7 A matricula implicarda o compromisso e aceitacdo, por parte do candidato, das
disposi¢des estabelecidas pelo Regimento Interno do Programa.

9.8 Os candidatos aprovados no presente concurso que forem convocados para
prestagdo do Servigo Militar Obrigatorio poderao solicitar Reserva de Vaga para o ano
seguinte (2016), através de requerimento proprio, na Secretaria Académica no endereco
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citado no item 6.2.5 deste Edital, durante o periodo de matricula. O referido
Requerimento de Reserva de Vaga deve ser acompanhado de documento comprobatério
da convocagdo (Carta de Convocagao do Servigo Militar Obrigatorio).

9.9 A partir do dia 04/02/2015 os suplentes poderdo ser convocados para matricula, por
ordem sucessiva de classificacao.

9.10 A convocacao de candidato suplente estara disponibilizada no link citado no item
4.2 deste Edital.

9.11 O suplente tera dois dias Uteis para efetuar a matricula pessoalmente ou por meio
de representante legal na Secretaria Académica no endereco citado no item 6.2.5 deste
Edital, apds a sua convocagao.

9.12 O candidato suplente convocado para a matricula s6 fard jus & mesma se apresentar
documento de dispensa do servigco militar. Os que ja estiverem incorporados ao Servico
Militar ndo terdo direito a reserva de vaga para o ano seguinte (2016).

10. OUTRAS INFORMACOES

10.1 Inicio do programa: 02 de margo de 2015.

10.2 Carga horaria de atividades exigida dos residentes: 60 horas semanais.

10.3 Os candidatos que ingressarem na Residéncia Multiprofissional fardo jus a uma
bolsa de acordo com o estabelecido no item 3 deste Edital.

104 A documentagdo dos candidatos ndo aprovados permanecerd na Secretaria
Académica no endereco citado no item 6.2.5 deste Edital para serem retiradas até 27 de

marco de 2015. Findo este periodo, a documentagado serd inutilizada.

10.5 Nao sera cobrado qualquer taxa para a participagao no referido processo seletivo,
seja referente a inscri¢do ou matricula.

10.6 Mais informagdes poderdo ser obtidas pelo e-mail:
residéncia.cci@saude.ms.gov.br

JEOVAN DE CARVALHO FIGUEIREDO
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ANEXO 1
BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA PARA 1* FASE

POLITICA NACIONAL DE SAUDE - SUS

1. BRASIL. Ministério da Satde - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do
SUS - Doutrinas e Principios. Brasilia: Ministério da Satde, 1990.

2. BRASIL. Ministério da Satde. Conselho Nacional de Secretarios de Municipais de
Satde. O SUS de A a Z: garantindo satide nos municipios. Brasilia: Ministério da
Saude, 2005.

3. BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011.
Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a
saude e a articulagdo interfederativa, e d& outras providéncias. Disponivel em
www.saude.gov.br/saudelegis.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Bésica. Politica Nacional de Aten¢do Basica. Brasilia: Ministério da Saude,
2012.

EPIDEMIOLOGIA

1. BEAGLEHOLE, R.; BONITA, R.; KJELLSTRON, T. Epidemiologia bésica. 2. ed.
Sdo Paulo: Santos, 2007.

2. PEREIRA, M. G. Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2005.

3. ROUQUAYROL, M. Z.; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia & saude. 6. ed. Rio
de Janeiro: Medsi, 2003.

4. MEDRONHO, R. A. Epidemiologia. Sao Paulo: Ed. Atheneu, 2005.

5. CONASS. Colegao para entender a gestao do SUS. Livros 1, 2, 3 e 8. Disponivel em:
http://www.portalconass.org.br/index.php?
option=com_content&view=article&id=51&It emid=21

6. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Satde. Guia de Vigilancia
Epidemiologica. 7. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

SAUDE DO IDOSO

1. BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de
Acgdes Programaticas e Estratégicas. Atengdo a saude da pessoa idosa e envelhecimento.
Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Envelhecimento e Satide da Pessoa Idosa. Brasilia: Ministério da
Saude, 2007.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto do Idoso. 2. ed. rev. Brasilia: Ministério da
Saude, 2007.

4. MENDES, E.V. O cuidado das condi¢des cronicas na aten¢do primaria a saude: o
imperativo da consolidacdo da estratégia da satide da familia. Brasilia: Organizacao
Pan-Americana da Saude, 2012.
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AREA PROFISSIONAL: ENFERMAGEM

1. MENDES, E. V. O cuidado das condig¢des cronicas na atengdao primaria a saude: o
imperativo da consolidacdo da estratégia da saide da familia. Brasilia: Organizacao
Pan-Americana da Saude, 2012.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: manual de enfermagem. 2.ed. Brasilia:
Ministério da Saude, 2013.

3. BRASIL. Ministério da Saide. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de
Atencdo Baésica. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenga cronica: diabetes
mellitus. Brasilia: Ministério da Saude, 2013(Cadernos de Atengdo Basica, n. 36).

4. BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doencga
cronica: hipertensdo arterial sistémica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos
de Ateng¢ao Basica, n. 37)

5. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Satude. Departamento de
Vigilancia Epidemiologica. Tratamento diretamente observado (TDO) da tuberculose na
atengdo basica: protocolo de enfermagem. Brasilia: Ministério da Satude, 2011. (Série F.
Comunicagao e Educagdo em Saude).

6. BRASIL. Ministério da Saide. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de
Acgdes Programaticas e Estratégicas. Atengdo a saude da pessoa idosa e envelhecimento.
Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

7. NANDA INTERNACIONAL. Diagnosticos de enfermagem da NANDA: definigoes
e classificagdo 2009-2011. Tradug¢do Regina Machado Garcez. Porto Alegre: Artmed,
2010.

8. POTTER, P. A. Fundamentos de Enfermagem [tradu¢do Maria Inés Corréa
Nascimento et al., 7% ed., Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

AREA PROFISSIONAL: FARMACIA

1. FERNANDES, A. T. Infeccdo Hospitalar e suas interfaces na area da saude. Sdo
Paulo: Atheneu, 2000.

2. FUCHS, F. D.; WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. B. C. Farmacologia Clinica:
Fundamentos da Terapéutica Racional. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.
3. GOLAN, D. E; TASHJIAN JR, A. H.; ARMSTRONG, E. J.; ARMSTRONG, A. W.
Principios Fundamentais de Farmacologia: As bases Fisiopatologicas da
Farmacoterapia. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

4. GOODMAN, L. S.; GILMAN, A. G. As Bases Farmacologicas da Terapéutica. 11.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

5. SBRAFH. Guia de Boas Praticas em Farmécia Hospitalar e Servicos de Saude. Sao
Paulo: Sociedade Brasileira de Farmdacia hospitalar, 2008.

6. MAIA NETO, J. F. Farmacia Hospitalar e suas Interfaces com a Satude. Sao Paulo:
RX, 2005.

AREA PROFISSIONAL: FISIOTERAPIA

1. DELISA, J. A.; GANS, B. M. Tratado de Medicina de Reabilitacdo: principios e
praticas. Vol. 1 e 2. Barueri: Manole, 2002.

2. O’SULLIVAN, S. B.; SCHMITZ, T. J. Fisioterapia: avaliagdo e tratamento. 2* ed.
Barueri: Manole, 2004.

3. ROWLAND, L. P. "Merritt: Tratado de Neurologia". 11* ed. Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan, 2007.
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4. SARMENTO, G. J. V.; RIBEIRO, D. C.; SHIGUEMOTO, T. S. O ABC da
fisioterapia respiratdria. Sao Paulo: Manole, 2009.

5. VEGA, J. M.; LUQUE, A.; SARMENTO, G. J. V.; MODERNO, L. F. O. Tratado de
Fisioterapia Hospitalar - Assisténcia integral ao paciente. Sao Paulo: Atheneu, 2012.

AREA PROFISSIONAL: NUTRICAO

1. BUSNELLO, F. M. Aspectos nutricionais no processo do envelhecimento. Sao
Paulo: Atheneu, 2007.

2. CUPPARI, L. Nutri¢ao nas doengas cronicas ndo-transmissiveis. Sao Paulo: Manole,
2009.

3. MAGNONI, D.; CUKIER, C.; OLIVEIRA, P. A. Nutri¢ao na terceira idade. 2° ed.
Sdo Paulo: Sarvier, 2010.

4. NOZAKI, V. T. et al. Atendimento nutricional de pacientes hospitalizados. Rio de
Janeiro: Rubio, 2013.

5. SILVA, S. M. C. S.; MURA, J. D. P. Tratado de alimentacdo, nutri¢do e dietoterapia.
2 ed. Sdo Paulo: Roca, 2011.

6. WAITZBERG, D. L. Nutri¢do oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 4* ed. Sao
Paulo: Atheneu, 2009.

AREA PROFISSIONAL: PSICOLOGIA

1. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 3.088 de 23 de dezembro de 2011.
Disponivel em www.saude.ms.gov.br

2. SCHULTZ, D. P; SCHULTZ, S. E. Histoéria da psicologia moderna. 9* ed. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2009.

3. OSORIO, L. C. Psicologia Grupal. Porto Alegre: Artmed, 2013.

4. DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. 2 ed.
Porto Alegre: Artmed, 2008.

5. ZURBA, M. C. (ORG). Psicologia e Saude Coletiva. Florianopolis: Tribo da Ilha,
2011.

AREA PROFISSIONAL: SERVICO SOCIAL

1. BRASIL. Lei 12.435 de 06 de julho de 2011. Dispde sobre a organizacdo da
Assisténcia Social. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/At02011-
2014/2011/Lei/L12435.htm

2. CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Lei 8662, de 07 de junho de 1993.
Dispde sobre a Profissao de Assistente Social e da outras providéncias. Disponivel

em: www.planalto.gov.br ou www.cfess.org.br/legislacao

3. CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Cédigo de Etica do Assistente
Social. Brasilia: CFESS, 1993. Disponivel em: www.cfess.org.br/legislacao

4. CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Parametros para a Atuacdo de
Assistentes Sociais na Politica de Satude. Série Trabalho e Projeto Profissional nas
Politicas Sociais. Brasilia: CFESS, 2010. Disponivel em:
http://www.cfess.org.br/arquivos/Parametros para_a Atuacao_de Assistentes Sociais_
na Saude.pdf

5. SOUSA, C. T. A Pratica do Assistente Social: Conhecimento, Instrumentalidade e
Intervencao Profissional, 2008. Disponivel em:
http://www.revistas2.uepg.br/index.php/emancipacao/article/view/119/117
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6. TEIXEIRA, S. M. A familia na trajetdria do sistema de protecdo social brasileiro: do
enfoque difuso a centralidade na politica de Assisténcia Social. Rev Emancipacio,
Ponta Grossa, 10 (2), 2010.
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ANEXO I1
FICHA DE ANALISE DE CURRICULO
Candidato:

Descricao Pontuaca | Quant Soma
0

1. Pos-graduacao / Especializagdo Lato Sensu na area de 0.5

satde reconhecido pelo MEC — maximo 1 item ’

2. Artigos publicados em periodicos cientificos 0.5

indexados — maximo 2 artigos

3. Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos na
area da satde (seminarios, conferéncias, palestras, mesa | 0,25
redonda — maximo 4 apresentacoes

4. Cursos realizados na area da satde e/ou especificos da
area profissional (carga horaria minima de 40 horas) — 0,5
maximo 2 cursos

5. Participagdo em projetos de extensdo da area da saude

e/ou especificos da area profissional — maximo 2 eventos 1.0
6. Participagcdo em Programas de iniciagdo cientifica
institucionalizado (PIBIC, IC-Jr., PET) — maximo 2 1,0

participacoes

7. Desenvolvimento de estagio extracurricular na area da
satde (carga hordria minima de 100 horas) — méximo 2 0,5
participagdes

8. Desenvolvimento de monitorias em disciplinas na
formagao profissional (carga horaria minima de 40 0,5
horas) — maximo 2 participagdes

9. Participagdo em projetos de voluntariado (carga

horaria minima de 100 horas) — méximo 1 participacdo 0,5

NOTA FINAL (soma total dos itens)

Membro 1: Ass.:
Membro 2: Ass.:
Membro 3: Ass.:

Candidato: Ass.:
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ANEXO III
PROCURACAO

Candidato: Utilize esta procuragdo para protocolar inscrigdo, matricula e/ou recurso, de
acordo com a necessidade e/ou conveniéncia.

filho/a
de
e de nascido/a
aos dias do més de de , ha
cidade de Estado de (sigla) ,
domiciliado/a e residente na rua
n°. ,
complemento , bairro
, ha cidade de
Estado de (sigla) ,
portador do documento de identidade RG expedido pelo
, em / / , CPF n.°
pela presente nomeia e constitui seu bastante procurador(a)
brasileiro/a, domiciliado/a e residente na rua
n°. , complemento
, bairro ,ha
cidade de Estado de (sigla)
, portador do documento de identidade RG
expedido pelo , em / / , CPF
n.° . - , para fim especifico de INSCRICAO, MATRICULA

e/ou RECURSO, assumlndo total responsabilidade pelo que seu presente procurador
vier a efetivar.

(cidade), de de
Candidato/a Procurador(a)
Tel. e-mail

O candidato e/ou seu procurador sdo responsaveis pelas informagdes prestadas na
inscri¢do, arcando o candidato e/ou seu procurador com as consequéncias de eventuais
erros de preenchimento.




