MINISTERIO DA EDUCAGAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATQ GROSSO DO SUL

RESOLUCAO N° 31, DE 19 DE AGOSTO DE 2003.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribui¢des legais, considerando o Parecer n° 88/2003, da Camara de
Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacdo e o contido no processo n°
23000.4892/2001-11 — MEC, resolve ad referendum:

Dar conhecimento a Comunidade Universitaria do Estatuto da UFMS,
aprovado pela Portaria n° 1.686-MEC, de 3 de Julho de 2003, publicada no D.O.U.
de 7 de Julho de 2003.

Manoel Catarino Paes



PORTARIA N.° 1.686, DE 3 DE JULHO DE 2003.
(D.0.U de 7 de julho de 2003)

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, usando da competéncia
que lhe foi delegada pelos Decretos n.° 1.845, de 28 de margo de 1996, e 3.860, de
9 de julho de 2001, alterado pelo Decreto n.° 3.908, de 4 de setembro de 2001, e
tendo em vista o Parecer n.° 0088/2003, da Camara de Educacado Superior do
Conselho Nacional de Educagdo, conforme consta do Processo n°
23000.004892/2001-11, do Ministério da Educacgao, resolve:

Art. 1° Aprovar o Estatuto da Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul — UFMS, com limite territorial de atuacao circunscrito ao municipio de Campo

Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, mantida pela Unido.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CRISTOVAN BUARQUE

GABINETE DO MINISTRO
RETIFICACAO
(D.0O.U de 11 de julho de 2003)

Na Portaria Ministerial n° 1.686, de 03 de julho de 2003, publicada no DOU de
07/07/2003, Secao I, pagina 07, onde se 1€: “...com limite territorial de atuagao
circunscrito ao municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, ...”,
leia-se: “...com sede em Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul. ...”
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TITULO I
Da Instituicao
CAPITULO 1

Da Natureza Juridica e Regido de Abrangéncia

Art.1° A Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul —
UFMS, criada nos termos do Art. 39, da Lei Complementar n° 31, de 11 de
outubro de 1977, através da Federalizagdo da Universidade Estadual de Mato
Grosso, com sede e foro na cidade de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do
Sul, ¢ uma entidade de ensino superior, de natureza multicampi, vinculada ao
Ministério da Educacdo, com personalidade juridica de direito ptublico gozando
da autonomia didatico-cientifica, administrativa, disciplinar e de gestao
financeira e patrimonial, respeitando o principio da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao.

§ 1° A Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul adota,
como designag¢ao simplificada, a sigla UFMS.

§ 2° A UFMS tem estrutura organizacional multicampi, com Orgaos de
Administragdo Setorial, Suplementares ¢ de Ensino, Pesquisa e Extensio,
distribuidos no Estado de Mato Grosso do Sul.

§ 3° Sem prejuizo da unidade de patrimonio e administragdao e a fim de
atender as peculiaridades de sua disposicao territorial, a UFMS adotaréd regime
administrativo descentralizado, coordenado pela Administragdo Central,
localizada na cidade de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul.

§ 4° A distribuicdo de recursos orcamentarios e respectiva disponibilidade
financeira para o custeio dos Orgdos de Administragdo Setorial e Suplementares
obedeceri a critérios do Conselho Diretor.

Art.2° S3o instrumentos institucionais da UFMS:

I — a Constitui¢ao Federal;

IT — a Legislagdo Federal pertinente;

III — o Estatuto, que estabelecera as normas gerais;

IV — o Regimento Geral, que detalhard o processo de execu¢do, no que
houver de comum para a UFMS;

V — o Regimento dos Orgdos da Administracdo Central, que ordenara o
funcionamento dos mesmos;



VI — o Regimento dos Orgdos de Administragio Setorial e Suplementares,
que complementara o Regimento Geral no que houver de especifico em cada um
deles;

VII — o Regimento unificado dos Orgaos de Ensino, Pesquisa e Extensdo, que
normatizard o funcionamento e as atribuicdes departamentais;

VIII — os instrumentos normativos.

§ 1° Nenhum instrumento normativo podera infringir a Legislacdo
Federal em vigor.

§ 2° Sera garantida a liberdade de manifestacdo, produgdo e transmissao do
conhecimento.

§ 3° Serd vedado a UFMS se manifestar e tomar posi¢do sobre questdes

politico-partidarias e religiosas, bem como adotar medidas baseadas em preconceito
de qualquer natureza.

CAPITULO II

Da Autonomia

Art.3° A UFMS, nos termos da Constituicdo Federal, goza de autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial.

§ 1° A autonomia didatico-cientifica consistira em:

I — estabelecer a politica de ensino, pesquisa e extensdo, indissocidveis no
ambito institucional;

I — criar, ampliar, organizar, avaliar, remover, modificar, desativar e
extinguir cursos e programas, na forma da lei;

IIT — estabelecer curriculos e programas de cursos de graduagdo e de pds-
graduacdo;

IV — estabelecer o numero de vagas para ingresso nos seus diferentes cursos,
de acordo com a capacidade institucional e as exigéncias de seu meio;

V — estabelecer o regime escolar e didatico;

VI — estabelecer politicas, planos e programas de ensino, pesquisa ¢ extensao
e de manifestagdes artisticas e culturais;

VII — conferir graus, certificados, diplomas, titulos e outras dignidades
universitarias.

§ 2° A autonomia administrativa consistira em:



I — estabelecer a politica geral de administracdo da UFMS;

Il — aprovar e alterar o proprio Estatuto, o Regimento Geral, e demais
instrumentos normativos;

IIT — estabelecer politicas, planos e programas de qualificacido de pessoal
docente e técnico-administrativo;

IV — encaminhar a autoridade competente, quando for o caso, os nomes
indicados para o exercicio de funcdes diretivas;

V — estabelecer normas e critérios adequados ao desenvolvimento das
atividades académicas e administrativas, aplicaveis ao pessoal docente, discente e
técnico-administrativo.

§ 3° A autonomia de gestdo financeira e patrimonial consistird em:

I — administrar o préprio patrimonio e dele dispor, observada a legislagao
pertinente;

IT — elaborar, executar e suplementar o seu orgamento, nos termos da lei;

IIT — firmar contratos, acordos ¢ convénios, bem como estabelecer parcerias
nos termos da lei;

IV — aceitar e receber subvengdes, doagdes, legados e cooperagdo financeira;

V — administrar os recursos proprios;

VI - elaborar, aprovar e executar planos, programas e projetos de
investimentos, referentes a obras, objetivando o desenvolvimento da expansao da
UFMS, considerando a harmonia arquitetonica e paisagistica, visando a sua
uniformizagao;

VII — realizar operagdes de crédito e oferecer garantias, obedecida a
legislag@o pertinente, para a aquisicao de bens moveis e iméveis e para a execucao de

benfeitorias;

VIII — efetuar transferéncias, dar quitagdes e tomar outras providéncias de
ordem or¢amentdria, financeira e patrimonial, obedecida a legislagao pertinente.

CAPITULO III

Das Finalidades e Objetivos

Art.4° A UFMS tera como finalidades e objetivos gerais:



I — gerar, difundir e aplicar conhecimentos que contribuam para a melhoria da
qualidade de vida do homem em geral e, em particular, do homem do Estado de
Mato Grosso do Sul, aproveitando as potencialidades da regido, mediante processos
adequados e integrados de ensino, pesquisa e extensdo, com principios de
responsabilidade, de respeito a ética, a diversidade bioldgica, étnica e cultural,
garantindo a todos o acesso ao conhecimento produzido e acumulado;

IT — formar e qualificar profissionais nas diferentes dreas do conhecimento,
com vistas ao seu ingresso no desenvolvimento da sociedade sul-mato-grossense e da
sociedade brasileira em geral, contribuindo na sua formagdo participativa e
continuada;

IIT — contribuir para o desenvolvimento cientifico, tecnolodgico, artistico e
cultural por meio de pesquisas e de atividades que promovam a descoberta, a
invencdo ¢ a inovagdo, capazes de desenvolver o entendimento do ser humano,
priorizando os problemas regionais e nacionais;

IV — educar para o desenvolvimento sustentavel, contribuindo para a elevagao
da qualidade de vida do homem, priorizando a regido em que esté inserida;

V — contribuir para que o progresso cientifico, tecnologico, cultural e artistico
seja aplicado a solugdo dos problemas da natureza e dos seres humanos,
considerando o pluralismo de idéias e de concepgdes cientificas, culturais, politicas e
religiosas;

VI — promover o fortalecimento permanente da qualidade de ensino, com
objetivos voltados para a sociedade e para a constru¢do humanistica em seus
conteudos;

VII — participar da formulacdo das politicas nacionais de educagdo, ciéncia,
tecnologia e cultura.

Art.5° Para cumprir as suas finalidades e atingir os seus objetivos, com
eficiéncia no desempenho de suas fungdes, a UFMS:

I — adotard principios funcionais, normas organizacionais ¢ estabelecerao
meios de consecucdo, expressos neste Estatuto e no Regimento Geral e em outros
instrumentos normativos;

IT — observara o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao, direcionando o exercicio dessas atividades a formagdo do cidaddo, em
consonancia com o desenvolvimento sustentavel das regides em que esté inserida;

IIT — assegurara, como forma de aplicacao do principio de gestao democratica,
a existéncia de Orgdos Colegiados deliberativos superiores com a participagdo de
membros de sua comunidade, da comunidade local e regional;

IV — promovera a democratizacao do conhecimento, mediante a liberdade de
aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;

V — assegurard a gratuidade do ensino, em seus diferentes niveis e
modalidades e a igualdade de condicdes para o acesso e permanéncia na Instituigdo;



VI — garantira o padrao de qualidade de suas agdes.

TITULO 11
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO 1

Do Patrimonio

Art.6° Constituirdo o patrimonio da UFMS:

I — os bens moéveis e imoveis da extinta Universidade Estadual de Mato
Grosso, bem como os adquiridos ou que venha a adquirir por transferéncia,
incorporacao, reincorporagao, cessao ou doacao;

IT — os legados e doacdes regularmente aceitos;

IIT — as patentes, marcas, direitos autorais e outros previstos em lei;

IV — a conta patrimonial;

V — o Fundo de Assisténcia Escolar ao Estudante Carente de Recursos
Financeiros - FUNCRED.

§ 1° Os recursos destinados ao FUNCRED somente poderao ser aplicados na
realizacdo dos objetivos que justificaram sua criacdo, sob pena de extingao,

transferidos os recursos que o constituem a receita geral da UFMS.

§ 2° Os bens e direitos da UFMS serdo utilizados na realizagdo de suas
finalidades, conforme as disposicoes legais.

Art.7° A UFMS podera alienar, permutar e¢ adquirir bens, visando a
valoriza¢gdo do seu patrimdnio, assim como criar ¢ promover inversdes de fundos,

para obtencao de receita.

Paragrafo tinico. A efetivagao do disposto no caput dependera de aprovagao
do Conselho Diretor.

CAPITULO 11

Dos Recursos Financeiros

Art.8° Os recursos financeiros da UFMS serdo provenientes de:



I — dotagdes que, a qualquer titulo, lhe sejam destinadas nos or¢camentos
da Unido, dos Estados e dos Municipios;

IT — dotagdes, contribuigdes e doacdes concedidas por quaisquer pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado;

IIT — receita de aplicacdo de bens e valores patrimoniais;

IV — receita provenientes de patentes, marcas, direitos autorais e outros
previstos em lei;

V — receitas da prestagdo de servigos a pessoas fisicas e juridicas,
particulares ou oficiais;

VI — taxas e emolumentos;

VII — outras receitas eventuais.

Art.9° Serd vedada a retencdo de receita, para qualquer aplicagdo, por parte
dos diferentes 6rgdos da administracdo universitaria, devendo o produto de toda
arrecadacdo ser recolhido a Tesouraria da UFMS e escriturado na receita geral ou no
crédito do fundo especial FUNCRED por deliberagdo do Conselho Diretor.

Art.10. A UFMS elaborara anualmente sua proposta or¢amentaria interna,
com base na dos seus diferentes 6rgaos de administragcdo e obedecerd a legislagdo em
vigor, bem como as instrucdes fixadas pela Reitoria e pelo Conselho Diretor.

§ 1° O or¢amento da UFMS serd tinico e coincidira com o ano civil.

§ 2° Uma vez aprovada, a proposta orcamentaria sera encaminhada ao 6rgao
superior responsavel pela elaboracdo da proposta orcamentaria do Ministério da

Educacao.

§ 3° No decorrer do exercicio, poderdo ser abertos créditos adicionais por
iniciativa do Reitor, e aprovados pelo Conselho Diretor.

§ 4° O fundo especial - FUNCRED de que trata o inciso V do artigo 6°, tera
orgamento proprio, integrado ao orcamento geral, regendo-se pelas normas deste
Estatuto, no que for aplicavel.

TITULO III
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO 1

Dos Principios Administrativos



Art.11. A UFMS sera organizada com observancia dos seguintes
principios:

I — unidade de patriménio e de administracao;
IT — estrutura orgénica académica com base em Departamentos;

Il — integracdo das funcdes de ensino, pesquisa e extensdo, vedada a
duplicacdo de meios para fins idénticos ou equivalentes;

IV — racionalidade de organizacdo, com plena utiliza¢ao de recursos materiais
e humanos;

V — universalidade de campo, mediante cultivo das areas fundamentais do
conhecimento, estudo em si mesmo ou em fungao de ulteriores aplicagdes e de areas
técnico-profissionais;

VI — flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferenc¢as individuais
dos alunos, as peculiaridades regionais ¢ as possibilidades de combinag¢do dos
conhecimentos para novos cursos € projetos de pesquisa;

VII — promogao da interagdo entre Campus Centros, Faculdades, Institutos,
Departamentos, Coordenadorias e Pro-Reitorias, na execu¢do do ensino, da pesquisa
¢ da extensao.

Art.12. A estrutura da UFMS compreendera:

I — os Orgdos de Administragdo Central;

II — os Orgdos de Administragdo Setorial;

I1I — os Orgdos de Ensino, Pesquisa e Extensio;

IV — os Orgéos Suplementares.

Art.13. Serdio Orgios da Administragio Central:

I — 0 Conselho Universitario;

II — o Conselho Diretor;

IIT — os Conselhos de Ensino de Graduagdo, de Pesquisa e Pos-Graduacao e
de Extensio;

IV—a Assembléia Universitaria;
V — a Reitoria.
Art.14. Serdo Orgios de Administragdo Setorial:

[ — os Campus;



II — os Centros;

III — as Faculdades;

IV — os Institutos.

Art.15. Serdo Orgios de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo os Departamentos.

Art.16. Serdo Orgdos Suplementares da UFMS aqueles com finalidades
culturais, técnicas, assistenciais, desportivas, recreativas, para prestacdo de
servigos e apoio as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Art.17.  Os Orgios da Administragio Setorial serdo estabelecidos no
Regimento Geral.

Art.18. Por proposta fundamentada do Reitor ou de Orgio de Administragdo
Setorial, aprovada por dois tercos do Conselho Universitario, ouvido o Conselho
Diretor, poderdo ser extintos, criados e implantados novos Orgaos de Administragio
Setorial e seus respectivos Departamentos, objetivando o desenvolvimento e a
expansao institucional.

Art.19. Na implantagio de Orgdos de Administragdo Setorial, serdo
considerados os seguintes requisitos:

I - disponibilidade de cargos comissionados e fungdes gratificadas;

II — viabilidade técnica e economica;

IIT — disponibilidade de instalagdes, equipamentos e recursos humanos;

IV — necessidades decorrentes do desenvolvimento local e regional.

Paragrafo tnico. Para a criacdo e implantagdo de Orgios de Administragdo
Setorial e respectivos Departamentos, a UFMS podera firmar convénio de parceria
com os governos estadual e municipal, bem como com as institui¢gdes de ensino
superior, de pesquisa ¢ de difusdo tecnologica, estaduais e federais, com vigéncia
minima de cinco anos, permitida prorrogagao.

Art.20. Os Departamentos de cada Orgdo de Administragio Setorial da
UFMS serao estabelecidos e regulamentados no Regimento Geral.

SECAO1
Da Administraciao Central

Art.21. A Administragcdo Central terda como o0Orgdo consultivo a
Assembléia Universitaria, como orgaos consultivos e deliberativos: o Conselho
Universitario, o Conselho Diretor, o Conselho de Ensino de Graduagado, o

Conselho de Pesquisa e Pos-Graduagdo e o Conselho de Extensdo, e como 6rgao
executivo, a Reitoria.



Pardgrafo tnico. As atribuicdes e as competéncias dos 6rgdos de que trata
este artigo, serdo definidas neste Estatuto, no Regimento Geral e nos respectivos
Regimentos.

SUBSECAO |

Do Conselho Universitario

Art.22. O Conselho Universitario, 6rgdo de jurisdigdo superior da
UFMS, deliberativo e consultivo em matéria académica, de defini¢do da politica
universitaria, e instincia final nesses assuntos, e de recursos, nos de natureza
didatico-cientifica, administrativa, econdmico-financeira e patrimonial,
obedecida a proporcionalidade docente estabelecida em lei, serd integrado:

I — pelo Reitor, como seu presidente, com voto de qualidade, além do voto
comum;

IT — pelo Vice-Reitor;
I — pelos Pro-Reitores;
IV — pelos Diretores de Campus, Centro, Faculdade e Instituto;

V — por um representante docente da carreira do Magistério Superior de cada
Campus, Centro, Faculdade e Instituto, eleito por seus pares em eleicao direta e
universal, com mandato de dois anos, permitida a recondugao;

VI — por dois representantes docentes da carreira do Magistério Superior da
UFMS, indicados, cada um, pelos sindicatos da categoria, com mandato de dois anos,
permitida a recondugao;

VII — por um representante da Associa¢do de Aposentados e Pensionistas da
UFMS, indicado por lista triplice, com mandato de dois anos, permitida a
reconducao;

VIII — por dois representantes do corpo técnico-administrativo da UFMS,
indicados pelo sindicato da categoria, com mandato de dois anos, permitida a
reconducao;

IX — por dois representantes discentes, preferencialmente um da Graduagao e
outro da Pds-Graduacao stricto sensu, indicados pelo Diretorio Central de
Estudantes, com mandato de um ano;

X — por trés representantes da comunidade ndo universitiria, sendo um
indicado por lista triplice elaborada pelas Federagdes Patronais, um indicado por lista
triplice elaborada pela Federacdo dos Trabalhadores e um indicado por lista triplice
elaborada pelos Conselhos Regionais de Fiscalizagdo Profissional, em sistema de
rodizio e que tenham sido egressos de cursos ministrados pela UFMS, todos com
mandato de dois anos;



XI — pelos ex-Reitores, com direito a voz e sem direito a voto;

XII — por um representante do Governo Federal, nomeado e exonerado, ad

nutum, pelo Ministro da Educagao.

Paragrafo unico. As indica¢des a que se referem os incisos VII e X serdo da

competéncia do Conselho Universitario.

SUBSECAO II

Do Conselho Diretor

Art.23. O Conselho Diretor, 6rgdo deliberativo e consultivo em matéria
administrativa, disciplinar, economico-financeira e patrimonial, sera constituido,
observado a proporcionalidade minima de participagdo de docente estabelecida
em lei, pelos seguintes membros:

I — pelo Reitor, como presidente, com o voto de qualidade, além do voto
comum;

IT — pelo Vice-Reitor;
IIT — pelos Pro-Reitores;
IV — pelos Diretores de Campus, de Centro, de Faculdade e de Instituto;

V — por dois representantes docentes da carreira do Magistério Superior
da UFMS, indicados, cada um, pelos sindicatos da categoria, com mandato de
dois anos, permitida a reconducao;

VI — por um representante da Associacdo de Aposentados e Pensionistas
da UFMS, indicado por lista triplice, com mandato de dois anos, permitida a
reconducao;

VII — por dois representantes técnico-administrativos da UFMS,
indicados pelo sindicato da categoria, com mandato de dois anos, permitida a
reconducao;

VIII — por dois representantes discentes, preferencialmente, um da
Graduacdo e outro da Pds-Graduacdo stricto sensu, indicados pelo Diretorio
Central de Estudantes, com mandato de um ano.

§ 1° Das decisdes do Conselho Diretor, cabera recurso ao Conselho
Universitario, no prazo de dez dias, por estrita argiiicdo de ilegalidade, contados
da publicacdo da respectiva Resolugao.

§ 2° A indicacdo a que se refere o inciso VI serd da competéncia do
Conselho Diretor.



SUBSECAO III
Do Conselho de Ensino de Graduacao

Art.24. O Conselho de Ensino de Graduagdo, orgdo deliberativo,
normativo ¢ consultivo em matéria didatico-cientifica relativa ao ensino de
graduagdo, obedecida a proporcionalidade docente estabelecida em lei, serad
integrado:

I — pelo Pré-Reitor de Ensino de Graduagdo, como presidente, com voto
de qualidade, além do voto comum;

II — pelos Chefes das Coordenadorias da Pro-Reitoria;

IIT — por um representante docente de cada Campus e Centro, escolhido,
em sistema de rodizio, dentre os presidentes dos Colegiados de Cursos de
Graduacao, com mandato de dois anos, permitida a recondugao;

IV — por um representante docente de cada Congregagdo, escolhido
dentre seus membros, com mandato de dois anos, permitida a reconducao;

V — por um representante discente, indicado pelo Diretorio Central de
Estudantes, escolhido dentre os alunos regulares dos cursos de graduacdo, com
mandato de um ano;

VI — por um representante do corpo técnico-administrativo da UFMS,
indicado pelo sindicato da categoria, com mandato de dois anos, permitida a
recondugao.

§ 1° Na auséncia do Pro-Reitor, a presidéncia serd assumida pelo Pro-
Reitor em exercicio.

§ 2° Das decisdes do Conselho de Ensino de Graduacao, cabera recurso
ao Conselho Universitario, somente por estrita argiiicdo de ilegalidade, no prazo
de dez dias, contados da publicagdo da respectiva Resolugao.

SUBSECAO IV
Do Conselho de Pesquisa e Pos-Graduacio

Art.25. O Conselho de Pesquisa e Pos-Graduagdo, orgao deliberativo,
normativo e consultivo em matéria das areas de pesquisa, desenvolvimento
tecnologico e do ensino de pods-graduagdo, obedecida a proporcionalidade

docente estabelecida em lei, sera integrado:

I — pelo Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo, como presidente, com
voto de qualidade, além do voto comum;

IT — pelos Chefes das Coordenadorias da Pro-Reitoria;



IIT — por um representante docente de cada grande area de conhecimento,
do quadro regular da UFMS, escolhido dentre os professores participantes dos
programas de pés-graduacao, stricto sensu, com mandato de dois anos, permitida
a reconducao;

IV — por um representante de cada Campus, Centro, Faculdade e
Instituto, escolhido dentre os professores da carreira do Magistério Superior e
com projeto de pesquisa cadastrado na Pro-Reitoria competente, desde que
possua, no minimo, o titulo de Mestre, com mandato de dois anos e permitida a
reconducao;

V — por um representante discente, escolhido dentre os alunos regulares
dos cursos de P6s-Graduacao, stricto sensu, com mandato de um ano;

VI — por um representante do corpo técnico-administrativo da UFMS,
indicado pelo sindicato da categoria, com mandato de dois anos, permitida a
reconducao.

§ 1° Na auséncia do Pré-Reitor, a presidéncia sera assumida pelo Pro-
Reitor em exercicio.

§ 2° Das decisdoes do Conselho de Pesquisa ¢ Pds-Graduacdo, cabera
recurso ao Conselho Universitario, somente por estrita argiiicdo de ilegalidade,
no prazo de dez dias, contados da publicagdo da Resolugao.

SUBSECAO V

Do Conselho de Extensao

Art.26. O Conselho de Extensdo, orgdo deliberativo, normativo e
consultivo em matéria de extensao, prestacao de servigos e questdes relativas ao
corpo discente e as relagdes interinstitucionais e internacionais, observada a
proporcionalidade docente estabelecida em lei, serd integrado:

I — pelo Pro-Reitor de Extensdao, Cultura e Assuntos Estudantis, como
presidente, com o voto de qualidade, além do voto comum,;

IT — pelos Chefes das Coordenadorias da Pré-Reitoria;

IIT - por um representante de cada Campus, Centro, Faculdade e Instituto,
escolhido dentre os professores da carreira do Magistério Superior da UFMS,
com projeto cadastrado na Pro-Reitoria competente, com mandato de dois anos,
permitida a recondugao;

IV — por um representante discente, indicado pelo Diretério Central de
Estudantes, escolhido dentre os alunos regulares, com mandato de um ano;



V — por um representante do corpo técnico-administrativo da UFMS,
indicado pelo sindicato da categoria, com mandato de dois anos, permitida a
reconducao.

§ 1° Na auséncia do Pro-Reitor, a presidéncia serd assumida pelo Pro-
Reitor em exercicio.

§ 2° Das decisdes do Conselho de Extensdo, caberd recurso ao Conselho
Universitario, somente por estrita argiiigdo de ilegalidade, no prazo de dez dias,
contados da publicagdo da Resolucao.

SUBSECAO VI
Da Assembléia Universitaria

Art.27. A Assembléia Universitaria, convocada e presidida pelo Reitor, e
reunida em sessdo solene, constituird forum de debates de assuntos relevantes de
ambito estadual, nacional e internacional, e de entrega de titulos e dignidades
universitarias aprovadas pelo Conselho Universitario, serd integrada:

I — pelos integrantes do Conselho Universitario;

IT — pelos integrantes do Conselho Diretor;

III — pelos integrantes do Conselho de Ensino de Graduagao;

IV — pelos integrantes do Conselho de Pesquisa e Po6s Graduagao;

V — pelos integrantes do Conselho de Extensao.

Paragrafo unico. O Conselho Universitario aumentara a participacao técnico-
administrativa e discente, para garantir a representagao paritaria desses segmentos.

SUBSECAO VII

Da Reitoria

Art.28. A Reitoria serd o o6rgdo executivo de jurisdicdo superior da
Universidade.

Art.29. O Cargo de Reitor serd exercido por docente da carreira do
Magistério Superior da UFMS, nomeado na forma da lei e, na sua auséncia e no
seu impedimento, pelo Vice-Reitor, igualmente nomeado.

§ 1° O Reitor e o Vice-Reitor terdo mandato de quatro anos, contados
das respectivas posses;

§ 2° Nos casos de impedimento do Reitor e do Vice-Reitor, a Reitoria
serd exercida por um Pro-Reitor pertencente a carreira do Magistério Superior.



§ 3° O Colégio Eleitoral, para efeito de normatiza¢do e homologacdo dos
resultados de consulta a comunidade universitaria, para a elaboracdo da lista
triplice, visando a escolha do Reitor e do Vice-Reitor, nos termos da lei, serd
integrado:

I — pelos integrantes do Conselho Universitario;

IT — pelos integrantes do Conselho Diretor;

I — pelos integrantes do Conselho de Ensino de Graduagao;

IV — pelos integrantes do Conselho de Pesquisa e Pos-Graduacao;

V — pelos integrantes do Conselho de Extensao.

§ 4° Garantida a proporcionalidade docente estabelecida em lei, a
representacdo técnico-administrativa e discente no colégio eleitoral serd
aumentada de acordo com normas aprovadas pelo Conselho Universitario.

§ 5° Por proposta fundamentada do Reitor ou de Orgio de
Administragdo Setorial, com vista ao melhor desempenho das atividades
universitarias, ¢ deliberagdo do Conselho Universitario ouvido o Conselho
Diretor, poderdo ser criadas, ampliadas, extintas, fundidas ou alteradas Pro-
Reitorias, Assessorias ¢ Coordenadorias, respeitado o limite estabelecido em lei.

§ 6° Os detentores de Cargos de Direcdo serdo nomeados e exonerados,
ad nutum, pelo Reitor, exceto nos casos de Diretores de Campus, Centros,
Faculdades e Institutos.

§ 7° As atribui¢des e as competéncias dos 6rgdos da Administragdo
Central serdo fixadas no Regimento Geral e respectivos regimentos internos e

outros instrumentos normativos.

Art.30. As atribuicdes e competéncias do Reitor e do Vice-Reitor serdo
definidas no Regimento Geral da UFMS.

Art.31. A estrutura organizacional da Reitoria sera prevista no Regimento
Geral da UFMS, bem como suas atribui¢des e competéncias.
SUBSECAO VIII
Dos Conselhos de Centro, de Campus, das Congregacdes
e das Diretorias dos Orgaos de Administracio Setorial
Art.32. A administragdo de cada Campus, Centro, Faculdade e Instituto

sera exercida nas distintas esferas de a¢do, pelos seguintes 6rgaos:

I — Conselho de Campus, Conselho de Centro e Congregacgao, em carater
deliberativo e consultivo;



IT — Diretoria de Campus de Centro, de Faculdade e de Instituto, em
carater executivo.

Art.33. O Conselho de Campus ou de Centro, 6rgdo deliberativo e
consultivo em todas as matérias pertinentes as suas atribui¢cdes e competéncias,
definidas no Regimento Geral, serd constituido, observada a proporcionalidade
minima de participagdo de docente estabelecida em lei, pelos seguintes
membros:

I — Diretor;

IT — Coordenadores de Cursos de Graduagao;

IIT — Coordenadores de Cursos de Pos-Graduagao stricto sensu,

IV — Chefes de Departamentos;

V — um representante discente, escolhido dentre os alunos regulares do
Campus ou do Centro e indicados pelo Diretorio Central de Estudantes, com
mandato de um ano;

VI — um representante do Corpo Técnico-Administrativo da UFMS

escolhido dentre os servidores lotados no Campus ou Centro e indicado pelo
sindicato da categoria, com mandato de dois anos, permitida a recondugao;

VII — um representante do Corpo Docente da carreira do Magistério
Superior, em efetivo exercicio, indicado pelo sindicato da categoria, com
mandato de dois anos, permitida a recondugao.

§ 1° O Conselho de Campus ou de Centro sera presidido pelo Diretor,
com o voto de qualidade, além do voto comum e, na sua auséncia ou no
impedimento eventual deste, pelo Conselheiro docente com maior tempo de
magistério na UFMS.

§ 2° As competéncias e atribui¢des do Conselho de Campus e de Centro
bem como do respectivo Diretor, serdo definidas pelo Regimento Geral e
respectivo Regimento Interno.

Art.34. A Congregacdo, orgdo deliberativo e consultivo em todas as
matérias concernentes as suas atribuicdes e competéncias, serd constituida,
observada a proporcionalidade minima de participagdo docente estabelecida em
lei, pelos seguintes membros:

I — Diretor;

II — Coordenadores de Curso de Pés-Graduacao stricto sensu;

IIT — Coordenador de Estagio Supervisionado;

IV — Coordenador de Residéncia Médica ou equivalente;



V — Chefes de Departamentos;
VI — Chefes de Divisao;

VII — um representante discente, escolhido dentre os alunos regulares da
Faculdade ou Instituto, indicado pelo Diretorio Central de Estudantes, com
mandato de um ano;

VIII — um representante do Corpo Técnico-Administrativo, escolhido
dentre os servidores lotados na Faculdade ou Instituto, indicado pelo sindicato
da categoria, com mandato de dois anos, permitida a recondugao;

IX — um representante docente, da carreira do Magistério Superior, em
efetivo exercicio, indicado pelo sindicato da categoria, com mandato de dois
anos, permitida a reconducao.

§ 1° A Congregagdo serd presidida pelo Diretor da Faculdade ou do
Instituto, com o voto de qualidade, além do voto comum, e na sua auséncia ou
no impedimento eventual deste, pelo docente dela integrante, com maior tempo
de magistério superior na UFMS.

§ 2° As atribuicdes e competéncias da Faculdade, do Instituto, da
Congregagdo e do Diretor da Faculdade ou Instituto serdo definidas no
Regimento Geral e no respectivo Regimento Interno.

Art.35. Das deliberagcdes do Conselho de Campus, do Conselho de
Centro e da Congregacao, cabera recurso, via respectivo Conselho, ao Conselho
Universitario nos assuntos de natureza académica, didatico-cientifica e de
extensdo, ¢ ao Conselho Diretor, nos assuntos de natureza administrativa,
econdmico-financeira e patrimonial.

Paragrafo unico. O prazo para interposi¢do de recurso serd de dez dias,
contados da publicagdo da Resolucao.

Art.36. As Diretorias do Campus, do Centro, da Faculdade e do Instituto
serdo Orgdos executivos encarregados de superintender, coordenar e fiscalizar as
atividades da administragao setorial.

Art.37. O Cargo de Direcao de Diretor de Campus, de Centro, de
Faculdade e de Instituto, sera exercido por professor da carreira do Magistério
Superior da UFMS, nomeado na forma da lei, e na sua auséncia, por um Chefe
de Departamento ou por um Coordenador de Curso.

Paragrafo tinico: O mandato do Diretor de Campus, de Centro, de
Faculdade e de Instituto sera de quatro anos, contados a partir da data da posse.

SUBSECAO IX

Da Administracio Departamental



Art.38. O Departamento serd a menor fragdo da estrutura universitaria
para todos os efeitos de organizagdo administrativa, didatico-cientifica e de
lotacdo de pessoal docente.

Art.39. O Departamento sera integrado:

I — por todos os docentes nele lotados;

II — por todo o pessoal técnico-administrativo nele lotado.

Art.40. A administracdo do Departamento serd exercida:

I — em nivel deliberativo, pelo Conselho de Departamento;

IT — em nivel executivo, pelo Chefe do Departamento.

Art41. A fungdo de Chefe de Departamento sera exercida por docente
da carreira do Magistério Superior, eleito pelo Conselho de Departamento e
designado pelo Reitor, com mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

Paragrafo tnico. Nas faltas eventuais do Chefe de Departamento, a
respectiva fungdo sera exercida por docente integrante do Conselho de
Departamento por ele indicado.

Art.42. Integrardo o Conselho de Departamento:

I — os docentes da carreira do Magistério Superior nele lotados;

IT - um representante discente escolhido pelos seus pares, dentre os
alunos matriculados em disciplina oferecida pelo Departamento, indicado pelo
respectivo Centro Académico, com mandato de um ano;

III — um representante do corpo técnico-administrativo, escolhido dentre
os servidores lotados no Departamento, e na auséncia deste, lotados no Campus,
Centro, Faculdade e Instituto, indicado pelo sindicato da categoria, com mandato
de dois anos, permitida a recondugao.

Pardgrafo unico. As competéncias e atribuigdes do Departamento, do
Chefe de Departamento ¢ do Conselho de Departamento serdo definidas no
Regimento Geral e no Regimento unificado dos Departamentos.

SUBSECAO X

Dos Orgios Suplementares

Art.43. Os Orgdos Suplementares da UFMS, sua estrutura, organizacdo e
atribui¢des serdo definidas no Regimento Geral e em regimentos especificos.



Paragrafo unico. Os Coordenadores dos Orgdos Suplementares serdo
designados e exonerados, ad nutum, pelo Reitor.

Art.44. Os Orgios Suplementares, por proposta do Reitor, ouvido o
Conselho Diretor ¢ aprovados por dois tercos do Conselho Universitario,
poderdo ser criados, extintos, ampliados, alterados e fundidos, observados os
seguintes requisitos:

I - disponibilidade de Cargos Comissionados e Fungdes Gratificadas;

IT — andlise diagnostica demonstrativa da sua necessidade;

IIT — disponibilidade de instalagdes e equipamentos;

IV — existéncia de recursos humanos, materiais e racionalidade
organizacional.

TITULO IV
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO
CAPITULO I
Do Ensino
Art.45. O ensino na UFMS, em seus diferentes niveis e modalidades, devera
atender as finalidades e objetivos estabelecidos neste Estatuto, garantida a
observancia do principio da indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a
extensao.
Art.46. Cabera a UFMS estabelecer politicas ajustadas as demandas e
prioridades de desenvolvimento regional e nacional, para a expansdo e o continuo

desenvolvimento do ensino, assegurados os padrdes de qualidade e eficiéncia.

§ 1° O orgamento da UFMS devera consignar os recursos necessarios a
manutengdo e ao desenvolvimento do ensino.

§ 2° A UFMS poderd utilizar acordos, contratos e convénios para a
consecucao do disposto no caput deste artigo.

§ 3° A UFMS dispora de mecanismos de avaliagdo periodica de seus cursos,
aprovados pelos oOrgdos colegiados competentes, consoante as diretrizes do
Ministério da Educacao.

Art.47. A UFMS oferecera as seguintes modalidades de curso:

I — de graduacao;

IT — de pos-graduacao, lato sensu e stricto sensu,

IIT — seqiienciais;



IV — de extensdo;
V — outros previstos em legislagcdo superior.

Paragrafo unico. A UFMS podera, em situacdes especiais, oferecer cursos de
curta duragdo, parcelados ou ndo, destinados a propiciar habilitacdo intermediaria,
segundo as necessidades regionais e de mercado de trabalho, observada a legislacao
vigente.

Art.48. Serad obrigatéria a freqiiéncia de professores e alunos, salvo nos
programas de educagdo a distancia.

Art.49. A UFMS aceitard a transferéncia de alunos regulares para cursos
afins, na hipdtese de existéncia de vagas, e mediante processo seletivo.

Paragrafo unico. As transferéncias ex officio dar-se-3o na forma da lei.

Art.50. A matricula, nos diferentes niveis e modalidades de ensino, sera
efetivada em obediéncia ao regime adotado pela UFMS.

§ 1° Sera negada matricula ao aluno que ndo concluir o curso no prazo
estabelecido pelo Conselho Nacional de Educagao.

§ 2° O Regimento Geral e demais normas expedidas pela UFMS disporao
sobre a matricula, observadas as disposicdes legais pertinentes.

Art.51. A UFMS informara aos interessados, antes de cada periodo letivo, os
programas dos cursos € demais componentes curriculares, sua duragdo, requisitos,
qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacao,
obrigando-se a cumprir as respectivas condigoes.

Art.52. Nos cursos de graduagdo e de pos-graduacao, o rendimento escolar
serd aferido por disciplinas e outras atividades académicas, considerando a
assiduidade e o desempenho.

SECAO1

Do Ensino de Graduacio

Art.53. Os cursos de graduagdo terdao como objetivo formar
profissionais nas diferentes areas do conhecimento, aptos a insergao
no mercado de trabalho, ao exercicio da cidadania, ao prosseguimento
do seu proprio desenvolvimento e a participagao no desenvolvimento
da sociedade.

Art.54. Os cursos de graduagdo serdo abertos a matricula de candidatos que
tenham concluido o ensino médio e classificados em processo seletivo especifico,
nos limites de vagas fixadas.



§ 1° O processo seletivo para o ingresso nos cursos de graduagdo abrangera
conhecimentos comuns do ensino médio ou equivalente, de acordo com normas do
sistema federal de ensino superior e critérios fixadas pela UFMS.

§ 2° Os cursos de graduagdo poderdo ser oferecidos nos periodos diurno e
noturno, considerados o grau de complexidade, a carga horédria e os periodos
minimos e méaximos de duragdo para efeito de integralizagdo curricular, garantido o
padrdo de qualidade e eficiéncia.

§ 3° A UFMS podera propiciar duas entradas anuais em seus cursos, uma no
primeiro, outra no segundo semestre, ndo coincidindo, neste caso, o ano letivo de no
minimo duzentos dias de trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos
exames finais, com o ano civil.

Art.55. Os projetos pedagogicos dos cursos de graduagdo, elaborados pelo
respectivo Colegiado de Curso, Congregagdo ou grupo de trabalho especialmente
designado, compreenderdo um conjunto coerente de disciplinas e atividades, cujas
integralizagdes dardo direito ao diploma e respectivo grau.

§ 1° Os cursos homonimos, oferecidos em seus diferentes Orgios setoriais,
terdo curriculos bdasicos unificados, acrescidos de disciplinas optativas ou
complementares, de acordo com o interesse regional.

§ 2° O programa de cada disciplina ou atividade sera elaborada pelo docente
ou grupo de docente ministrante, observado o projeto pedagodgico do curso e
aprovado pelo Colegiado de Curso ou Congregacgdo correspondente.

Art.56. As atividades de ensino deverdo ser, periodicamente, avaliadas
de acordo com critérios fixados pelos 6rgaos colegiados competentes, consoante
as diretrizes do Ministério da Educagao.

SECAO 11
Do Ensino de Pos-Graduacao
Art.57. O ensino de Pds-Graduacdo terd como objetivo a formagdo de

recursos humanos altamente qualificados.

Art.58. O ensino de Pos-Graduagdao compreendera programas de Pos-
Graduagao stricto sensu e cursos de Pos-Graduacao lato sensu.

§ 1° O Doutorado proporcionara formagdo cientifica, técnica e cultural
ampla e aprofundada, desenvolvendo a capacidade de pesquisa e investigagao
cientifica, o poder criador e a capacidade de criticar e difundir o conhecimento
nas diferentes areas do conhecimento.

§ 2° O Mestrado objetivaréd o enriquecimento da competéncia cientifica e
profissional de graduados, e poderd ser considerado como fase preliminar do



Doutorado, como nivel terminal de formacdo, ou se revestir de ambas as
caracteristicas.

§ 3° A especializacdo destinard a preparar especialistas em setores
restritos de estudos.

§ 4° O aperfeicoamento tera como objetivo atualizar ¢ melhorar os
conhecimentos e as técnicas de trabalho, em dareas de restrito interesse
profissional.

Art.59. O curriculo de cada curso stricto sensu e lato sensu, aprovado
pelos orgdos competentes, abrangera uma seqiiéncia ordenada de disciplinas e

outras atividades académicas, cuja integralizagdo dard direito ao diploma ou
certificado do respectivo grau.

SECAO III
Dos Cursos Seqiienciais

Art.60. A UFMS podera oferecer cursos seqiienciais, por campo de saber,
de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a candidatos que satisfacam os
requisitos exigidos.

§ 1° Os cursos seqlienciais de formagdo especifica deverdo ter carga
horaria minima de mil e seiscentas horas, a serem integralizadas em prazo nunca
inferior a quatrocentos dias letivos e serdo regulamentados no Regimento Geral
e por meio de instrumentos normativos complementares.

§ 2° Os cursos seqiienciais terdo como objetivo atender a demanda de
formacao especifica da sociedade.

SECAO IV
Dos Cursos de Extensdo e Outros
Art.61. Os Cursos de Extensdo serdo abertos a candidatos que atendam

aos requisitos estabelecidos pela UFMS em cada caso.

Pardgrafo unico. Os Cursos de Extensao serdo regulamentados no
Regimento Geral e mediante atos normativos complementares.

CAPITULO II



Da Coordenacio de Curso

Art.62. A Coordenagdo de Curso de Graduagao sera exercida:
I — em nivel deliberativo, pelo Colegiado de Curso ou pela Congregagao;

II — em nivel executivo, pelo Coordenador de Curso ou pelo Presidente
do Colegiado.

Art. 63. A composi¢do, as atribuicdes e as competéncias do Colegiado
de Curso serdo estabelecidas no Regimento Geral.

Art.64. O Coordenador de Curso de Graduagao sera um dos membros
docentes do Colegiado de Curso, eleito pelos professores que ministram
disciplinas ao curso e pelos alunos nele matriculados, obedecida a
proporcionalidade docente estabelecida em lei e designado pelo Reitor.

§ 1° O Coordenador de Curso devera ser professor com formagao
especifica na area de graduacgdo ou pds-graduacdo correspondente as finalidades
e aos objetivos do curso, preferencialmente com o titulo de Mestre ou Doutor.

§ 2° O Coordenador de Curso sera substituido, em suas faltas ou
impedimentos eventuais, por um dos membros do Colegiado de Curso, com a
formagdo especifica do curso de graduag¢do ou pds-graduagdo, e com maior
tempo de Magistério Superior na UFMS.

§ 3° Dos atos do Coordenador de Curso, cabera recurso ao Colegiado de
Curso, no prazo de dez dias, a contar da data da comunicacao formal do ato.

§ 4° Das decisdes do Colegiado de Curso, por estrita argiiicio de
ilegalidade, cabera recurso ao Conselho de Campus ou de Centro, no prazo de
dez dias, contados da publicacdo da respectiva Resolugao.

§ 5° As atribuicdes e as responsabilidades do Coordenador de Curso
serdo definidas no Regimento Geral.

§ 6° A coordenagao dos cursos ministrados pelas Faculdades ou
Institutos sera exercida em carater consultivo e deliberativo pela Congregacao, e
em carater executivo pelo Diretor da Faculdade ou do Instituto, aplicando-se, no
que couber, o disposto nos paragrafos anteriores.

Art.65. A coordenagdo e a supervisdo didatico-cientifica dos cursos de
Pos-Graduagao lato sensu e extensdo serdo exercidas na forma disposta nos
correspondentes Planos de Curso e Projeto, regularmente aprovados pelos
colegiados superiores competentes ou unidades executivas a que estdo afetos,
conforme dispuserem o Regimento Geral e demais normas regulamentares.

Art.66. A Coordenacao de Curso de Pos-Graduagdo stricto sensu sera
exercida:

I — em nivel deliberativo, pelo Colegiado de Curso;



II — em nivel executivo, pelo Coordenador de Curso.

Art.67. O Colegiado de Curso de Pos-Graduagao stricto sensu podera ser
constituido por, no minimo, dois docentes portadores de titulo de Mestre e dois
docentes portadores do titulo de Doutor ou equivalente, que exercam atividades
permanentes no curso, assegurada a representatividade discente segundo a
legislacdo em vigor.

§ 1° O mandato dos integrantes do Colegiado sera de dois anos,
permitido uma recondugao.

§ 2° O processo de eleicdo para a composi¢do do Colegiado sera
coordenado pelo Diretor de Centro, de Campus, de Faculdade ou de Instituto
onde o curso esta vinculado.

Art.68. O Coordenador de Curso de Poés-Graduacdo stricto sensu, um
dos membros docentes do Colegiado de Curso, sera eleito pelos docentes que
exercam atividades permanentes no curso e designado pelo Reitor.

§ 1° O Coordenador de Curso de Pés-Graduacao stricto sensu podera ser
professor portador do titulo de Mestre, Doutor ou equivalente, que exercga
atividades permanentes no curso.

§ 2° O Coordenador de Curso de Pos-Graduagdo stricto sensu sera
substituido, em suas faltas ou impedimentos eventuais, por um dos membros do
Colegiado de Curso por ele indicado.

§ 3° Dos atos do Coordenador de Curso de P6s-Graduacgao stricto sensu,
cabera recurso ao Colegiado de Curso, no prazo de dez dias, a contar da data da
comunicagao formal do ato.

§ 4° Das decisdes do Colegiado de Curso de Pos-Graduagdo stricto
sensu, por estrita argiiigdo de ilegalidade, cabera recurso para o Conselho de
Campus, de Centro, ou Congregacao, no prazo de dez dias, a contar da data da
publicacao da respectiva resolugao.

§ 5° As atribuigdes e as responsabilidades do Coordenador de Curso de
Po6s-Graduacao stricto sensu serdo definidas no Regimento Geral.

CAPITULO III
Da Pesquisa
Art.69. A pesquisa tem como objetivo produzir, criticar e difundir o

conhecimento no ambito da cultura, ciéncia e tecnologia, associando-se ao ensino e a
extensao.



Art.70. Caberd a UFMS assegurar o desenvolvimento da pesquisa ¢ da
produc¢do académica e consignar em seu or¢amento recursos para este fim.

CAPITULO IV

Da Extensao

Art.71. A extensdo universitaria terd& como objetivo viabilizar a
relacdo transformadora entre a Universidade e a Sociedade em que ela esta

inserida, e devera caminhar articulada com o ensino e a pesquisa.

§ 1° As atividades de extensdo poderdo ser realizadas em parceria com
outras instituigdes por meio de convénios que definirdo, em cada caso, as
responsabilidades entre as partes.

§ 2° O orcamento da UFMS deverd consignar os recursos necessarios a
manuten¢do ¢ ao desenvolvimento da extensdo.

TITULO V

Da Comunidade Universitaria

Art.72. A comunidade universitaria é constituida de docentes, técnico-
administrativos e discentes, diversificados em suas atribuigdes ¢ fungdes e
unificados nos objetivos da UFMS.

Art.73. O corpo docente da UFMS ¢ constituido pelos integrantes da
carreira de Magistério Superior.

Art.74. O corpo técnico-administrativo da UFMS ¢ constituido de
integrantes do quadro que exercem atividades de natureza técnica e
administrativa, indispensaveis ao cumprimento dos objetivos institucionais.

Art.75. O provimento, o regime de trabalho, o desenvolvimento na
carreira, a exoneragdo, a demissdo, a aposentadoria e a pensdo dos docentes e
técnico-administrativos sdo regidos pela legislacdo vigente, pelo plano de
carreira, por este Estatuto e pelo Regimento Geral.

Art.76. O corpo discente ¢ constituido por alunos regulares e especiais,
de conformidade com o Regimento Geral.

Art.77. A UFMS presta assisténcia ao corpo discente, sem prejuizo de
suas responsabilidades com os demais membros da comunidade, desenvolvendo,
entre outras iniciativas:



I — promogdes de natureza cultural, esportiva e recreativa;

IT — programas de bolsas de trabalho, extensdo, monitoria, inicia¢ao
cientifica e estagio;

IIT — orientagdo psicopedagdgica e profissional.

TITULO VI

DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TITULOS HONORIFICOS

Art.78. Aos alunos que concluirem cursos de graduagdo, cursos
seqiienciais de formagao especifica e programas de Pos-Graduacgao stricto sensu,
com observancia das exigéncias contidas neste Estatuto, no Regimento Geral,
nas demais normas aplicaveis e nos respectivos curriculos, a UFMS conferira os
titulos e graus a que fazem jus, expedird e registrard os correspondentes
diplomas.

Art.79. Aos alunos especiais que concluirem disciplinas isoladas e a
todos aqueles que concluirem cursos seqiienciais de complementacao de estudos,
de Pos-Graduagdo lato sensu, extensdao e outros, a Universidade conferira os
correspondentes certificados para que surtam os efeitos legais decorrentes.

Art.80. A Universidade, por voto aberto de dois ter¢os dos membros do
Conselho Universitario, podera outorgar os titulos:

I — de Professor Emérito, a seus professores ativos e inativos da carreira
do Magistério Superior da Universidade, que tenham alcancado posi¢cdes
eminentes no ensino, na pesquisa, na extensao e na administragdo universitaria;

IT — de Professor Honoris Causa, a professores e cientistas ilustres, nao
pertencentes a Universidade, que lhe tenham prestado relevantes servigos;

IIT — de Doutor Honoris Causa, a personalidades que se tenham
distinguido pelo saber e pela atuacdo em prol das artes, das ciéncias, da filosofia,
das letras, e do melhor entendimento entre os povos.

TITULO VII
DISPOSICOES GERAIS
Art.81. O Reitor podera delegar ao Vice-Reitor, aos Pro-Reitores e aos

Diretores de Orgdos de Administracdo Setorial, a gestdo financeira e respectiva
ordenagdo de despesa, sendo a eles atribuida a responsabilidade pelos atos de



gestdo praticados, cabendo-lhes as penalidades por eventuais irregularidades
cometidas.

Art.82. A UFMS tera, mediante adesdo e contribui¢ao financeira
voluntaria de servidores ativos e inativos, Plano de Assisténcia a Satde, cujos
beneficios se estenderdo aos seus dependentes e pensionistas.

Paragrafo tnico. O Plano de Assisténcia a Satde, com or¢amento e
recursos proprios, sera regulamentado pelo seu Regimento, aprovado pelo
Conselho Universitario, ouvido o Conselho Diretor.

Art.83. Os representantes docentes e técnico-administrativos, indicados
pelos seus respectivos sindicatos, e discentes, indicados pelos Orgdos de
Representagdo Discente, somente poderdo integrar, de cada vez, apenas um
Orgio Colegiado.

Art.84. Garantida a proporcionalidade docente prevista em lei, a
representacdo técnico-administrativa e discente nos oOrgdos colegiados
consultivos e deliberativos podera ser ampliada pelo Conselho Universitario.

Art. 85. A colaboragdo esporadica de docentes, prevista em lei, dar-se-a
em conformidade com o ato aprovado pelo Orgao Colegiado competente.

Art.86. Os Colegiados deliberativos observardao o minimo de setenta por
cento de membros do corpo docente no total de sua composicao.

Paragrafo unico. Caso o quorum estabelecido no caput ndo seja atingido,
o Conselho Universitario definird critérios de preenchimento da representagao
docente complementar, a ser eleita entre seus pares.

Art.87. Nas consultas a comunidade e nas elei¢cdes para preenchimento
de cargos e funcdes de confianca sera observado o minimo de setenta por cento
de peso aos votos do corpo docente.

Art.88. Cada colegiado deliberativo funcionara com a presenca da
maioria de seus membros e deliberara pelo voto da maioria simples, ressalvados
os casos de quorum especial previsto neste Estatuto.

§ 1° Os colegiados funcionardo ordinariamente conforme o previsto
neste Estatuto, no Regimento Geral ou no Regimento Interno respectivo,
mediante convocagdo por seu Presidente e, em carater extraordinario, quando
convocados pela mesma autoridade, de oficio, ou a requerimento de um tergo de
seus membros.

§ 2° As reunides de carater solene dispensam a exigéncia de quorum.
§ 3° As reunides extraordindrias serdo convocadas, por escrito, com
antecedéncia minima de quarenta e oito horas dispensado o prazo em caso de

justificada urgéncia, indicando-se a pauta a ser examinada.

§ 4° O voto serd sempre pessoal, ndo sendo admitido voto por
procuracao ou por representacao.



§ 5° As deliberagdes dos colegiados sao tomadas por votacao simbolica,
nominal, por escrutinio secreto ou por aclamacao.

§ 6° Além do voto comum, tera os Presidentes dos Colegiados o voto de
qualidade.

§ 7° O comparecimento as reunides ordinarias dos colegiados ¢
obrigatorio e precederdo as demais atividades.

Art.89. Em situagdes de urgéncia e no interesse da UFMS, o Presidente
podera tomar decisdes ad referendum de seu colegiado.

Paragrafo tnico. O respectivo colegiado apreciard o ato na primeira
sessdo ordindria subseqiiente, e a ndo ratificagdo do mesmo, a critério do
colegiado, podera acarretar a nulidade a inefic4cia da decisdo, desde o inicio de
sua vigéncia.

Art.90. Os docentes que ministrarem cursos ou matérias fora de sua
Unidade Académica deverdo se submeter, nessas atividades de ensino, as
deliberacdes da Unidade a qual estd vinculado o curso.

Art91. Poderdo ser criadas Unidades de Referéncia de Estudos, em
areas tematicas de relevancia e Laboratorios de Referéncia, vinculados e
regulamentados no Regimento Geral.

Art.92. O presente Estatuto somente poderd ser modificado pelo
Conselho Universitario, ouvido o Conselho Diretor, se as modificacdes forem de
sua competéncia original, mediante proposta do Reitor ou de pelo menos um
tergo dos seus membros e aprovada pelo menos por dois tergos de seus
integrantes.

Pardgrafo tnico. As modificagdes estatutdrias de que trata este artigo,
deverdo ser aprovadas pelo Conselho Nacional de Educagdo e homologadas pelo
Ministro da Educacao.

TITULO VIII
Disposicoes Transitorias

Art.93. Poderdao ser criadas e implantadas outras Faculdades ou
Institutos, desde que observadas as normas e requisitos estabelecidos pela Pro-
Reitoria de Ensino de Graduacao e aprovadas pelos Conselhos Diretor e
Universitario.

Art.94. No prazo de sessenta dias da entrada em vigor do presente
Estatuto, o Conselho Universitario adaptara o Regimento Geral da UFMS aos
seus dispositivos, devendo o mesmo ser homologado pelo Presidente do
Conselho Universitario dentro de quinze dias.

Art.95. No prazo de sessenta dias da vigéncia do Regimento Geral da
UFMS, sera apresentada ao Conselho Universitario a proposta unificada dos



Regimentos dos Conselhos de Campus, de Centro, da Congregacdo e dos
Departamentos.

§ 1° Aos Conselhos Universitario e Diretor, serdo encaminhadas, no
prazo fixado no caput, as propostas dos seus respectivos Regimentos Internos.

§ 2° No mesmo prazo de que trata este artigo, serdo apresentadas ao
Conselho Diretor as propostas de Regimento dos Conselhos Diretivos dos
Orgidos Suplementares e dos demais 6rgdos e unidades que dependam desse
instrumento.

Art.96. O Reitor fard publicar no Boletim de Servigo da UFMS, no prazo
de trinta dias da data de que trata o artigo 95, o presente Estatuto, com as
modificacdes aprovadas.

Art.97. Ficardo automaticamente prorrogados, até dois anos, os mandatos
dos representantes docentes, técnico-administrativos ¢ da comunidade, apos
aprovacao deste Estatuto.

Art.98. Este Estatuto entrara em vigor na data da publicacdo do ato
homologatério do Ministro da Educacao.



